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भाग 1 . 34 

PART II - Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए विभिक नियम और प्रादेश 
Statutory Rules and Orders issued by the 

Ministry of Defence 


MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 15th June 1970 
S . R . O . 283 . - In exercise of the powers conferred by Clause (1 ) of the sub 
section ( 1 ) of section 12 of the National Cadet Corps Act , 1948 ( 31 of 1948 ) , the 
Central Government hereby appoints Shri Bipinpal Das, Member of the Council 
of States (Rajya Sabha ) who has been re - elected under the said clause by the 
Council of States (Rajya Sabha ) to be a member of the Central Advisory Com 
mittee for the National Cadet Corps for a term of one year commencing on and 
from the 25th June, 1970 . 

[ No. 0064 / NCC / Coord ( D ) .] 


रक्षा मंत्रालय 


नई दिल्ली, 15 जुन, 1970 
का०नि० प्रा० 283. - - राष्ट्रीय कैडेट कोर अधिनियम , 1948 ( 1948 का 31 ) की धारा 
12 की उपधारा ( 1, के खण्ड ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा 
श्री बिपिनपाल दास , सदस्य , राज्य सभा , को जो राज्य सभा द्वारा उक्त खण्ड के अधीन पुनःनिर्वाचित 
हुए है , 25 जून , 1970 को और से प्रारंभ होने वाले एक यर्ष की अवधि के लिए राष्ट्रीय कैडेट कोर के 
लिए केन्द्रीय सलाहकार समिति के एक सदस्य के रूप में नियुक्त करती है । 

[सं० 0064 /एन० सी० सी०/कोपार्ड ( डी) .] 
( 357 ) 
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S .R . O . 284 . - In exercise of the powers conferred by clause (1 ) of sub - section 
( 1 ) of section 12 of the National Cadet Corps Act ( 3 of 1948 ) , the Central Govern 
ment hereby appoints Sarvashri K . P . Singh Deo and Inder J. Malhotra , Members 
of the House of the People (Lok Sabha ) , who have been elected under the sald 
clause by the House of the People (Lok Sabha ), to be members of the Central 
Advisory Committee for the National Cadet Corps for a term of one year com 
mencing on and from the 17th June, 1970 . 

[No. PC / 0064 /NCC / Coord ( D ) .] 

T . P . KHOSLA , Dy . Secy. 
To faro alo 284 . — TOT T ufafa # ( 1948 91 31 ) # 1 TTI 12 # 1 
TUTTI ( 1 ) # aru ( I ) ITT TEST FTTY FT GOTT AZ ITT ATT TAGITT 
सर्व श्री के . पी . सिंह देव और इन् र जे० महोत्रा, लोक सभा के सदस्यों को , जो लोक सभा द्वारा 
GF TV Tatar far rifar G , 17 , 1970 FT T H TTT Tih got to it 
अवधि के लिए राष्ट्रीय कैडेट कोर के लिए केन्द्रीय सलाह र समिति के सदस्यों के रूप म नियुक्त 


[Foto to 10064/970 po etore (37) ] 

ito afro TT, 39 171 


New Delhi, the 16th June 1970 

THE NAVY LEAVE REGULATIONS , 1970 
S . R . O . 285 . - - In exercise of the powers conferred by Section 184 of the Navy 
Act, 1957 ( 62 of 1957 ) , the Central Government hereby makes the following regu 
lations , namely 

CHAPTER I 

General 
1 . Short title.-- These regulations may be called the Navy Leave Regulations , 
1970 . 

- - - - 
2 . Application . - They shall apply to officers (including Special Duties List 
Dicers ), Sailors, boys and artificer apprentices of the Indian Navy. 

3. Claim to leave. Leave shall not be claimed as of right. Its grant shall be 
subject to the exigencies of the service. 

4 . Clasglication of leave. — Leave admissible to the different categories of per 
nonnel shall be of the following kinds, namely : 
( a ) Regular Omcers (including Special Duties List Officers ) 

(i ) casual leave; 
( ii) annual leave; 
( 111) furlough ; 
( iv ) sick leave ; 
( v ) leave on invalidment; 

( vi) leave pending retirement; 
(b ) Short Service Commissioned Oficers 

( 1) casual leave; 
( 11) annual leave ; 
( Ili ) furlough ; 
( iv ) sick leave ; 
( v ) special leave; 
( vi ) leave on Invaldment; 
(vil) leave on termination of engagement ; 
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( c ) Sallors 

(1) casual leave ; 
( 11 ) annual leave ; 
Kili ) sick leave ; 
( iv ) compassionate leave; 

( v ) leave on discharge or retirement ; 
( d ) Boys / Artificer Apprentices- - 

(1) casual leave; 
( 11) annual leave ; 

(ill) sick leave ; 
5 . Date of commencement and termination of leave . - ( 1 ) Leave shall commence 
on the date on which an Individual is relieved from duty it relieved in the fore 
noon , and on the following day if relieved in the afternoon . 

( 2 ) Leave shall terminate on the day preceding the date of rejoining , if an 
Individual rejoins duty in the forenoon , or on the date of rejoining, if he rejoins 
in the afternoon . 

(3 ) Notwithstanding anything contained in this regulations. - (i) ( a ) Leave of 
Gorkha Officers shall commence or terminate on the date of crossing the Nepal 
border ; leave of officers domiciled in Sikkim or Bhutan shall commence or terminate 
on the date of crossing the Sikkim or Bhutan border ; 

(b ) if a sailor , who has avalled himself of the additional leave under regula 
tion 34 along with annual or accumulated annual leave during the first year of a 
hlock of two years is granted annual leave or accumulated annual leave in the 
second calendar year of the block , that leave shall commence and terminate on 
the dates of crossing the Nepal or Sikkim or Bhutan border with no entitlement 
to the additional leave ; 

(li) in the case of personnel serving afloat, leave shall terminate on the date 
of their reporting to the ship on which they are borne; and in case the ship on 
which they are borne is temporarily away from the home port or from the port 
where it was scheduled to be at the time, the personnel shall report to the shore 
establishment of that port and their leave shall be considered as terminated on 
the date of reporting to the shore establishment; 

( lil) for personnel serving ashore ex - India , leave in India shall commence 
on the date on which such personnel proceed on leave from the shore establish 
ment to which they are appointed or drafted on arrival in India and terminata 
on the date they are required to report for duty prior to proceeding ex -) 

6 . Prefixing and gufixing of holidays to leave . — ( 1 ) If a recognised holi . . 
( such as a Sunday , Republic Day or the like) falls on the day immediate 
preceding the day from which leave has been granted , or such holiday follows 
the last day of the leave granted , an individual who is not required for duty on 
such holiday may with his Commanding Omcer s express permission , leave his 
station at the close of the day before , or return to duty at the end of such holiday, 
provided no extra expense is caused to the State . 

( 2 ) An individual shall be considered as on duty during such holiday, which 
shall not count against the number of days for which leave is granted . 
Explanation 1. — The concession of prefixing or suffixing of holiday to leave 

shall not be admissible in the case of Gorkha personnel whose leave 
commences or terminates on the date of crossing the Nepal or Sikkim 
or Bhutan border under regulation ( 5 ) , sub - regulation ( 3 ) . II . Res 
tricted holidays shall be treated as recognised holidays where such 

holidays are prefixed or suffixed to leave. 
7 . Place from which leave is taken and place at which duty is regumed on 
termination of leave . — ( 1 ) Individuals shall ordinarily proceed on leave from , and 
rejoin after expiry of leave at, their permanent duty stations. 

( 2 ) Officers not below the rank of Captain may be permitted to proceed on , 
or rejoin duty from leave at stations other than their permanent duty stations 
by the Chief of the Naval Staff ( in the case of the Flag Officer Comnianding -In 
Chief Western Naval Command , the Flag Officer Commanding -in - Chief Eastern 
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Naval Command , the Commodore Commanding Southern Naval Area , the Naval 
Advisers or Attaches in Indian Missions abroad and officers serving at Naval 
Headquarters and by the Flag Officer Comanding - in -Chief Western Naval Command 
the Flag Officer Commanding- in -Chief Eastern Naval Command , the Commodore 
Commanding Southern Naval Area and the Naval Advisers or Attaches in Indian 
Missions abroad , within the limits of their respective commands ) : provided that 
( a ) it is necessary or expedient in the public interest for the officer to 

perform temporary duty at that time at a station other than his per 

manent duty station , and 
(b ) if the officer concerned is not required to perform the duty , it would 

be necessary to detail some other person to perform it. 


( 3 ) Officers below the rank of Captain may be permitted , provided it results in 
saving to the State to proceed on , or rejoin duty from , leave at stations other than 
their permanent duty stations by the Chief of the Naval Staff ( in the case of 
officers serving at Naval Headquarters and by the Flag Officer Commanding - in 
Chief Western Naval Command , the Flag Officer Commanding - in -Chief Eastern 
Naval Command , the Commodore Commanding Southern Naval Area and the 
Naval Advisers or Attaches in Indian Missions, within the limits of their res 
pective commands ) . 


( 4 ) Sailors serving in the ships and establishments may, at the discretion of 
the Commanding Officers , be permitted to proceed on or rejoin duty from leave 
at stations other than their permanent duty stations in which they are serving , 
provided it results in saving to the State . 


Explanation . — The provisions of this regulation shall not apply 

(a ) to casual leave which counts as duty ; 
( b ) in the case of officers who are granted leave on the conclusion of 

courses of ten weeks duration or more as well as those who are 

detailed to attend such courses whilst on leave ; and 
( c ) in cases where establishments or units of establishment move temporarily 

enbloc to places away from their permanent stations as well as to 
detachments located away from permanent stations, 


8 . Overstayal of leave 
(1 ) Officers 
(a ) if an officer overstays his leave ( except casual leave) no pay shall be 

admissible for the period of overstayal, unless an extension of leave 
to cover that period is granted by the competent authority , Cases 
of overstayal of casual leave beyond the normal entitlement at a 
time, shall be regularised by Naval Headquarters , provided the total 
period of casual leave availed of by the officer does not exceed the 

maximum amount of such leave admissible during the year . 
(b ) In cases where the maximum amount of casual leave admissible in a 

year is exceeded as a result of overstayal by the individual or exten 
sion by the administrative authorities, the entire spell of casual leave 
including the period of extension or overstayal shall be treated as 

annual leave or furlough for that year , if due. 
( c ) If an officer is compelled to overstay his leave due to natural calamities 

like floods, earthquakes or landslides, the overstayal upto 30 days 
in excess of the maximum leave admissible , may be regularised by 
Naval Headquarters at their discretion by adjustment against his 
future annual leave entitlement or furlough as may be considered 
appropriate . 


( 2 ) Sailors, Boys or Artificer Apprentices. - If a sailor , boy or artificer appren 
tice overstays his leave, the following principles shall apply , namely : 
( a ) If found guilty , he shall be dealt with under the Navy Act, 1957 and 

awarded mulcts of pay in accordance with regulation 41 of the Regu 
lations for the Navy, Part II. 


( b ) It not found guilty , ( in the case of leave other than cagual leave ) an 

extension to cover the period in queustion shall be granted by the 
leave sanctioning authority , which shall be debited to his unnual 
leave account for the current year . If no annual leave is due for 
that year, such leave shall be treated as an advance of the next 
year s annual leave . Cases of overstayal of casual leave beyond the 
normal entitlement at a time shall be regularised by the authorities 
mentioned in sub -clausę ( L ) of clause ( li ) of sub -regulation ( 4 ) , pro 
vided the total period does not exceed the maximum amount of such 
leave admissible during the year. In cases where maximum amount 
of casual leave admissible in a year is exceeded as a result of over 
stayal by the individual or extension by the Commanding Officer of 
the Ship or Establishment, the entire spell of casual leave including 
the period of extension or overstayal, shall be treated as annual leave 

for that year, if due. 
( 3 ) In cases of overstayal of casual leave due to individual s own sickness beyond 
the maximum casual leave admissible in a year, the entire period involved (casual 
leave and overstayal thereof) shall, in the Arst instance , be debited to the annual 
leave entitlement of the year in which casual leave is granted , if due. Cases of 
overstayal of casual leave due to individual s own sickness which are not so 
covered by their annual leave entitlement and involve over stayal upto sixty days 
from the date of falling sick shall be reguluarised as provided in sub - regulation 4 , 
and by the authorities specifed in clause (il) therein , subject to satisfaction abouụt 
its genuineness after making necessary inquiries : 
( 1) (1) (a ) Period prior to the date of by adjustment against future annual leave 
falling sick . 

entitlement 
(b ) 30 days from the date of us sick leave withfull pay and allowances. 

falling sick 
(c ) Next 30 days . . . by adjustment against future annual leave 

entitlement, 
( ii) (a) Cases in which treatment is by the Commanding Officer of the Ship or 

taken in Military or Civil Exstablishimcnt , 

Government Hospital , 
(b ) Cases in which treatment is by the Commandiing Officer of the Ship 
taken at home, 

or Establishment upto a maximum of 30 
days and by the authorities mentioned 
below upto a maximum of sixty days: - - 
( I) Commanding Officer of the ship 

of the rank of Captain or above if 
the ship does not have any 
Squadron Leader , but if the 
Commanding Officer is of the 
rank of Commander or below , 
then Administrative Authority 
in respect of sailors borne on the 
books of ship tinder his adminis 
trative control. 


( II) Senior Officer of the Squadron if 

of the rank of Commander or 
above in respect of sailors borne 
on the books of the ship of his 

Søquadron . 
( III ) Administrative Authority , if 

the senior officer is of the rank 
below that of a Commander in 
respect of sailors borne on the 

books ofthe ship of his Squadron . 
(IV ) Commanding Officer of the 

shore establishment in respect 
of sailors borne on the books 

of his establisment. 
(ill) Cases involving overstayal beyond sixty days from the date of falling 
sick shall be submitted to Central Government for orders. 
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Explanation . In cases where future leave does not accrue to an individual due 
to his retirement or discharge, the periods mentioned in sub - clauses ( a ) and ( c ) 
of clause ( i ) shall be treated as extraordinary leave without pay and allowances 
by the authorities specified in sub - clauses ( a ) and (b ) of clause ( ii ) . 

( iv ) If a sailor overstays the leave granted to him due to natural calamities 
like floods, earthquakes and landslides, the period of overstayal of leave upto 
thirty days may be regularised by the Commanding Officer at his discretion (over 
stayal of accumulated annual leave shall be so regularised under the orders of 
the administrative authority ) . The first fifteen days of the thirty days limit may 
be treated as special leave with full pay and allowances , and the remaining period 
upto fifteen days may be adjusted against the future leave entitlement of the 
individual. In the case of boys and artificer apprentices special leave with full 
pay and allowances upto fifteen days may be sanctioned at the discretion of the 
Commanding Officer. Any period of overstayal of leave beyond thirty days in 
the case of sailors or fifteen days in the case of boys and artificer apprentices 
shall be reported to Central Government for orders. In such cases , the period of 
overstayal may be regularised at the discretion of Central Government by grant. 
of leave without pay . 


9 . Extension of leave. - Any extension of leave shall require the sanction of the 
leave sanctioning authority . 

10 . Performance of duty or attendance at a Course of instruction while on 
leave .- ( 1 ) An individual detailed for duty or a course of instruction when on 
leave shall, on the termination of such duty or course of instruction , be eligible 
for leave equivalent to the balance of leave on the date of commencement of duty 
or course of instruction . 

(2 ) The order placing him on duty or on a course of instruction shall state 
the period of duty or course of instruction and the balance of leave to be granted 
on the termination of duty or course of instruction . 

( 3 ) For this purpose , the travel time from and to the leave station , if any , 
shall be viewed as having been spent on duty . 

11. Recall from leave . - ( 1 ) Persons recalled from leave shall return to duty 
immediately and recall orders shall be issued by the appropriate leave sanctioning. 
authority . 

( 2 ) The travel time from the leave station to the duty station shall be viewed 
as having been spent on duty . 

( 3 ) In cases where the balance of the unavailed portion of leave is granted 
to such persons, they shall be allowed additional leave to cover the travel period 
from their duty stations to their leave stations. 

(4 ) When a person proceeds on annual leave, a portion of which falls in the 
next calender year, and is recalled to duty the balance of leave granted on com 
pletion of the duty will not prejudice his annual leave entitlement for the latter 
year. 

12 . Casual leave . - ( 1 ) Casual leave counts as duty but on no account shall. 
such leave be utilised to supplement any other form of leave or absence . 

(2 ) Casual leave due in a year shall only be taken within that year . 

( 3 ) If , however , an individual is granted casual leave at the end of the year 
extending to the next year, the period falling in the latter year shall be debited 
against the casual leave entitlement of that year. 

13 . Annual leave: - ( 1 ) ( a ) Annual leave shall not be admissible in any year 
unless an individual has actually performed duty in that year . 

( b ) For the purpose of this regulation , a person on casual leave shall not be 
deemed to have actually performed duty during such leave. The period spent 
by a person on the " sick list” concession shall, however , be treated as actual per 
formance of duty . 

( 2 ) Annual leave for the year may , at the discretion of the sanctioning 
authority , he extended to next calendar year without prejudice to the annual leave 
authorised for the year in which the extended leave expires, but further annual 
leave shall not be admissible until the individual again : performs duty , 
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( 3 ) Annual leave may be taken in instalments within the same year. 

( 4 ) Annual leave year shall be the calendar year, namely , 1st January to 
31st December. 

(5 ) Annual leave shall be non - accumulative except as provided for in regula 
tions 33 and 41 . 

14 . Furlough . ( 1 ) Furlough is a lump - sum provision which can be availed of 
by a person at any time after the commencement of a cycle of 3 years period . 

(2 ) Furlough shall be granted by itself or in continuation of annual leave. 

( 3 ) ( a ) Furlough earned during a cycle of 3 years shall not be combined with 
furlough of the following cycle of 3 years . 

(b ) Furlough granted in one cycle of three years , may however, be extended 
to the next cycle of 3 years at the discretion of the leave sanctioning authority . 
Such furlough shall be reckonable against entitlement of the cycle of three years 
in which it commenced , without prejudice to the entitlement of furlough for the 
cycle of three years in which the leave terminates; but further furlough shall not 
be admissible until the officer again performs duty . 


( 4 ) Furlough shall be non -accumulative. 

15 . Sick leave . - ( 1 ) Sick leave shall be granted on the recommendation of the 
competent medical authorities as indicated in regulations 21 and 35 . 

( 2 ) There shall be no difference between attributable and non - attricutable 
diseases for the purpose of the grant of sick leave. 

16 . Permission to return to duty from sick leave. -- No person , who has been 
granted sick leave , shall return to duty until he has been passed fit by the com 
petent medical authorities and received permission to do so from the authority 
competent to sanction such leave. 

17. Leave sanctioning authorities. — Leave sanctioning authorities shall be as 
given in the Appendix to these regulations. 


CHAPTER II 
Regulations applicable to regular officers ( including special duties list officers) 

18. Casual leave . - ( 1 ) The maximum amount of casual leave admissible in a 
year shall be twenty days . 

( 2 ) Normally casual leave shall not be granted for more than ten days at a 
time. In exceptional circumstances, this period may be extended to fourteen 
days. 

( 3 ) In very exceptional cases casual leave upto 20 days at a time may, at the 
discretion of the leave sanctioning authority , be granted ; provided that 
( a ) there is no annual leave to the credit of the officers concerned or the 

annual leave to their credit is not sufficient to cover the period re 

quired ; and 
(b ) they have to proceed to a station which involves a journey by rail or 

by rail and road of not less than three days from the duty station . 
19 . Annual leave . - ( 1 ) The annual leave admissible in each calendar year 
shall be sixty days and shall be non -accumulative . 

( 2 ) Officers shall remain on the strength of their ships or establishments for 
the period of annual leave and no acting promotions in their place shall be 
admissible during that period except as provided for in the Regulations for the 
Navy Part III Statutory , regulation 202 , sub - regulation 13 ( a ) . 

( 3 ) On transfer from one ship or establishment to another, officers who take 
annual leave with the consent of the Commanding Officer of their new ship or 
establishment before joining shall be proforma taken on the strength of that ship / 
establishment and regarded as having proceeded on leave from the new 
appointment. 


20. Furlough ( 1 ) The amount of furlough admissible shall be two months 
in every three years and it may be taken at any time during this period . 

(2 ) Furlough may be taken in instalments . 
(3 ) For calculation of broken periods, thirty days shall reckon as a month . 

Explanation. For the purpose of computing furlough the cycle of three calendar 
years shall commence from the year 1950 or the year in which a person is 
granted a commission , whichever is latter, 

21. Sick leave. — ( 1 ) ( a ) Şick leave shall be admissible for a period upto Elx 
months in the first instance , which shall include any annual leave due , 

(b ) Sick leave during treatment in a Sick Bay or Hospital shall be granted 
on the recommendation of the authorised medical attendant. 

(c ) Sick leave for convalescence shall be granted only on the recommendation 
of a medical board . 

(2 ) ( a ) If there is a reasonable prospect of the officer becoming fit for duty , 
extension of leavę by three months at a timę upto a total period of twelve months 
absence from duty shall be granted on the recommendation of a medical board . 

(b ) On the expiry of twelve months, it in the opinion of the medical board , 
there is still a reasonable prospect of the officer becoming fit for duty , sick leave 
shall be further extended upto a total period of twenty four months at the discre 
tion of the leave sanctioning authority . 

Explanation . — ( 1 ) Officers undergoing treatment in Military Hospitals may be 
granted leave upto a maximum of 10 days to attend to their domestic emergencies , 
provided the grant of such leave does not interfere with their treatment. This 
leave shall be treated as a part of sick leave admissible under leave regulations 
and shall be granted at the discretion of Officer Commanding Hospital. 

( 2 ) On extreme compassionate grounds , the Omcer Commanding of the Mil 
tary Hospital may grant a second spell of casual leave subject to the conditions 
stated above. 

( 3 ) In a case where the Officer Commanding of the Military Hospital Ands 
that the treatment of an officer has been retarded due to patient s own imprudence 
during such leave he shall request Naval Headquarters to convert such leave into 
extraordinary leave without pay and allowances . 

( 4 ) Naval Aviation Omcers of the Indian Navy employed on flying duties as 
pilots and observers , who are injured or contract illness as a direct result of a 
flying accident may be granted sick leave upto a maximum period of two and 
a half years on the recommendation of a competent medical board , at the discre 
tion of the authority competent to sanction such leave. 


22 . Stok List Concession . . - ( 1 ) An Officer falling sick while on duty or on 
casual leave taken by itself would be retained on the sick list for a period of 
30 days or less , which period would be treated as on duty if it stood by itself 
unconnected with any kind of sick leave provided the sickness is due to causes 
beyond his control. 

( 2 ) The concession referred to in sub - regulation ( 1 ) is called " Sick List Con 
cession " , which shall not be admissible if the period of sickness exceeds thirty 
days and in such cases the enitre period shall be treated as sick leave . 

Explanation . Where an officer falls sick whilst on casual leave, the sick leave 
ghall reckon from the date of falling sick and the casual leave availed of prior 
to that date shall not be vitiated . 


23. Leave on inyalldment. — ( 1 ) In attributable cases;-- 
( a ) Officers placed in medical category E who are retained in a military 

hospital shall be granted leave upto a period of eight months which 

shall commence from the first day of absence from duty , 
(b ) In the case of officers suffering from tuberculosis who are retained in 

a military hospital, the period of eight months referred to in clause 
( a ) shall be extended upto the date on which medical or surgical 


finality is reached , subject to the over -riding limit in sub -regulation 

( 2 ) of regulation 21. 
(2 ) In non - attributable cases, the concessions under sub -regulation ( 1 ) shall 
not be admissible . 

24 . Leave pending rotirement ( 1 ) Officers shall be eligible for leave pending 
retirement for a period of six months which shall include any annual leave or 
furlough to their credit. 

( 2 ) The leave under this regulation should be availed of by an officer before 
he is due for compulsory retirement either on attaining the prescribed age limit 
or on completion of the tenure of his rank or appointment. 

( 3 ) The provisions of this regulation shall be applicable in all cases where 
officers are permitted to retire from service , irrespective of the grounds of retire 
ment and length of service involved provided that , 
(1) Compassionate cases or cases involving genuine hardship , where officers 

are permitted to resign their , Commissions, will be considered on 

merits by the Central Government for the grant of the above leave ; 
(ii ) Officers who are ordered premature voluntary retirement on disciplinary 

grounds may , however , be allowed annual leave , I any Jue by Navar 
Headquarters , Cases which are to be treated differently shall be sub 

mitted to the Central Government for orders ; 
( ill ) Oficers who were in service as commissioned officers or undergoing 

initial training in the United Kingdom on the 1st July , 1936 , may 
be granted leave pending retirement upto a maximum period of 
twelve months which will include any annual leave and furlough to 

their credit. 
25 . Leave ex - India - ( 1 ) Leave admissible under these regulations may also be 
granted ex - India as under : 

(a ) on the recommendation of a medical board , 
(b ) to officers for study or recreation , 

( c) to officers with vested interests overseas. 
( 2 ) The leave shall commence and terminate as in regulation and shall be 
subject to any restrictions which may be imposed , from time to time, by the 
Government of India . 
Regulations applloable to Short Service Commissioned Officers of the Indian Navy 

26 . Casual leave. - Casual leave shall be admissible on the scale and under the 
conditions applicable to regular officers as are referred to in regulation 18 . 


27. Annual leave . - Annual leave shall be admissible on the scale and under 
the conditions applicable to regular officers as are referred to in regulation 19 . 


28 . Furlough.. - Furlough shall be admissible on the scale and under the condi 
tions applicable to regular officers as are referred to in regulation 20 . 


Explanation . For the purposes of the grant of furlough , the three years leave 
cycle shall be deemed to have commenced on and from the 1st January , 1983, in 
respect of officers who were in service on that date . 


29 . Sick Leave - Sick leave ( including " Sick List" Concession ) shall be ad 
missible on the scale and under the conditions applicable to regular officers , as 
are referred to in regulations 21 and 22 , except that extension of leave beyond 
12 months shall be granted , provided the extended leave falls within the officers 
current engagement and if there is a reasonable prospect of his continuing in 
service beyond his current engagement, 


Explanation . In the case of Naval Aviation Officers the grant of sick leave 
upto two and a half years vide regulation 21 shall, however , be subject to there 
being a reasonable prospect of the officer s continuing in service beyond the ex 
piry of his current engagement, if that engagement is to terminate during the 
period of the leave granted . 
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30 . Leave on inyalldment . - ( 1 ) In attributable cases , officers placed in medi 
cal category " E " who are retained in military hospital , shall be granted leave : 
upto a period of eight months which shall commence from the first day of 
absence from duty . 

( 2 ) In the case of oflicers sull ering from tuberculosis who are retained in a 
milltary hospital, the period of eight months mentioned in sub - regulation ( 1 ) 
inay te extended upto the date on which medical or surgical finality is reached 
subject to the over - riding limit of twenty four months and provided the extended 
leave falls within the officers current engagement. 

31, Leave on termination of engagement. - Officers shall be entitled to leave on 
termination of engagement as under : 
( a ) Officers who complete the initial period of their Short Service engage -- 

ment or whose services are terminated by the Central Government 
twenty eight days leave in addition to any annual leave to which 
they shall be entitled in the year in which their engagement termi 

nates . 
(b ) Officers who voluntarily resign their Short Service Commission 
(1) Before completion of the initial contract- no terminal leave shall be 

admissible . 
( 11) After completion of the initial contract - -twenty eight days leave in 

addition to any annual leave to which they may be entitled in the 
year of resignation . 

CHAPTER III - SECTION I 

Regulations applicable to sailors 
32 . Casual Leave . - ( 1 ) The maximum amount of casual leave admissible in a 
year shall be 30 days. 

( 2 ) Normally , casual leave shall not be granted for more than 10 days at an 
time and in exceptional cases , this period may be extended to 20 days . 


( 3 ) Sailors/ Boys / Artificer Apprentices undergoing treatment in armed forces 
hospitals may be granted casual leave to the extent indicated below to attend to 
their domestic emergencies , provided the grant of such leave does not interfere: 
with their treatment : 
( a ) upto a maximuum of 10 days casual leave to personnel whose homes 

are within a radius of 800 Kilometres from the hospital, 
(b ) upto 10 days casual leave or more so as to allow a minimum of 6 days 

stay at home to personnel whose homes are situated more than 8001 
Kilometres away from the hospital. 


Explanation . - ( 1 ) This leave shall be admissible only in emergency cases and 
shall be granted at the discretion of the Omcer Commanding Hospital. In the 
case of tuberculosis patients , this leave shall be admissible during the period of 
first 12 months of the treatment only provided they are ambulatory and non 
infectious. In the case of other patients , this leave shall count against the 
maximum of 30 days casual leave admissible under sub - regulation ( a ) above. 


( 2 ) In a case where the Officer Commanding of the Military Hospital tinds 
that the treatment of the individual has been retarded due to the patient s own 
Imprudence during such leave he may convert such leave into extraordinary leave 
without pay and allowances. 

( 3 ) On extreme compassionate grounds the Officer Commanding Hospital may 
grant a second spell of casual leave subject to the conditions stated above . 

33 . Annual Leave. - ( 1) Annual leave shall be admissible on the following: 
scale : 

(1) sixty days in a calendar year ; and 
(li ) accumulated annual leave upto ninety days at the discretion of the 

Commanding Officer of the Ship / Establishment, if no leave other than 
casual leave had been taken in the preceding calendar year, 
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NOTE. This concession of accumulated annual leave upto ninety days may be 
availed of by those individuals ( including reservists recalled to regular Naval 
Service and those who are re - enrolled ) who have put in at least six months 
service in the preceding calendar year, 

( 2 ) Saliors serving outside India in Embassies / Commissions who do not avail 
themselves of leave admissible under sub - regulation ( 1 ) while abroad , shall be 
allowed one hundred and twenty days accumulated annual leave on return to 
India on completion of their normal tenure of service with the Embassy . Com 
passionate cases for grant of leave to be availed of in India belore the comple 
tion of tenure period will be considered on the merits of each case . 


The above accumulated annual leave may , if the sailors so desire , be granted 
to them direct from the port of disembarkation in India , in which case the leave 
shall commence from the date of diseinbarkation in India and the personnel shall 
remain on the books of Indian Naval Ship ANGRE ADDITIONAL . 


( 3 ) In the case of sailors proceeding to a leave station which necessarily in 
volves a journey of more than two days each way , additlonal leave in excess of 
the period specified in sub - regulation ( 1 ) may be granted to cover the journey 
period in excess of two days each way. This additional leave shall be admissible 
once a year irrespective oť the period of stay at the leave station , 


(4 ) The provisions of this regulation shall also be applicable to sallors whose : 
homes are located in Union territory of the Andaman and Nicobar Islands or the . 
Union territory of the Laccadive, Minicoy and Amindivt Islands and their lcave 
shall be so arranged that they are detained at ports awaiting embarkation for the 
minimum possible period . 

(5 ) The grant of annual leave in the first year of service shall be subject to 
the condition that the person has rendered at least six months service . 


( 0 ) ( a ) Cases of sailors involving excess grant of annual/ accumulated annual. 
leave upto thirty days due to faulty documentation , misinterpretation of Leave 
Regulations and non - accounting of sick leave taken earlier in the year shall be 
regularised by the Flag Officer Commanding -in -Chief, Western Naval Command , 
the Flag Officer Commanding - in - Chief, Eastern Naval Command , and the Coi 
modore Commanding, Southern Naval Area , by adjustment of the period involved 
against annual leave entitlement of the year in which the irregularity is detected , 
if due. 

( b ) If the annual leave of the year has already been availed of, the adjust 
ment shall be made against the following year s annual leave entitlement. Cases 
involving periods in excess of thirty days shall be reported to the Central Goverri- - 
ment for orders. 

( 7 ) An extension of annual leave upto thirty days may be granted to sailors 
by the Commanding Officer in exceptional and compassionate cases due to own : 
sickness , natural calamity or any other extra ordinary circumstances beyond the 
Individual s control provided he is satisfied about the genuineness of the grounds 
of such extension . The extension of leave so granted will be dealt with in the 
same manner as overstayal of leave . 

Extension of accumulated annual leave to the same extent, under similar 
circumstances will be authorised under the order of the Administrative Authority 
except in respect or extension due to own sickness and extension in respect of 
Gorkhas which will be dealt with by the Commanding Officer . 

34 . Long leave - Gorkha sallors. — ( 1 ) Gorkha sallors domiciled in Nepal and 
sailors who are nationals of Sikkim and Bhutan shall be granted annual leave 
as follows: 

( a ) sixty days leave in a calendar year , or 
( b ) one hundred and twenty days accumulated annual leave in the second 

year reduced by the period of annual leave taken either for the pur. 
poses of adjustment of sick leave or on account of regularisation of 
overstayal or excess grant of leave in the preceding year provided 
the annual leave does not exceed thirty days. However , no benefit 
of accumulation shall accrue if the annual Teave taken during the 
preceding year is more than thirty days . 


- 


( 2 ) Sallors shall be allowed, once in a block of two calendar years, additional 
leave to cover extra journey period from the duty station to the leave station 
and back in excess of four days . 
Illustration 
If a sailor spends thirty days in journey from his duty station to the leave 

station and back , he will be allowed twenty six days additional leave 
over and above the annual or accumulated annual leave, as the case 
may be, provided that he has not availed himself of such additional 
leave in the same block of two years, the blocks being 1965 -66 , 167 -68 

And so on , 
In the case of new entrants, the block of two years shall start from the year 
in which they qualify for the grant of annual leave for the first time. 

35 . Sick leave . - ( 1 ) There shall be no limit for sick leave but it shall be 
restricted to a period in which there is a reasonable prospect of the individual 
becoming At for duty . 

( 2 ) The entire period spent in a Sick Bay /Service or a recognised civil hospi 
tal shall be treated as on duty . 

NOTE . — The provisions of this sub -regulation shall be applicable to those 
persons only who fall sick whilst on duty . 

( 3 ) After discharge from Sick Bay / Hospital, sick leave may be granted or 
the recommendation of the Service medical authorities . Extension of sick leave 
may be granted only on the recommendation of competent medical board . 

( 4 ) (1 ) If a sailor is compelled to overstay his annual leave due to his own 
sickness and gets treatment at home the period of such overstayal upto a maximum 
of thirty days ( sixty days in the case of Gorkhas ) is to be treated as sick leave 
with full pay and allowances by the Commanding Officer , if he is satisfied about 
the bona Ades of the case after making such enquiries as he deems necessary. 

( 11 ) The overstayal upto sixty days in the case of sallors other than Gorkhas 
may be regularised by the authority mentioned below , it he is satisfied about the 
bona fides of the case after making such enquiries as he deems necessary by 
treating the first thirty days as sick leave with full pay and allowances and the 
balance upto thirty days by adjusting against the following year s annual leave 
entitlement of the sailors 
( a ) Commanding Officer of the ship of the rank of Captain or above , if 

the ship does not have any Squadron Leader but if the Commanding 
Officer is of the rank of Commander or below , then the administra 
tive authority in respect of sailors borne on the books of the ships 

under his administrative control, 
(b ) Senior Officer of the Squadron if of the rank of Commander or above, 

in respect of sailors borne on the books of the ships of his squadron , 
( c ) Administrative Authority , 1f the Senior Omcer is of the rank below 

that of a Conimander , in respect of sailors borne on the books of 

the ships of his squadron . 
( d ) Commanding Officer of the shore establishment in respect of sallors 

borne on the books of his establishment. 
All cases of overstayal of leave beyond sixty days shall be referred to the 
Central Government for orders, 

( 5 ) The period after discharge from a sick Bay / Hospital or of overstayal of 
leave on account of sickness , shall first be debited to the annual leave or accumu 
lated annual leave account and the excess , if any, shall be regarded as sick leave . 

( 6 ) ( 1) Overstayal of annual / accumulated annual leave by sailors who fall 
sick and are admitted into a Milltary Hospital during the currency of such leave 
granted to them shall be treated as sick leave with full pay and allowances from 
the date of expiry of annual/ accumulated annual leave granted initially up to 
the date of discharge from the hospital. Such sick leave shall only be admis 
sible if the Officer Commanding, Military Hospital certifies that the sickness or 
injury was not caused by the person s own fault and that the person is likely to 
be rendered ft for military duty after a reasonable period of treatment, 

( 11) The period of hospitalisation of sailors who fall sick and are admitted into 
a military hospital during the currency of casual leave, shall be regarded as 
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sick leave with full pay and allowances subject to the conditions mentioned in 
sub -regulation (8 ) (1) above. 

The period of casual leave availed upto the date preceding the date of admis 
sion into the hospital shall be regarded as annual leave of the current year, it 
due, otherwise adjusted against next year s annual leave entitlement. In case na 
future annual leave is accrued to the individual, due to his retirement / discharge, 
the period of casual leave avalled shall be regarded as extra -ordinary leave with 
out pay and allowances . 

(li) The period of sick leave recommended on discharge from hospital in the 
case of sailors mentioned in sub - regulation (6 ) ( i) and ( ii) above shall be debited 
to the annual or accumulated annual leave account and the excess , if any shall 
be regarded as sick leave with full pay and allowances . 

(1y ) The period intervening between the date of discharge from the hospital 
to the date of reporting for duty shall be debited to the annual or accumulated 
annual leave account and the excess if any, shall be regarded as sick leave with 
full pay and allowances. 

( 7 ) In case the sick leave granted to a sailor extends from one calendar year 
to the next, the portion of such leave falling in the next year shall be debited to 
that year s annual leave entitlement of the individual. 

36 . Compassionate Leave . - - ( 1.) In compassionate cases, where the current 
year s annual leave has already been availed of, leave may be granted upto a : 
maximum of thirty days which shall be debited to the next year s annual leave 
entitlement. 

( 2 ) This concession shall be admissible to sailors on regular engagement 
except in the case of those whose services are Ukely to be terminated during the 
current leave year. 

37 . Leave on discharge / retirement. - ( 1 ) ( 1) Sailors who are not entitled to 
any pension shall be granted annual leave or accumulated leave due to them 
at the time of discharge . 

(li) The exigencies of service permitting, this leave shall be granted in all 
cases of discharge , as distinct from dismissal, whatever may be the grounds for 
discharge, subject to the condition that the period of service engagement shall 
not be extended for that purpose except as provided in regulation 263 of the Regu - - 
lations for the Navy Part III. 

( 2 ) Sailors retiring on pension shall, in addition to any annual leave or 
accumulated annual leave due to them be granted sixty days leave, subject to 
the condition that the total period does not exceed one hundred and twenty days. 

38 . Leave on discharge / rotirement at request. - ( 1 ) Sallors who are retired or 
discharged from the service at their own request shall be eligible for annual 
leave and accumulated annual leave pending retirement or discharge as under : 
( a ) Cases where leave pending retirement or discharge coinmences on or 

before 31st March of the year : 
( 1) thirty days annual leave for that year ; or 
(ii) sixty days accumulated annual leave to those who had no leave other 

than casual leave in the preceding year and had put in at least 

six months service in the preceding year . 
(b ) Cases where leave pending retirement or discharge commences on or 

after the 1st April of any year : 
Full annual leave shall be admissible . Accumulated annual leave due 

under the rules shall be admissible provided at least six months 

service had been performed in the preceding year . 
( 2 ) Sailors who are discharged due to invalidment (other than tubercu 
losis ) without performing any duty during the year and who have had no 
leave other than casual leave in the preceding year shall be granted leave pending 
invalldment as follows: 
( 1) Cases in which leave pending invalidment commences on or before the 

31st March of the year . . . . . . thirty days. 
( ii) Cases in which leave pending invalidment commences on or after the 

1st April of the year , . . . . . . . sixty days . 
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( 3 ) In the case of those who have performed duty in year of Invalidment , full 
entitlement of annual or accumulated annual leave shall be admissible under the 
normal rules . 

( 4 ) The additional leave of sixty days provided for in sub - regulation ( 2 ) shall 
continue to be admissible in addition to the leave granted under sub - regulation ( 1) 
or sub - regulation ( 2 ) provided the conditions specified therein are satisfied . 

NOTE :-- In the case of an individual who is declared as medically unfit for 
further service and sent home direct from the hospital the period between the 
date of discharge from hospital and the actual date of discharge from service 
shall, if he is not entitled to any leave pending discharge, be treated as special 
casual leave subject to a maximum limit of thirty days. Cases , in which the 
intervening period exceeds thirty days shall be reported to the Central Govern 
ment for orders setting out circumstances and reasons for the delay . 

39. Forfelture of leave , - A sailor or boy when dismissed from service , shall 
have no claim to any leave . 


CHAPTER III - SECTION II 


Rules Applicable to Boys and Artificer Apprentices 
40 . Casual leave . — Boys or Artificer Apprentices shall be entitled to casual 
leave as admissible to sailors . See regulation 32 . 

41. Annual leave. - - ( 1 ) The amount of annual leave admissible in a year shall 
be thirty days. This may be accumulated upto forty five days at the discretion 
of the Commanding Officer of the ship or establishment, 

( 2 ) ( a ) In the case of individuals proceeding to a leave station which neces 
sarily involves a journey of more than two days each way , additional leave in 
excess of annual leave may be granted to cover the journey period in excess of 
two days each way. This additional leave shall be admissible once a year irres 
pective of the period of stay at the leave station , 

( b ) The above provisions are also applicable to individuals whose homes are 
located in the Union territory of the Andaman and Nicobar Islands and the Union 
territory of the Laccadive , Minicoy and Amindive Islands . Their leave shall be 
so arranged that they are detained at ports awaiting embarkation for the minimum 
possible period . 

(3 ) The grant of annual leave shall be subject to the condition that the indl 
vidual has rendered at least six months service . This limit of six months may 
be relaxed at the discretion of the Commanding Officer to suit training require 
ments . 

(4 ) Extension of annual or accumulated annual leave upto 15 days may be 
granted to boys and artificer apprentices by the Commanding Omcer in excep 
tional and compassionate cases due to natural calamity or any other extra -ordina 
ry circumstances beyond the person s control provided he is satisfied about the 
genuineness of the ground of such extension . In the case of their own sickness, 
however , extension upto thirty days may be granted . The extension of leave so 
granted will be dealt with in the same manner as overstayal of leave under exist 
ing rules . 

42. Sick leave .- - Boys or Artificer Apprentices shall be entitled to sick leave 
as admissible to sailors as are referred to in regulation 35 , 

43. Leave admissible to Boys and Artificer Apprentices after being advanced to 
Man s rate . - Boys and Artificer Apprentices after being advanced to man s rate , 
shall be entitled to sixty days annual leave as admissible to serving sailors . The 
period of leave ( other than casual leave ) already availed of by them in the same 
calendar year under regulations 41 and 42 shall be deducted from the sixty days 
annual leave and they shall only be entitled to the balance of the annual leave. 

CHAPTER IV 

Miscellaneous 
44 . Personnel undergoing courses of instruction or on deputation in the United 
" Kingdom . - OMcers and sailors sent for courses of instruction or on deputation 
to the United Kingdom shall not normally be granted any leave in that country . 
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NOTE , — The above restriction shall not, however, apply to the grant of sick 
leave . Any break or vacation normally given during a course of instruction shall 
not be debited against an individual s leave entitlement. 

45 . Officers of the Army Medical Corps / Army Dental Corps seconded to the 
Indian Navy . Officers of the Army Medical Corps or Army Dental Corps when 
seconded to the Indian Navy shall be governed by the Leave Rules for the Services 
Volume 1 -- Army, as applicable to corresponding officers of the Indian Army, 

46 . Members of the Military Nursing Service attached to the Indian Navy . - - 
Members of the Military Nursing Service attached to the Indian Navy shall be 
governed by the Leave Rules of their own service given in " Leave Rules for the 
Services , Volume I , Army" . 

47. Personnel serving in the Indian Embassles or Missions abroad . - Indian 
Navy personnel ( officers and sailors ) serving in Indian Embassies or Missions 
abroad shall continue to be governed by the Indian Navy Leave Regulation and 
shall be granted locally casual, annual and sick leave as is admissible to corres 
ponding personnel serving in India . 

In exceptional cases , on compassionate or other grounds where the annual 
leave to the credit of an oficer is not adequate , furlough may be granted in 
addition , with the sanction of Government of India . The grant of furlough shall, 
however , be restricted to only one occasion during an officer s service in a parti 
cular foreign country , and shall be avalled of during the period of his tenure in 
that country . 

48 . Personnel participating in Sporting Events and Tournaments. --- The period 
of absence from duty of service personnel ( including officers but excluding Cadets 
or Apprentices or Bevs ) participating in sporting events and tournaments or 
whose services are utilised in connection with coaching or administration of the 
teams participating in the events or tournaments shall be treated as special casual 
leave to the extent and subject to the conditions given below : 

( 1 ) Special casual leave may he allowed for a period not exceeding thirty 
days in any one calendar year . The period of absence in excess of thirty days 
shall be regulated under to normal rules . For this purpose, the personnel may , 
as a special case , be permitted to combine special casual leave with other kinds 
of leave except with ordinary casual leave. 
( 2 ) The special casual leave may be allowed only : 
(a ) for participation in sporting events of national or international impor 

tance ; and 
( b ) when the service personnel are selected for participation 
( 1 ) in International sporting events as a member of term of any National 

Sports Federation or Association recognised by All India Council of 
Sports and approved by the Ministry of Education provided the 

team is accepted as representative on behalf of India . 
( 11 ) in respect of events of national importance when the sporting events 

in which participation takes place is on inter Zonal, inter State or 
inter Circle basis, and the service personnel concerned take part in 
the event in a team as duly nominated representative on behalf 

of the State or Zone or Circle as the case may be . 
NOTE . - A certificate stating that these conditions are fulAlled shall be in 
corporated in the Genforms order notifying the grant of special casual leave under 
this sub - clause . 
( c ) The concession shall not be allowed for participating in a Nationai 

Sporting event in which participation of the service personnal takes 

place in their personal capacity and not in a representative capacity . 
( d ) The grant of special casual leave shall be subject to the general princi 

ples laid down in these regulations except for the modifcation Indi 
cated in clause ( 1 ) . The power of granting special casual leave under 
these provisions shall be exercised by the Chief of the Naval Staff 
or such other officers (not below the rank of a Director ) 28 may be 

authorised by him . 
NOTE . — The participation in preliminary and final rounds of the services 
championship organised by the Services Sports Control Board shall be regarded 
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as duty . Unit or Formation and equivalent Sports Championships shall be treated 
as " Preliminary rounds" of the services championships for this purpose . 


49 . Personnel undergoing sterilization oneration , Naval personnel who under 
go sterilization operation (vasectomy or salpingectomy ) under the " Family Plan 
ning Scheme" shall be granted speclal casual leave not exceeding six working: 
days to undergo such operations and to have some rest which is necessary Imme 
diately after the operation , 

APPENDIX 
Leave Sanctioning Authorities 

(See regulation 17) 


Kind of leave 


Leave sanctioning authorities 


Officers serving in Ships/Establishments including Naval Headquarters 


Category of applicant 

Sanctioning Authority 
( 1) Casual leave 
(1) Administrative Authorities . 

· Chief of the Navel Staff. 
( 11 ) Commanding Officers of Ships /Establish - Administrative Authority . 

ments 
(it) Officers other than Commanding Officers Commanding Officer 

of Shipg/Establishments 
(iv) Oficers at Naval Headquarter . Next higher authority but not below the 

status of Director, 
(v ) Omers borne INS ANGRE Additional for Admiral Superintendent, Naval Dockyard 
duties in Naval Dockyard , Bombay. 

Bombay . 


(b ) Spocial Casual Leave 

(1) For participating in sporting events . 


. 


Chief of the Naval Staff, Administrative 

Authority or guch other officer not below 
the rank of a Director as may be authorised 
by the Chief of the Naval Staff , 
Same as in (a ) above, 


( ii ) For undergoing sterlization operation 


( c) Annual Leave and Sick * Leave in India . 

(1) Administrative Authorities . . . Chief of the Naval Staff, 
(it) Officers at Naval Headquarters . . , Next higher authority , but not below the 

status of Director. 
( ii ) Commanding Officers of Ships / Establish - Administrative Authority . 

mente . 
(iv ) Officers serving in Major War Vessels and Commanding Officer. 

Shore Establishments. 
(0 ) Oficers serving in Coastal and Inshore Senior Officer of the Squadron . 

Minesweepers 
(ui) Oficers servingin Ships other than those in Administrative Authority , 

sub - paragraphs (iv ) and (v ) 
(vii ) Oficers born . INS ANGRE Additional for Admiral Suprintendent Nava Dockyard 
duties in Naval Dockyard Bombay . 

Bombay . 
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(d) Annual Leave and Sick Leave if either is taken 
Bx- India . 

Administrative Authoțity in the case of off 

cers serving in Ships Establishments and 
Principal Staff Officer in the case of those 
serving at Naval Headquarters . Prior ap 
proval of the Chief of the Naval Stuff will 

He obtained in either casc. 
(e) Leave Ponding Retirdment/Reloasa Loave Naval Headquarters . 
(1) Furlough . . . . . . . Naval Headquarters 
(8 ) Officers Serving in Inter - Service Organisations/ 

Establishments 
All kinds of authorised leave .. , Head of the respective Organisation / Fst 

lishment. 
* Sick leave is to be granted on the recommendation of the authorised medical attendent 
medical Board . 

PART — II 

SAILORS 
Kind of Leave 

Sanctioning Authority 
(a ) Casual Leave . . . . . . Commanding Officer of Ship /Establish 

ment. 
(b) Special Casual Leave 

For participating in sporting events upto Administrative Authority 

30 days in a calcndar year 
(ü ) For undergoing sterlization operation upto Commanding Officer of Ship /Establiphment. 

six days. 
(iii ) Forthe period between the date of discharge Commanding Officer of Ship / Establishment. 

from the hospital and the actual date of 
discharge from the Service subject to a 

maximum of thirty days. 
( c ) Annual Leave upto 60 days in a year or accu . Commanding Officer of Ship / Establisherent, 

mulated annual leave upto 90 days . 


(d ) Sick LcaVe 


. 


. 


. 


. 


. 


. Commanding Officer of Ship /Establishment 

on the recommendation of Service Medical 
Authority . 


(c) Compassionate Leave upto 30 days advance of Commanding Officer of Ship / Establishment. 

annual leave 
(f) Leave on discharge /retirement . . , The Commadore, Naval Barracks, Bombay. 

BOYS /ARTIFICER APPRENTICES 
(a) Casual Leave . . . . . . Commanding Officer of S 

Commanding Officer of Ship /Establishment, 
(6 ) Special Casual Leave : 

for the period between the date of discharge Commanding Officer of Ship /Establishment 
from the hospital and the actual date of dis 
charge from the service subject to a maxi 

mum of 30 days . 
( c ) Annual Leave upto 30 days 

Commanding Officer of Ship / Establishment. 
( d ) Sick Leave . . . . . . Commanding Officer of Ship / Establishment 

on the recommendation of Servlet 
Medical Authority , 
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Jt. Secy . 


नौसेना छुद्धी विनियम , 1970 

नई दिल्ली, 16 जून , 1970 
फा०नि० मा0 285 -- लौसेना अधिनियम , 1957 ( 1957 का 82 ) की धारा 184 द्वारा 
प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हए केन्द्रीय सरकार एतवद्धारानिम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात : - -- 

अध्याय - 1 

साधारण 
1. संक्षि । नाम :- ये विनियम नौसेना छुट्टीधिनियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

2. लाग होना: - ये भारतीय नौसेना के माफिसरों (जिन में विशेष कार्य सूची आफिसर भी 
हैं ) नाविको, बायज और परिशिल्पी शिक्षु को लागू होंगे । 

3. छुट्टी का दावा: -- अधिकार के रूप में छुट्टी का बाबा नहीं किया जाएगा । सेवा की 
अम्याव क्ष्यकतानों के अध्यवी इसकी मंजुरी की जायेगी । 

4. पट्टी का वर्गीकरण: - - कार्मिकों के विभिन्न प्रबर्गों को अनुज्ञेय छुट्टी निम्नलिखित प्रकार 
की होगी, प्रति: 

( क ) नियमित माफिसर (जिनमें विशेष कार्य सूची प्रौफिसर भी हैं ) --- 
(i) पाकस्मिफ छुट्टी 
( ii ) वार्षिक छुट्टी 
( iii ) फरमो 
( iv) बीमारी छुट्टी 
( v ) प्रशक्तता के कारण छुट्टी 
(vi ) सेवा निवृत्ति पर्यन्त छुट्टी 
( क ) अल्प सेवा कमिशन ऑफिसर--.. 
( i ) मारुस्मिक छुट्टी 
( i) वार्षिक छुट्टी 
(ii ) फरलो 
( iv ) बीमारी बटी 
I ( v ) विशेष धी 
( vi ) अशक्तता के कारण छुट्टी 
( vii ) नियुक्ति की समाप्ति पर छुट्टी 
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( ग ) नाविक - - 
( i) आकस्मिक छुट्टी 
( ii ) वार्षिक छुट्टी 
( iii ) बीमारी छुट्टी 
( iv ) अनुकंपा छुट्टी 
( 7) से वोन्मोचन या सेवा निवृत्ति पर छुट्टी 
( घ ) मायज परिशिल्पी शिक्ष 
( i) माकस्मिक छुट्टी 
( ii ) वार्षिक छुट्टी 
( iii ) बीमारी छुट्टी 
5. छुट्टी के प्रारम्म और समाप्ति की तारीख--- 

( 1 ) यदि किसी व्यक्ति को पूर्वाहन में प्रवमुक्त किया जाए तो छुट्टी उसे अवमुक्त किए 
जाम की तारीख से प्रारम्भ होगी, और यदि अपराहना में अवमुक्त किया आए तो पश्चात्वर्ती दिन 
से प्रारम्भ होगी । 

( 2) यदि कोई व्यक्ति परर्वाहन में ड्यटी पर वापस आता है तो छुट्टी डयूटी पर वापस पाने 
की तारीख से पूर्ववर्ती दिन को समाप्त होगी किन्तु यदि यह अपराहन में ड्यूटी पर वापस पाता है तो 
ड्यूटी पर वापस पाने की तारीख को समाप्त होगी । 


( 3) इस विनियम में किसी बास के होते हुए भी : 
(i) ( क ) गोरखा आफिस की छुट्टी नेपाल सीमा पार करने की तारीख को प्रारम्भ 

या समाप्त होगी; सिक्किम या भूटान में अधिवसित आफिसरों की छुट्टी सिक्किम या 

भूटान सीमा पार करने की तारीख कों प्रारभ या समाप्त होगी । 
( ख ) यदि किसी नाविक को , जिसने दो वर्ष के सण्ड के प्रथम वर्ष के दौरान वार्षिक या 

संचित वार्षिक छुट्टी सहित विनियम, 34 के अधीन अतिरिक्त छुट्टी का उपभोग 
किया हो , उस खण्ड के दूसरे कलेण्डर वर्ष में वार्षिक छुट्टी या संचित वार्षिक छुट्टी 
मंजूर की जाती है तो वह छुट्टी नेपाल या सिक्किम या भूटान की सीमा पार करने 
की तारीखों को प्रारम्भ और समाप्त होगी और अतिरिक्त छुट्टी की हकदारी 
नहीं मिलेगी । 
( ii ) समुद्र पर सेवा कर रहे कार्मिकों की दशा में छुट्टी , उस पोत पर जिस पर वे 

सेवा कर रहे हैं रिपोर्ट करने की तारीख को समाप्त हो जाएगी और यदि वह 
पोत जिस पर से सेवा कर रहे हैं गृह- पत्तन से या उस पत्तन से जहां उसका 
उस समय होना नियत था अस्थायी रुप से दूर है तो कार्मिक तसउ पतन के तट 
स्थापन को रिपोर्ट करेंगे और उनकी सयूटी तट स्थापन को रिपोर्ट किए जाने की 
तारीख से, समाप्त हई मानी जाएगी । 
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(iii ) भारत के बाहर के समुद्र तट पर सेवा करने वाले कार्मिक के लिए भारत में 

छुट्टी उस तारीख को प्रारम्भ होगी जिस को ऐसे कार्मिक उस समुद्र तट स्थापन से , 
जहां उन्हें भारत में आने पर नियुक्त या भर्तीकिया जाता है, छुट्टी पर जाए और 
उस तारीख को समाप्त होगी जिसको भारत से बाहर जाने से पूर्व उनसे काम 

के लिए रिपोर्ट करने की अपेक्षा की जाती है । 
6. अट्टी के साथ अब शा पूर्व प्रा पश्चात में जोडा जा . --- 
( 1 ) यदि मान्य अवकाश, (जैसे रविवार, गणतंत्र दिवस और इसी प्रकार के अन्य अवकाश ) 

जिस दिन से छुट्टी मंजूर की गई है उस दिन के ठीक पूर्ववर्ती दि को पड़ता है अथवा 
ऐसा अवकाश मंजूर की गई छुट्टी के अन्तिम दिन के ठीक पश्चात् पड़ना है तो वह 
व्यक्ति जिससे ऐसे अवकाश पर अयूटी देना अपेक्षित नहीं है , अपने कमाडिंग औफिसर 
की अभिव्यक्त अनुज्ञा से स्टेशा ऐसे अवकाश के पूर्व दिन को समाप्त होने पर छोड़ 
सकता है , या ऐसे अवकाश की समाप्ति पर काम पर वापस आ सकता है , परन्तु 

यह तब जब कि राज्य को कोई अतिरिक्त व्यय न उठाना पड़े । 
( 2 ) ऐ में अवकाश के दौरान व्यक्ति को इयटी पर समझा जाएगा और इसे जितने 

दिनों के लिए छुट्टी मंजूर की गई है उस में नहीं गिना जाएगा । 
स्पटी .रण: - I- अवकाश के छुट्टी के पूर्व और पश्चात् जोड़े जाने की रियायत गोरखा कार्मिकों 
की दशा में जिनकी छुट्टी विनियम 5, उप -विनियम ( 3) के अधीन नेपाल या मिक्किम या भूटान की 
सीमा पार करने की तारीख से प्रारम्भ या समाप्त होती है, अनुज्ञेय नहीं होगी । 
____ II - जहां ऐसे अवकाश के दिन छुट्टी के पूर्व या पश्चात् जोड़े जाते हैं वहां वैकल्पिक अवकाम 
के दिनों को मान्य अवकाश माना जाएगा । 
7. वह स्था । जहां से छट्टी ल गई है और वह स्थान जहाँ छट्टो की समाप्ति पर काम पुनरारम्भ 

किया जाना है: 

( 1 ) सामान्यतः व्यक्ति अपने स्थायी डयूटी स्टेशन से ड्यूटी पर जाएंगे और छुट्टी के अवसान 
पर अपने स्थायी ड्यू टी स्टेशन पर काम पर वापस आ जाएंगे । 

( 2 ) जो औफिसर कप्तान से नीचे की पंक्ति के न हों उन्हें नौसेनाध्यक्ष द्वारा अपने स्थायी 
ड्यटी स्टेशनों से भिन्न अन्य ड्यटी स्टेशनों से छुट्टी पर जाने या काम पुनरारम्भ करने की अनुज्ञा दी 
जा सकती है ( फलंग औफिसर कमांडिंग -इन - चीफ , पश्चिमी नौसेना कमान, फ्लैग औफिसर कमांडिंग 
इन -चीफ पूर्वी नौसेना कमान , कामोडोर कमांडिग दक्षिणी नौसेना क्षेत्र , विदेश में भारतीयमिशनों में 
नौसेना सलाहकार या अतोश और नौसेना मख्यालय में सेवा कर रहे प्रोफिसरों की दशा में और अपनी 
अपनी कमानों की मीमा के अन्दर फलंग प्रौफिसर कमां इंग - इन - चीफ पश्चिमी नौसेना कमान , फ्लैग 
आफिसर , कमांडिंग -इन- चीफ पूर्वी नौसेना कमान , कामोडोर कमांडिंग दक्षिणी नौसेना क्षेत्र और विदेशों 
में भारत के मिशनों में नौसेना सालहकारों या पातशे द्वाग ; 
परन्तु यह तब जब कि -- - 
( क ) प्रोफिसर के लिए उसमय अपने स्थायी ड्यूटी स्टेशन से भिन्न स्टेशन पर अस्थायी 

ड्युटी का निष्पादन करना लोक हित में आवश्यक या समीचीन है , और 
( ख ) यदि संबंधित औफिसर से ड्यूटी के निष्पादन की अपेक्षा नहीं की जाती तो उसके 

निष्पादन के लिए किसी अन्य प्राफिसर को तैनात करना आवश्यक होगा । 
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( 3 ) कप्तान के नीचे की पंक्ति के प्रोफिसरों को मौसेनाध्यक्ष द्वारा उनके स्थायी ड्यूटी स्टेशन 
से भिन्न स्टेशनों से छुट्टी पर जाने या काम पुनरारम्भ करने की अनुशा दी जा सकती है, परन्तु यह तब 
जबकि इसके फलस्वरुप राज्य को बचत हो ( नौसेना मुख्यालय के काम करने वाले प्रीफिसरों की दशा में 
पौर अपने अपने कमान की सीमा के अन्दर फलंग प्रोफिसर कमोडिंग - इन - चीफ पश्चिमी नौसेना 
कामान , फ्लैग आफिसर कमांडिंग -इन-टीफ पूर्वी मौसेना कमान , कामाडोर कमांडिंग दक्षिणी मौसेना 
क्षेत्र और भारतीय मिशनों में नौसेना सलाहकारों या प्रताशे द्वारा ) । 


( 4 ) पोतों और स्थापनों में सेवा करने वाले नाविकों को , कमांडिंग ऑफिसरों के विवेकानुसार , 
जहाँ वे सेवा कर रहे हैं उन स्थायी ड्यूटी स्थानों से भिन्न स्टेशनों से छुट्टी पर जाने या काम पुनरारम्भ 
फरने की अनुशा दी जा सकती है, परन्तु यह तब जब कि इस के फल स्वरुप राज्य को बचत हो । 

स्पष्टीकरण : - - इस विनियम के उपबन्ध -- 

(क ) प्राकस्मिक छुट्टी को जो ड्यूटी मानी जाती है ; 
( ख ) उन प्रीफिसरों की दशा में जिन्हें वस सप्ताह या उससे अधिक कालावधि के पाठ्यक्रमों 

की समाप्ति पर छुट्टीमंजूर की जाती है तथा उन प्रोफिसरों की दशा में भी जिन्हें 

छट्टी के दौरान ऐ मे पाठ्यक्रमों में भाग लेने के लिए भेजा जता है ; और 
( ग ) उन दशाओं में जहां पूरा का पूरा स्थापन या स्थापन के एकक अपने स्थायी स्टेशनों 

से प्रस्थायी तौर पर दूर हट जाते हैं तथा उन टुकड़ियों को भी जो स्थायी स्टेशनों 

से दूर स्थित हैं , लागू नहीं होगें । 
8. बुट्टी से अधिक ठहराव - (1 ) प्रौफिसर -- 

( क ) यदि प्रीफिसर अपनी छुट्टी( प्राकस्मिक छुट्टी के सिवाय ) से अधिक ठहर जाता है 

तो छुट्टी से अधिक ठहराव की कालावधि के लिए उसे कोई वेसन अनुशय 
नहीं होगा जब तक कि सक्षम प्राधिकारी द्वारा उस कालावधि के लिए छटटी 
बढ़ाने की मंजरी नहीं दे दी जाती । एक बार में प्राकस्मिक छुट्टी की प्रसामान्य 
हकदारी से अधिक ठहराव के मामलों का नीसेना मुख्यालय द्वारा नियमितीकरण 
किया जाएगा । परन्तु यह तब जब कि माफिसर द्वारा ली गई पाकस्मिक छुट्टी 

की कुल कालावधि वर्ष के दौरान अनुशेय ऐसी अधिकतम छुट्टी से अधिक न हो । 
( ख ) उ । स्थितियों में जिन व्यक्ति म द्वारा छुटटी से अधिक ठहराव या प्रशासनिक 

प्राधिकारियों द्वारा छुट्टी बढ़ाए जाने के फलस्वरूप , वर्ष भर में अनुमय अधिकतम 
आकस्मिक छुट्टी से अधिक छुट्टी हो जाती है तो छुट्टी बढ़ाने या अधिक 
ठहराव की कालावधि सहित पाकस्मिक छुट्टी की सम्पूर्ण कालावधि को उस वर्ष 

के लिए , यदि देय हो, वार्षिक छुट्टी या फरलों के रुप में माना जाएगा । 
( ग ) यदि बाद , भूकम्प या भूखलन जैसे प्राकृतिक प्रकोपों के कारण प्रोफिसर अपनी 

छुट्टी से अधिक ठहराव के लिए बाध्य हो जाता है तो अधिकतम अनुमेय 
छुट्टी के उपरांत 30 दिन तक के अधिक ठहराव का नौसेना मुख्यालय द्वारा , 
अपने विवेकानुसार, जैसा भी समुचित समझा जाए , उसकी वार्षिक छुट्टी 
की भावी हकदारी या फरलों के साथ समायोजन कर के , नियमितीकरण किया 
जा सकता है । 
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( 2) नाविक , बायज ‘ या परिमिल्पी शिक्षु - पदि कोई नाविक बाय या परिशिल्पी शिक्षु 

छुट्टी से अधिक ठहर जाता है तो निम्नलिखित सिद्धान्त लागू होंगें , अर्थात : - - 
( क ) यदि वह वोषी पाया जाए तो उसके विरुद्ध नौसेना अधिनियम , 1957 के अधीन 

कारवाई की जाएगी और नौसेना विनियम , भाग 2, के विनियम 41 के अनुसार 

उसके वेतन का अपकर्तन किया जाएगा । 
( ख ) यदि वह दोषी न पाया जाए ( प्राकस्मिक छुट्टी से भिन्न छुट्टी की दशा में ) 

तो छुट्टी मंजुर करने वाले प्राधिकारी द्वारा प्रश्नगत कालावधि के लिए छुट्टी 
बढ़ा दी जाएगी जो चालू वर्ष के लिए उसकी वार्षिक छुट्टीमें से काट ली जाएगी 
यदि उस वर्ष के लिए कोई वार्षिक छुट्टी देय न हो तो ऐसी छुट्टी भागामी वर्ष 
की वार्षिक छुट्टी के अग्रिम रूप में मानी जाएगी । प्रसामान्य रूप से एक बार में 
जितनी अाकस्मिक छुट्टी की हकदारी होती है, उससे अधिक ठहराव के मामलों 
का उपविनियम ( 4 ) के खण्ड ( ii ) के उपखंड ( ख ) में वर्णित प्राधिकारियों 
द्वारा नियमितीकरण किया जाएगा । परन्तु यह तब जब कि कुल कालावधि , वर्ष 
के दौरान अनुज्ञेय ऐसी अधिकतम छुट्टी से अधिक न हो । उन स्थितियों में जिन 
में व्यक्ति द्वारा छुट्टी से अधिक ठहराव के या पोत अथवा स्थापन के कमांडिंग 
आफिसर द्वारा छुट्टी बढ़ाए जान के फलस्वरूप वर्ष में अनुज्ञेय अधिकतम प्राकस्मिक 
छुट्टी से अधिक छुट्टी हो जाती है उन में छुट्टी बढ़ाए जाने या छुट्टी से अधिक 
ठहराव की कालावधि सहित पाकस्मिक छुट्टी की सम्पूर्ण कालावधि को उस वर्ष 

के लिए वार्षिक छुट्टी, यदि देय हो , माना जाएगा । 
( 3) व्यक्ति की अपनी बीमारी के कारण वर्ष में देय अधिकतम प्राकस्मिक छुट्टी से अधिक 

ठहराव की स्थितियों में अन्तर्वलित सम्पूर्ण कालावधि ( आकस्मिक छुट्टी और 
उससे अधिक ठहराव की कालावधि ) को , प्रथमतः, जिस वर्ष प्राकस्मिक छुट्टी मंजूर 
की जाती है , उसमें वाषिक छुट्टी का जोहक हे यदि देय हो , उसमें से काटली जाएगी । 
व्यक्ति की अपनी बीमारी के कारण पाकस्मिक छुट्टी से अधिक ठहराव के उन मामलों 
का जिममें उनकी हकदारी की वार्षिक छुट्टी उतनी नहीं बैठती और जिनमें बीमार 
पड़ने की तारीख से साठ दिन तक का अधिक ठहराव होता हो तो उपविनियम ( 4 ) 
में यथाउपबन्धित प्रकार से मोर उसमें के खंड ( i ) में विनिर्दिष्ट प्राधिकारियों द्वारा 
पावश्यक जांध के पश्चात उसके ठीक होने के बारे में समाधान हो जाने पर, निय 

मितीकरण किया जाएगा । 
( 4 ) ( i) ( क ) बीमार पड़ने की तारीख से भावी वार्षिक छुट्टी की हकदारी के 
पूर्व की कालावधि । 

साथ समायोजन द्वारा । 
( ब ) बीमार पड़ने की तारीख से 30 दिन पूरे वेतन और भत्ते सहित मीमारी 

छुट्टी के रूप में । 
( ग ) अगले 30 दिन . . भावी वार्षिक छुट्टी की हमारी 

के साथ समायोजन द्वारा । 
( ii ) ( क ) वे मामले जिन में सैनिक या सिविल पोत या स्थापना के कमांडिंग ऑफिसरा 

सरकारी अस्पताल में चिकित्सक । द्वारा । 
करायी जाए । 
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( ख ) वे मामले जिन में चिकित्सा घर में पोन या स्थापन के कमांडिंग प्रांकिपर 
करायी जाए । 

द्वारा अधिक से अधिक 30 दिन का 

और नीचे वणित प्राधिकारियों 
द्वारा अधिक से अधिक साठ दिन 

तक : -- - 
(i) यदि पोत पर कोई स्वाइन 

लीडर न हो तो पोन का कमान 
या उससे ऊपर की पंक्ति 
वाला कमांडिंग ऑफिसर 
परन्तु यदि कमांडिंग ऑफिसर 
कमांडर या उससे नीचे की 
पंक्ति का हो तो , अपने 
प्रशामनिक नियंत्रण के अधीन 
उन नाविक के बारे में 
जिनके नाम पोत की पस्तकों 
में चड़े हर हैं , प्रशासनिक 

प्राधिकारी । 
( 1 ) उन नाविकों की माबत जिनके 

नाम उसको या उन के पोत 
की पुस्तकों में चढ़े हुए हों , 

वाइन का ज्येष्ठ अफिसर, 
यदि वह कमांडर हो या उससे 
ऊपर की पंक्ति का हो । 
यदि ज्येष्ठ प्रॉफिमर कमांडर 
मे नीचे की पंक्ति का हो तो , 
उन नाविकों की बाबत जिन 
के नाम पोत की पुस्तकों 
में चढ़े हए हों , प्रशासनिक 

प्राधिकारी । 
( iv ) समुद्रतट स्थापन का कमांडिंग 

ऑफिसर उन नाविकों की 
बाबत जिनके नाम उस स्थापन 
की पस्तकों में चढ़े हुए हैं । 


( iii ) जिन मामलों में बीमार पड़ने की तारीख से साठ दिन से अधिक ठहराव अन्तर्वलित 

हो उन्हें प्रादेश के लिए केन्द्रीय सरकार को प्रस्तुत किया जाएगा । 
स्पष्टीकरण - - जिन मामलों में व्यक्ति की सेवा निवृत्त या सेवोन्मोचन के कारण उसे भावी 

छुट्टीप्रोभत नहीं होती उन में खंड (1 ) के उपखंड ( क ) और ( ग ) में वर्णित 
कालावधियों खण्ड ( 1 ) के उपखंड ( क ) और ( ख ) में विनिदिष्ट प्राधिकारियों 
द्वारा बिना वेतन और भत्ते की असाधारण छुट्टी मानी जाएगी । 
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(iv ) यदि बास, भूकम्प और भूस्खलन जैसे प्राकृतिक प्रकोपों के कारण नाविक अपनी 

मंजूरी हुई छुट्टी से अधिक ठहर जाता है तो छुट्टी से अधिक ठहराव की तीस दिन 
तक की कालावधि का नियमितीकरण कमांडिंग माफिसर द्वारा अपने विवेकानुसार 
किया जा सकता है ( संचित वार्षिक छुट्टी से अधिक ठहराव का ऐसा नियमितीकरण 
प्रशासनिक प्राधिकारी के प्रादेशों के अधीन किया जाएगा । तीस दिन की सीमा 
के प्रथम पन्द्रह दिनों को पूरे वेतन और भत्तों सहित विशेष छुट्टी माना जा सकता है 
और पन्द्रह दिन तक की शेष कालावधि को व्यक्ति की छुट्टी लेने की भावी हकदारी 
के साथ समायोजित किया जा सकता है । बोयज और परिशिल्पी शिक्षुषों की दशा 
में कमांडिंग प्राफिसर के विवेकानुसार पूरे वेतन और भत्तों सहित पन्द्रह दिन तक 
की विशेष छुट्टीमंजूर की जा सकती है । छुट्टी से अधिक ठहराव , नाविकों की दशा 
में तीस दिन और बायज तथा परिशिल्पी शिक्षुषों की दशा में पन्द्रह दिन में अधिक 
की किसी कालावधि की रिपोर्ट आदेशों के लिए केन्द्रीय सरकार को की जाएगी । 
ऐसी स्थितियों में , अधिक ठहराव की कालावधि का नियमितीकरण केन्द्रीय सरकार 
के विवेकानुसार बिना वेतन की छुट्टी मंजूर कर के किया जा सकता है । 


9. छुट्टी में पति : - - छुट्टी में किसी वृद्धि के लिए छुट्टीमंजूर करने वाले प्राधिकारी की मंजूरी 
अपेक्षित होगी । 

___ 10. अट्टी के दौरान उयूटी पावन या शिक्षा पाठयक्रम में हाजिरी : - - 
( 1 ) जिस व्यक्ति को जब वह छुट्टी पर ही ड्यटी के लिए या शिक्षण पाठ्यक्रम के लिए 
भेजा गया हो वह ऐसी ड्यूटी या शिक्षण पाठ्यक्रम के समाप्त होने पर, ड्यूटी या शिक्षण पाठयक्रम 
के प्रारम्भ पर अवशिष्ट छुट्टी के समतुल्य छुट्टी का पात्र होगा । 

( 2 ) उसे ड्यूटी पर या शिक्षण पाठ्यक्रम पर भेजने वाले प्रादेश में ड्यूटी या शिक्षण 
पाठ्यक्रम की कालावधि और ड्यूटी या शिक्षण पाठ्यक्रम के समाप्त होने पर मंजूर की जाने वाली 
अवशिष्ट छुट्टी बताई जाएगी । 

( 3) इस प्रयोजन के लिए छुट्टी स्टेशन से और छुटटी -स्टेशन को यात्रा में लगा समय , यदि 
कोई हो , ड्यूटी पर लगाया गया समझा जाएगा । 

11. Wटटी से वापस बुलाना: -- ( 1 ) छुट्टी से वापस बुलाए गए व्यक्ति ज्यूटी पर तत्काल 
वापस आ जायंगे और वापस बुलाये जाने के आदेश छुट्टी मंजर करने वाले समुचित प्राधिकारी द्वारा 
जारी किए जायेंग । 

( 2 ) छ्ट्टी स्टेशा से ड्यूटी: -- स्टेशन तक की यात्रा का समय ड्यूटी पर लगाया गया समझा 
जाएगा । 

( 3 ) उन स्थितियों में जिनमें एसे व्यक्तियों को न ली गई छुट्टियों की अवशिष्ट छुट्टी मंजूर 
की जाती है तो उन्हें उनके ड्यूटी स्टेशनों से छुट्टी-स्टेशनों तक यात्रा की कालावधि के लिए अतिरिक्त 
छुट्टी अनज्ञात की जाएगी । 

.. ( 4 ) जब कोई व्यक्ति वार्षिक छुट्टी पर, जिसका एक भाग अागामी कलेण्डर वर्ष में पड़ता है , 
जाता है और उसे ड्यूटी पर छुट्टी से वापस बुलाया जाता है तब ड्यूटी की समाप्ति पर मंजूर की गई 
अवशिष्ट घट्टी से उत्तरवर्ती वर्ष के लिए उसकी वार्षिक छुट्टी की हकदारी पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं 
पड़ेगा । 
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12. मारुस्मि : घटी :- - ( 1 ) प्रामास्मिक छुट्टी ड्यूटी के रूप में मानी जाती है किन्तु 
किसी भी तरह एसी छुट्टी का उपयोग किसी अन्य प्रकार की छुट्टी या अनुपस्थिति को अनुपरित करने 
के लिए नहीं किया जाएगा । 

( 2 ) किसी वर्ष में देय प्राकस्मिक छुट्टी उसी वर्ष में ही ली जाएगी । 

( 3 ) फिन्त यदि किसी व्यक्ति को वर्ष के अन्त में पागामी वर्ष तक चलने वाली प्राकस्मिक 
छुट्टी, मंजूर की जाती है तो पश्चात्वी वर्षमें पड़ने वाली कालावधि उस वर्ष की प्राकस्मिक छुट्टीमें 
से काट ली जाएगी । 


___ 13. वार्षिक छुट्टी : - ( 1) (क ) अब तक कि कोई व्यक्ति किसी वर्ष में ड्यटी का वस्तुतः 
निष्पावन नहीं कर लेता तब तक उस वर्ष में वार्षिक छुट्दी अनुशेय नहीं होगी । 

( ब ) इस विनियम के प्रयोजनों के लिए यदि कोई व्यक्ति माकस्मिक छुट्टी पर है तो ऐसा 
नहीं समझा जायेगा कि ऐसी छुट्टी के दौरान उसने ड्यूटी का वस्तुतः निष्पादन किया है । किन्तु बीमार 
सूची रियायत पर किसी व्यक्ति द्वारा बितायी गई कालावधि ड्यूटी का वस्तुत : निष्पादन माना 
माएगा । 

( 2) मंजूरी देने वाले प्राधिकारी के वियकानुसार किसी वर्ष के लिए वार्षिक छुट्टी अगले 
कलेण्डर वर्ष तक बढ़ायी जा सकती है जिस वर्ष बढ़ायी हुई छुट्टी समाप्त होती है उस वर्ष के लिए प्राधिकृत 
वार्षिक छुट्टी पर प्रतिकूल प्रभाव डालेबिना परन्तु और प्राग वार्षिक छुट्टी तब तक अनुशेय नहीं होगी 
जय तक व्यक्ति पुनः ड्यूटी निष्पादित नहीं करता । 

( 3) उसी एक ही वर्ष के अन्दर वार्षिक छुट्टीकिस्तों में ली जा सकती है । 

( 4) वार्षिक छुट्टी वर्ष कलेण्डर वर्ष अर्थात् प्रथम जनवरी से इकत्तीस दिसम्बर तक , 
होगा । 

( 5 ) विनियम 33 और विनियम 41 में यथा उपबन्धित के सिवाय , वार्षिक छुट्टी संचित 
नहीं हो सकेगी । 

14. फरलो :- - ( 1) फरलो एक मुश्त व्यवस्था है जितफा उपभोग सीन वर्ष की कालावधि 
का चक्र प्रारम्भ होने के पश्चात् किसी व्यक्ति द्वारा किसी भी समय किया जा सकता है । 

( 2 ) फरलो करलो के ही रूप में या वार्षिक छुट्टी के क्रम में दी जाएगी । 
( 3 ) ( क ) तीन वर्ष के किसी चक्र में उपाजित फरलो तीन वर्ष के उत्तरवर्ती पक की फरलों 

के साथ नहीं जोड़ी जाएगी । 
( ब ) परन्तु तीन वर्ष के एक चक्र में मंजूर की गई फरलो छुट्टी मंजूर करने वाले प्राधि . 

कारी के विवेकानुसार, तीन वर्ष के प्रागामी चक्र तक बढ़ाई जा सकती है । ऐसी 
फरलो तीन वर्ष के जिस सत्र में वह प्रारम्भ उसकी हकवारी में , जिस तीन वर्ष के 
चक्र में छुटटी समाप्त होती है उसमें फरलोकी हकदारी पर प्रतिकुल प्रभाव डाले बिना 
गणनीय होगी । परन्तु जब तक प्रोफिसर पुनः ड्यूटी पर निष्पादित नहीं करता 

तब तक और मागे फरलो अनुशेय नहीं होगी । 
( 4 ) फरलो संनिस महीं हो सकेगी । 
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15. बीमारी - मुदी: -- ( 1 ) बीमारी- छट्टी, विनियम 21 और 35 में पथा उपशिप्त 
सूक्षम चिकित्सीय प्राधिकारियों की सिफारिश पर मंजूर की जाएगी । 

( 2) बीमारी -छुट्टी मंजूर करने के प्रयोजन के लिए अभि संबंधनीय और अनभि सबंधनीय 
रोगों में कोई अन्तर नहीं होगा । 

16. बीमारी- छुट्टी से ड्युटी पर वापस पाने की अनुज्ञा :--कोई भी व्यक्ति , जिसे बीमारी 
छुट्टीमंजूर की गई है, फाम पर तब तक वापस नहीं पाएगा जब तक उसे सक्षम चिकित्सीय प्राधिकारियों 
द्वारा योग्य घोषित नहीं किया गया हो और उस वैसा करने की अनुशाएसी छुट्टीमंजूर करने वाले सक्षम 
प्राधिकारी से प्राप्त न हो गई हो । 


17. नदी मंजर ५,रने वाल अधिकारी - छद्री भार करने वाले प्राधिकारी वेहोंगे जो इन 
विनियमों के परिशिष्ट में दिए गए हैं । 


माय - - 2 
नियमिति अफिसरों को लागू होने वाले विनियम 

(जिनमें विशेष कार्य सूची आफिसर भी है ) 
18. प्राकस्मिक मुट्ठी: -- ( 1) वर्ष भर में अनुज्ञेय मधिकतम छुट्टी बीस दिन की होगी । 

( 2 ) प्रसामान्य रूप से आकस्मिक छुट्टी एक बार में दस दिन से अधिक के लिए नहीं दी जायेगी । 
असाधारण परिस्थितियों में यह कालावधि चौदह दिन तक बढ़ाई जा सकती है । 

( 3 ) छुट्टी मंजूर करने वाले प्राधिकारियों के विवेकानुसार बहुत प्रसाधारण परिस्थितियों 
में एक बार में 20दिन तक की प्राकस्मिक छुट्टी मंजूर की जा सकती है । 

परन्तु यह तब जब कि 

( क ) संबंधित आफिसरों के खाते में कोई वार्षिक छड़ी जमा नहीं है या उनके खाते में वार्षिक 
छुट्टी अपेक्षित कालावधि को पूरा करने के लिए --पर्याप्त नहीं है ; और 

( ख ) उन्हें किसी ऐसे स्टेशन पर जाना है जहां के लिए ड्युटी-स्टेशन से रेल द्वारा या रेल मौर 
सरका द्वारा तीन दिन से अन्यन की यात्रा करनी होती है । 


19. वाषिक छुट्टी: -- ( 1) प्रत्येक कलेण्डर वर्ष में अनुशेय वार्षिक छुट्टी साठ दिन की होगी 
और संचित नहीं हो सकेगी । 

( 2 ) वार्षिक छुट्टी की कालावधि के लिए आफिसर अपने पोतों या स्थापनों की नफरी पर 
रहेंगे और उस कालावधि के दौरान , नौसेना के लिए विनियम भाग तीन कानूनी विनियम 202, उप 
विनियम ( 13 ) ( क ) में यथा उपबन्धित के सिवाय , उनके स्थान पर कोई कार्यकारी प्रोन्नतियां नही 
होंगी । 


( 3 ) कातनी एक पोत या स्थापन से दूसरे पोतया स्थापन को अंतरण पर जो आफिसर काम 
पर पाने से पूर्व अपने नए पोत या स्थापन के कमांडिंग आफिसर की सम्मति से बार्षिक छट्री लेते हैं उन्हें 
उस पोत।स्थापन की नफरी में प्रोफार्मा के आधार पर ले लिया जाएगा और नईनियुक्ति से छुट्टी पर 
मए हुए माना जाएगा । 
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20. परलो: - -- ( 1 ) प्रत्येक तीन वर्ष में अनुशेय फरलो दो माम की होगी और इस कालावधि में 
इमे किसी भी समय लिया जा सकेगा । 

( 2 ) फरलो किस्ती में ली जा सकती है । 
( 3 ) भंग कालावधियों की गणना के लिए नीम दिन की गणना एक मास के रूप में की जाएगी । 


स्पष्टीकरण - -फरलों की संगणना के प्रयोजन के लिए तीन कलेण्डर वर्षों का चक्र 1950 के 
वर्ष से या उस वर्ष से जिनमें व्यक्ति को कमीशन दिया गया हो ,इन में जो भी पश्चात् का हो प्रारंभ 
होगा । 


21. बीमारी - छुट्टी: - - ( 1 ) ( क ) बीमारी- छुट्टी प्रथमतः छ: मास तक की कालावधि के लिए 
के अनुज्ञेय होगी जिसमें कोई देय वार्षिक छुट्टी भी होगी । 


( ख ) मिकबे या अस्पताल में चिकित्सा के दौरान बीमारी- छद्री प्राधिकृत चिकित्सा परिचारक 
की सिफारिश पर मंजर को गारगी । 


( ग ) स्वास्थ्य लाभ के लिए बीमारी- छुट्टी केवल चिकित्सा बोर्ड की सिफारिश पर ही मंजूर 
की जाएगी । 


( 2 ) ( क ) यदि अफिसर के ड्यूटी के लिए योग्य होने की युक्तियुषत संभावना हो तो 
चिकित्मा बोर्ड की फारिश पर छुट्टी एनः एक बार तीन माम बढ़ायी जा कर ड्यूटी से कुल बारह मास 
की अनुपस्थिति की कालावधि तक मंजर की जाएगी । 


( ख ) बारह मास के अवसान पर यदि चिकित्सा बोर्ड की राय में आफिसर के डयूटी के लिए 
योग्य होने की अब भी युक्तियुक्त संभावना हो तो छुट्टी मंजूर करने वाले प्राधिकारी के विका 
नमार बीमारी- छद्री कुल चौबीस मास तपा की कालावधि के लिए और आगे बढ़ाई जाएगी । 

स्वटी रण: -~( 1 ) दैनिक अस्पतालों में चिकित्सा करा रहे आफिसरों को घरेलू परेशानियों 
से निपटने के लिए अधिक से अधिक 10 दिन तक की छुट्टी मंजूर की जा सकती है यह परन्तु तब जब कि 
ऐसी छुट्टी की मंजरी में उनकी चिकित्सा में बाधा न पड़े । उही विनियमों के अधीन अनुमेय बीमारी 
छुट्टी का यह छुट्टी का भाग मानी जाएगी और अस्पताल के आफिसर कामासिंग के विवेकानसार मंजर 
की जाएगी । 


( 2 ) अत्यतिक अनुकंपा के आधार पर सैनिक अस्पताल का आफिसर कमांडिंग ऊपर वर्णित 
शर्तों के अध्यधीन दूसरी बार प्राकास्मिक छुट्टी मंजूर कर सकेगा । 


( 3 ) ऐपी स्थिति में जिस में सैनिक अस्पताल के आफिसर कमांडिंग को यह लगे कि ऐसी 
छुट्टी के दौरान रागी आफिसर की अपनी प्रसावधानी के कारण उसकी चिकित्सा मंदी पड़ गई है तो 
वह नौसेना ख्यालय से अनुरोध करेगा कि ऐसी छुट्टी को बिना वेतन और भत्ते की असाधारण छुट्टी 
में परिवर्तित कर दिया जाए । 


( 4 ) पायलटों और सम्प्रेक्षकों के रूप में नियोजित भारतीय नौसेना के नौसेना विमानन 
आफिसरों को जो हवाई दुर्घटना के प्रत्यक्ष फलस्वरूप पाहत या बीमार हो जाते हैं उन्हें सक्षम चिकित्सा 
गोर्ड की सिफारिश पर ऐसी छुट्टी मंजूर करने के लिए सक्षमप्राधिकारी के विवेकानुसार, अधिक से अधिक 
ढाई वर्ष की बीमारी- छुट्टी मंज़र की जा सकती है । 
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__ - 22. बिमार- सूची-रिशारत- - ङ्यूटी के या बीमार पड़ने के काम ल र है दमन 
बीमार पड़ने वाले प्राफिसर को 30 दिन या कम की कालावधि के लिए बीमार-सूची पर रखा जाएगा । 
इस कालावधि को , यदि यह , किसी प्रकार की बीमारी छट्टी से प. सम्बद्ध हो , ड्यटी के रूप में माना 
जाएगा परन्तु यह नब जब कि बीमारी उसके बस मबाहर कारणों के फलस्वरूप है । । 

( 2 ) उपविनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट रियायत बीमार-सूची रियायत " वह जाती है जं , यदि 
बीमारी की कालावधि तीस दिन से अधिक हो तो, अनशेय नहीं होग और ऐसी स्थिति में सम्पूर्ण कालावधि 
को बीमारी- छट्टी के रूप में माना जाएगा । 

स्पष्टीकरण - यदि ग्राफिसर प्राकरिमक छठी के दौरान बीमार पड़ जाए तो बीमारीछट्टी 
बीमार पड़ने की तारीख मे गिनी जाएगी और उम तारीग्न से पूर्व उपभरत प्राकस्मिक छुट्टी दृष्टित नही 
होगी । 


23. प्रशक्ता के पारण छुट्टी ( 1 ) अभिसंबंधनीय मामलों में -- - 

( क ) चिकित्सा प्रवर्ग में रखे गए आफिसरों को जिन्हें सैनिक अस्पताल में रख लिया जाता 
है, पाठ मास तक की कालावधि की छुट्टी मंजूर की जाएगी जो ड्यूटी से अनुपस्थिति के प्रथम दिन से 
प्रारंभ होगी । 


( ख ) क्षय से पीड़ित माफिसरों की स्थिति में जिन्हें सैनिक अस्पताल में रख लिया जाता है 
खण्ड ( क ) में निदिष्ट पाठ मा की कालावधि , विनियम 21 के उपविनियम ( 2 ) में की अधिभावी 
सीमा के अध्यधीन रहते हुए, उम तारीख तक बढ़ायी जाएगी जिस पर चिकित 
उपचार पूरा होता हो । 

. ( 2 ) अनभिसंबंधनीय मामलों में , उपविनियम ( 1 ) के अधीन रियायतें अनुज्ञेय नहीं 


होंगी । 


24. सेवा निवृत्ति पर्यन्त छ. ट्टी - - ( 1 ) आफिसर छः मास की कालावधि के लिए सेवा निवृत्ति 
पर्यन्त छुट्टी के पास होंगे, जिसमें उनके खाते में जमा कोई वार्षिक छुट्टी या फरलो सम्मिलित होगी । 

( 2 ) प्राफीसर द्वारा इस विनियम के अधीन छुट्टी या तो विहित आयु सीमा प्राप्त 
करने पर अथवा अपनी पंक्ति या नियुक्ति की पुति को परा होने पर अनिवार्य सेवा वित्ति के 
लिए नियत होने से पूर्व उपभोग की जानी चाहिए । 

( 3) इस विनियम के उपबन्ध उन सब स्थितियों में लागू होंगे जिन में आफिसरों को अन्तर्वलित 
सेवा निवृत्ति के कारणों और सेवा काल का लिहाज किए बिना सेवा से निवृत्त हो जाने की अनुज्ञा दी 
जाती है । 

परन्तु यह तब जबकि - -- 

( 1 ) अनुकंपा के मामलों या असली तंगी के मामलों में जहां आफिसरों को अपने कमीशनों से 
पद त्याग करने की अनुज्ञा दी जाती है, उपरोक्त छुट्टी की मंजूरी के लिए केन्द्रीय सरकार द्वारा गुणागुण 
के आधार पर विचार किया जाएगा ; 

( 2 ) किन्तु नौसेना मुख्यालय द्वारा उन आफिसरों के जिन्हें अनुशासनिक आधार पर समय 
पूर्व स्वेच्छा से सेवा निवृत्त हो जाने का आदेश दिया जाता है , वार्षिक छुट्टी, यदि कोई देय हो , अनुजात 
की जा सकती है ; जिन मामलों में भिन्न कार्यवाही की जानी है वे केन्द्रीय सरकार को प्रादेश के लिए 
प्रस्तुत किए जाएंगे । 
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( 3 ) उन प्राफिसरों को , जो प्रयम जुलाई 1936 को कमीशन्ड आफिसरों के रूप में सेवा में 
थे या यूनाइटेड किंगडम में प्रारम्भिक प्रशिक्षण प्राप्त कर रहे थे, बारह मास की अधिकतम कालावधि 
के लिए सेवा निवृत्ति पर्यन्त शुद्धी मंजूर की जा सकती है , जिसमें उनके खाते में जमा कोई वार्षिक छुट्टी 
या फरलो सम्मिलित होगी । 

25. भारत बाद छुट्टी- - ( 1 ) इन विनियमों के अधीन अनुमेय छुट्टी भारत के बाहर भी , 
निम्नानुसार मंजूर की जा सकती है: -- 

( क ) चिकित्मा बोर्ड की सिफारिश पर , 
( ख ) आफिसरों को , अध्ययन या मनोरंजन के लिए , 

( ग ) उन प्राफिसरों को जिनके ममुद्रपार निहित हित हों । 

( 2 ) छुट्टी विनियम 5 में दिए गए अनुसार प्रारंभ और समाप्त होगी और केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय समय पर अधिरोपित किए जाने वाले किन्ही भी निबन्धनों के मध्यधीन होगी । 

भारतीय नौसेना के प्रत्य सेवा कमीशन प्राफीसरों को लागू विनियम 

26. मास्मिम छद्री - - प्राकस्मिक छट्टी उस मापमान पर और उन शतों के अधीन अनुशेय 
होगी जो विनियम 18 में निर्दिष्ट नियमित आफिसरों को लागू हैं । 

27. वार्षिक बट्टी - -बार्षिक छुट्टी उस मापमान पर और उन शर्तों के अधीन अनुशेय होगी जो 
विनियम 18 में विनिर्दिष्ट नियमित प्राफिपरों को लागू हैं । 

28. फरसो - फरलो उस मापमान पर और उन शर्तों के अधीन अनुज्ञेय होगी जो विनियम 
18 में निर्दिष्ट नियमित प्राफिसरों को लागू है । 

स्पष्टीकरण - फरलो की मंजूरी के प्रयोजनों के लिए तीन वर्षों का चक्र प्रथम जनवरी 1953 
को और से उन आफिसरों की बाबत जो उस नारीख को सेवा में थे प्रारम्भ हसा माना जाएगा । 

29 . बीमारी छुट्टी - बीमारी छुदी (जिसमें बीमार सूची रियायत सम्मिलित ) नियमित 
माफिसरों को लाग मापमान और पो पर जैसा कि विनियम 21 और 22 में निदिष्ट है, अन शेय होगी 
सिवाय इसके कि छुट्टी का 12 मास के बाद बढ़ाया जाना , उस सूरत में नगर किया जाएगा जिसमें 
बढ़ायी हुई छुट्टी आफिसर के चालू नियुक्तिकाल के अन्दर पड़ती है और यदि चालू नियुक्ति के बाद 
भी सेवा में बने रहने की युक्तियुक्त पंभावना हो । 

स्पष्टीकरण - -किन्त नौसेना विमानन के आफिसरों की स्थिति में विनियम 21 के अनुसार 
ढाई वर्ष तक की बीमारी की छुट्टी को मंजूरी , यदि आफिसर की चाल नियुक्ति मंजूर की गई छुट्टी की 
कालावधि में समाप्त होती हो तो आफिपर के उस नियुक्ति की समाप्ति के पश्चात् सेवा में बने रहने की 
युक्तियुक्त संभाव्यता के अध्यधीन रहते हुए, होगी । 

____ 30 . अशक्तता के कार ग छुट्टी ( 1 ) अभिसंबंधीय मामलों में चिकित्सा प्रवर्ग " ॐ " में रखे 
गए आफिमरों को जिन्हें सैनिक अस्पताल में रख लिया जाता है , पाठ मास तक की कालावधि की छुट्टी 
मंजर को जाएगी जो ड्यूटी से अनुपस्थिति के प्रथम दिन से प्रारम्भ होगी । 

( 2) क्षय से पीड़ित प्राफिसरों की स्थिति में जिन्हें सैनिक अस्पताल में रख लिया जाता है 
उप विनियम ( 1 ) में वरिंगन आठ माम की कालावधि चौबीस मास की अभिभावी सीमा के अध्यधीन 
रहते हुए , उस तारीख तक बढ़ायी जा सकेगी जिस पर चिकित्सीय या शल्य चिकित्सीय उपचार पूरा 
होता हो और यह तब जब कि बढ़ी हुई छुट्टी आफिसर के चालू नियुक्ति काल के अन्दर पड़तीहो । 
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31. नियुक्ति की समाप्ति पर छटो - नियुक्ति की समाप्ति पर आफिसर छुट्टी के निम्नानुसार 
हकदार होंगे : 

( क ) वे आफिसर जो अपनी अल्प सेवा नियुक्ति की प्रारंभिक कालावधि पूरी करते हैं 

या जिनकी सेवाएं केन्द्रीय सरकार द्वारा समाप्त कर जाती हैं --- जिस वर्ष उनकी 
नियुक्ति समाप्त होती है उस वर्ष में जिस भी वार्षिक छुट्टी के वे हकदार होंगे उसके 

अतिरिक्त अट्ठाईस दिन की छुट्टी । 
( ख ) वे आफिसर जो अपने अल्प सेवा कमीशन से स्वेच्छा से पद-त्याग करते हैं 

( 1) प्रारंभिक संविदा के पूरे होने से पूर्व ---कोई सेवांत छुट्टी अनुज्ञेय, नहीं होगी । 
( 2) प्रारंभिक संविदा के पूरे होने के बाद पद त्याग वाले वर्ष में जो भी वार्षिक छुट्टी 
के के हकदार होंगे उसके अतिरिक्त प्रवाईस दिन की छुट्टी । 

अध्याय 3 -- भाग 1 

नाविकों को लागू विनिमय 
32. प्राक्समिक छ, ट्टी . - ( 1 ) वर्ष में अनुज्ञेय आकस्मिक छुट्टी की अधिकतम संख्या 30 
दिन होगी । 

( 2 ) प्रसामान्य रूप से एक बार में 10 दिन से अधिक प्राकरिमक छुट्टी मंजूर नहीं की 
जाएगी और असाधारण स्थितियों में यह कालावधि बढ़ा कर 20दिन तक की जा सकती है । 

( 3) सशस्त्र बल अस्पतालों में चिकित्सा करा रहे नादिकों बायज परिशिल्पी शिक्षों को 
अपनी घरेलू परेशानियों से निपटने के लिए नीचे उपदर्शित सीमा तक आकस्मिक छुट्टी मंजूर की जा 
सकती है परन्तु यह तब जबकि ऐसी छुट्टी की मंजूरी से उस की चिकित्सा में कोई बाधा न पड़े : 

( क ) उन कार्मिकों को जिन के घर अस्पताल से 800 किलोमीटर के व्यासार्ध के 

अन्दर हों , अधिक से अधिक 10 दिन तक की आकस्मिक छुट्टी । । 
( ख ) जिन कार्मिकों के घर अस्पताल से 800किलोमीटर से अधिक दूर हों , उन्हें 10 

दिन तक या उस से अधिक की छुट्टी जिससे वे घर पर कम से कम 

छः दिन ठहर सकें । 
स्पष्टीकरण : 


( 1 ) यह छुट्टी के. वल परेशानी की स्थिति में ही अनुज्ञेय होगी और अस्पताल के आफिसर 
कमांडिंग के विवेकानुसार मंजूर की जायगी । क्षय रोगियों की दशा में यह छुट्टी चिकित्सा के बेवल 
प्रथम 12 मासों की कालावधि के दौरान ही अनुज्ञेय होगी , परन्तु यह तब जब कि वे चलनक्षम और 
असंक्रामक हों । अन्य रोगियों की दशा में , यह छुट्टी उपयुक्त्त उपविनियम ( क ) के अधीन 
अनुज्ञेय 30 दिन की अधिकतम प्राव रिमक छुट्टी में रिन ली जाएगी । 

( 2 ) उस दशा में जहां सैनिक अस्पताल के आफिर र कमांडिंग को यह लगे कि ऐसी छुट्टी 
के दौरान रोगी की अपनी असावधानी के कारण उसकी चिकित्सा मंदी पड़ गई हो वहां वह ऐसी 
छुट्टी को बिना वेतन और भत्ते की असाधारण घट्टी में परिवर्तित कर सकता है । 

( 3 ) सैनिक अस्पताल का प्रापि. स र कमांडिंग अत्यंत अनुकंपा के आधार पर ऊपर वर्णित 
शर्तों के अध्यधीन आकस्मिक छुट्टी दूसरी बार मंजूर कर सकेगा । 
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33. वापछट्टी -- 
( 1 ) वार्षिक छुट्टी निम्नलिखित मापमान के अनुसार अनुशेय होगी : 

( i) कलेण्डर वर्ष में साठ दिन ; और 
( ii ) यदि पूर्ववर्ती कलेण्डर वर्ष में प्राकस्मिक छुट्टी से भिन्न कोई छुट्टी न सी गई 

हो तो पोत स्थापन के कमांडिंग माफीसर के विवेकानुसार नब्बे ( 90 ) दिन 
___ तक की संचित वार्षिक छुट्टी । । 
टिप्पण.-- - 90 दिन तक की संचित वार्षिक छट्टी की रियायत का उपभोग उन 
व्यक्तियों ( जिन में निर्यामत नौसैनिक सेवा पर पुनः बुलाए गये रिज़र्व सैनिक और फिर से भर्ती 
किए गए सैनिक सम्मिलित हैं ) द्वारा किया जा सकता है जिन्होंने पूर्ववर्ती कलेण्डर वर्ष में कम 
से कम छः मास की सेवा कर ली हो । 

( 2 ) राजदूतावासों कमीशनों में भारत से बाहर सेवा कर रहे नाविकों को जो कि उप 
विनियम ( 1 ) के अधीन अनुज्ञेय छुट्टी का उपभोग विदेश में रहते हुए नहीं करते, राजदूतावास 
के साथ अपनी प्रसामान्य घृति की समाप्ति पर भारत में वापस आने पर एक सौ बीस दिन की 
संचित छुट्टी अनुज्ञात की जाएगी । घति की कालावधि के पूर्ण होने से पूर्व भारत में उपभोग की 
जाने वाली छइटी की मंजूरी के लिए अनुकंपों के मामलों पर प्रत्येक मामले के गुणागुण के 
आधार पर विचार किया जाएगा । 

यदि नाविक ऐसा चाहे तो उन्हें उपर्यक्त्त संचित वार्षिक छुट्टी सीधे उस पत्तन से दी जा 
सकती है जिस पर वे भारत में उतरते हैं और इस स्थिति में छुट्टी भारत में उतरने की तारीख 
से प्रारम्भ होगी और कार्मिक भारतीय नौसेना के पोत प्रांग्रे एडीशनल की पुस्तकों में बने 
रहेंगे । 

( 3 ) उन नाविकों की दशा में जो ऐसे छुट्टी स्टेशन पर जाते हैं जहां आवश्यक रूप से 
जाने पाने में प्रत्येक और से दो दिन से अधिक की यात्रा करनी पड़ती है , वहां उप विनिमः 
( 1 ) में विनिर्दिष्ट कालावधि से अधिक वित्त छुट्टी प्रत्येक पोर से दो दिन से अधिक की यात्रा 
को कल धि हार के नर को जा सको है । टी स्टेगन पर रुकने की 
कालावधि का लिहाज किए बगैर यह पतिरिक्त्त छुट्टी वर्षमें एक बार ही अनुज्ञेय होगी । 

( 4 ) इम विनियम के उबन्ध उन नारिकों को भी ना होंगे जिनके घर अंदमान और 
निकोबार द्वीप संघ राज्य क्षेत्र या ल काद्वीप मिनिकोय और अमोनहीवी जीप संघ राज्य क्षेत्र में 
स्थित हैं और उसको टो इस बार व्यवस्थित की जाएगो कि उन्हें पोत पर सवार 
होने की प्रतीक्षा में पनन पर कम से कम संभव कालावधि के लिए रोका जाये । 

( 5 ) सेवा के प्रथम वर्ष में वार्षिक छुट्टी की मंजूरी इस शर्त के अध्यधीन होगी कि व्यक्ति 
ने कम से कम छ: मास की सेवा पूरी कर ली हो । 

( 6) ( क ) उन दसानों जहां दोषपूर्ण वामपूरो, जुरो विनियमों के गलत निर्वाचन 
और वर्ष में पहले से लो गई बोनारो -छुट्टी के हिसाब में न लगाने के कारण नाविकों को 30दिन 
तक को वार्षिक संचित वार्षिक छुट्टी की अधिक मंजूरी अन्तर्वलित हो , फ्लैग माफिसर 
कमाडि -इन - चीफ , पश्चिमी नौसेना कमान , फ्लैग माफिसर, कमांडिंग -इन - चीफ पूर्वी नौसेन 
कमान और कामोहोर कमांडिंग , दक्षिगी नौसेना क्षेत्र द्वारा जिस वर्ष अनियमितता पकड़ी ग 
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हो उस वर्ष वार्षिक छुट्टी , यदि देय हो , पाने का -- जो हक है अन्तर्वलित फालावधि को 
उस में समायोजित कर के उसका नियमितीकरण किया जा सकता है । 


( ख ) यदि वर्ष की वार्षिक छुट्टी का पहले ही उपभोग किया जा चुका हो तो छुट्टी 
का समायोजन अगले वर्ष में वार्षिक छुट्टी पाने का जो हफ है उस में किया जाएगा । जिन 
मामलों में तीस दिन से प्रधक को कानावधियां अन्तर्वलित हों उसकी रिपोर्ट प्रावेशों के 
लिए केन्द्रीय सरकार को की जाएगी । 

( 7 ) स्वयं की बीमारी, प्राकृतिक प्रकोप या अन्य किन्हीं असाधारण परिस्थितियों , जो 
व्यक्ति के बस के बाहर हो , के कारण पैदा होने वाली प्रसाधारण और अनकंपा की स्थितियों 
में कमांडिंग आफिसर द्वारा नाविकों की वार्षिक छट्टी तीस दिन तक बढ़ाने की मंजूरी 
दी जा सकती है, परन्तु यह तब जब कि इस प्रकार छुट्टी बढ़ाने के कारणों की सच्चाई के बारे 
में उसका समाधान हो जाए । इस प्रकारमंजूर की गई छुट्टी में वृद्धि उसी प्रकार की मानी 
जाएगी जैसे छुट्टी से अधिक ठहराव । तत्समान परिस्थितियों में उसी सीमा तक संचित 
वार्षिक छुट्टी के बढ़ाए जाने को , प्रशासनिक प्राधिकारी के आदेशों द्वारा प्राधिकृत 
किया जाएगा । सिवाय स्वयं की बीमारी के कारण छुट्टी के बढ़ाए जाने और गोरखों 
की छुट्टी बढ़ाए जाने की बाबत जिनका निपटारा कमांडिंग आफिसर द्वारा किया जाएगा । 


34 --लयो छटी ---गोरखा नावित 

( 1 ) नेपाल में अधिवसित गोरखा नाविकों और उन नाविकों को जो सिक्किम और 
भूटान के राष्ट्रिक हैं वार्षिक छुट्टी इस प्रकार मंजूर की जाएगी : -- 

( क ) कलेण्डर वर्ष में साठ दिन की छुट्टी , या 
( ख ) द्वितीय वर्ष में एक सौ बीस दिन की संचित वार्षिक छुट्टी जिस में से वार्षिक 

छुट्टी की वह कालावधि कम कर दी जाएगी जो पूर्ववर्ती वर्ष में या तो बीमारी की 
छुट्टी के समायोजन के प्रयोजनों के लिए अथवा अधिः ठहराव अथवा छुट्टी 
की अवधि अधिक मंजूरी के नियमितीकरण के कारण ली गई हो परन्तु यह 
तब जब कि वार्षिक छटी तीसदिन से अधिक न हो । किन्तु यदि 
पूर्ववर्ती के वर्ष के दौरान ली गई वार्षिक छ ट्टी तीस दिन से अधिक हो 
तो संचय का कोई फायदा प्रोदभूत नहीं होगा । 


2 ) यूटोशन से छुट्टी स्टेशन तक और वापसी की चार दिन से अधिक की 
यात्रा को अतिरिक्त कालावधि को पूरा करने के लिए नाविकों को दो कलेण्डर वर्षों के खण्ड में 
एक बार अतिरिक्त छुट्टी मंजर की जाएगी । 

वटांत : - - दि किती नाविक को अपने ड्यूटी -स्टेशन से छुट्टी स्टेशन तक और वापस 
आने में यात्रा म तीस दिन लगते हैं तो उसे यथास्थिति वार्षिक या संचित वार्षिक छुट्टी 
के अलावा 26 दिन की अतिरिक्त छुट्टी अनुज्ञात की जाएगी परन्तु यह तब जबकि उसने 
दो वर्षों के एक ही खड म ऐसी अतिरिक्त छुट्टी का उपभोग न किया हो । खण्ड 
1965 - 66, 1967 - 68 और इसी प्रकार से होंगे । 

नये भर्ती होने वालों की दशा में , दो वर्ष का खण्ड उस वर्ष से प्रारम्भ होगा जिस में वे 
प्रथमबार वार्षिक छुट्टी की मंजरी के लिए अहित हों । 
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35. बिमा -छट्टी - बीमारी छुट्टी के लिये काई सीमा नहीं होगी किन्तु वह उस काला 
यधि तकनिबंधित होगी जिसमें व्यक्ति के ड्युटी के योग्य हो जाने की युक्तियुक्त सम्भावना हो । 

( 2 ) सिक घे/सर्विस या मान्यता प्राप्त सिविल अस्पताल में बिताई गई सम्पूर्ण कालावधि 
को ड्यूटी के रूप में माना जायगा । 

टिप्पण : इस अधिनियम के उपबन्ध केवल उन व्यक्तियों को लागू होंगे जो ड्यूटी पर रहते 
हुए बीमार पड़ जायें । 

( 3 ) सिक वे अस्पताल से मुक्ति के पश्चात् बीमारी- छुट्टी सैनिक चिकित्सा प्राधिकारियों 
की सिफारिश पर मंजूर की जा सकती है । बीमारी-छुट्टी का बढ़ाया जाना केवल सक्षम चिकित्सा 
बोर्ड की सिफारिश पर मंजूर किया जा सकता है । 

( 4 ) (i ) यदि नाविक को स्वयं अपनी बीमारी के कारण वार्षिक छुट्टी से अधिक 
ठहरने पर विवश होना पड़ता है और उसकी चिकित्सा घर पर होती है तो ऐसे अधिक ठहराव की अधिक 
से अधिक तीस दिन तक ( गोरखों की दशा में साठ दिन ) की कालावधि को कमांडिंग आफिसर द्वारा 
पूर्ण वेतन और भत्ते सहित बीमारी-छुट्टी के रूप में माना जाएगा यदि, उसका, ऐसे जांच करने के 
पश्चात् जो एक ठीक समझे इस बारे में वह समाधान हो जाए कि वह मामला सद्भाविक है । 

( i ) गोरखों से भिन्न नाविकों की दशा में साठ दिन तक के अधिक ठहराव का नीचे वणित 
प्राधिकारी द्वारा, प्रथम तीस दिन को पूर्ण वेतन और भत्तों सहित बीमारी छुट्टी के रूप में मानकर 
और शेष तीस दिन तक को नाविकों की अगले वर्ष की उस वार्षिक छटटी में से , जिसके वे हकद 
हों , समायोजित करके नियमितीकरण किया जा सकेगा यदि उस प्राधिकारी का , ऐसी जांच करने के 
पश्चात जो वह ठीक समझे , इस बारे में समाधान हो जाता है कि वह मामला सद्भाविक है । 
E nt.. . 

( क ) यदि पोत का कोई स्क्वाड्रन लीडर न हो तो पोत के कप्तान या उससे ऊपर की 

पंक्ति का कमांडिंग आफिसर , किन्तु यदि कमांडिंग आफिसर , कमांडर या उससे 
नीचे की पंक्ति का हो तो वह प्राधिकारी जो उन नाविकों की बाबत, जिनके नाम 
उसके प्रशासनिक नियंत्रण के अधीन पोतों की पुस्तकों में पढ़े हुए हों , प्रशासनिक 

प्राधिकारी हो । 
( ख ) अपनी स्क्वाड्रन के पोतों की पुस्तकों में जिन नाविकों के नाम चढ़े हुए हों उनकी 

बाबत स्क्वाड्रन का ज्येष्ठ आफिसर यदि वह कमांडर या उससे ऊपर की पंकिस 

का हो । 
( ग ) यदि ज्येष्ठ आफिसर कमांडर से नीचे की पंक्ति का हो , तो वह प्राधिकारी जो उन 

नाविकों की बाबत , जिनके नाम उसकी क्वाड्रन के पोतों की पुस्तकों में चढ़े हुए 

हों प्रशासनिक प्राधिकारी हो । 
( घ ) उन नाविकों की बाबत जिनके नाम गमुद्र तट स्थापन की पुस्तकों पर चढ़े हुए हों , 

उस स्थापन को कमांडिंग आफिसर / छुट्टी से अधिक ठहराव के सभी मामले 
केन्द्रीय सरकार को प्रादेशार्थ निर्दिष्ट किये जायेंगे । 


( 5 ) सिक वे / अस्पताल से मुक्ति के पश्चात की या बीमारी के कारण छुट्टी से अधिक 


माधिक्य को , यदि कोई हो , बीमारी -छट्टी के रूप में माना जायगा । 
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( 6 ) ( i ) जो नाविक उन्हें मंजर की गई वार्षिक संचित छटटी के दौरान बीमार पड जाते 
हैं पीर सैनिक अस्पताल में दाखिल कर लिये जाते हैं , उनके द्वारा वाषिक संचित वार्षिक छट्टी से अधिक 
ठहराव को , उन्हें प्रारम्भतः अस्पताल से मुक्ति की तारीख तक मंजूर की गई वार्षिक छुट्टी/ संचित 
वार्षिक छुट्टी के अवसान की तारीख से पूर्ण वेतन और भतों सहित बीमारी-छुट्टी माना जाएगा । 
ऐसी बीमारी-छुट्टी तभी अनुज्ञेय होगी जब कि सैनिक अस्पताल का कमांडिंग आफिसर इस बात का 
प्रमाण -पत्र दे दे कि बीमारी या क्षति व्यक्ति को अपनी त्रुटि के कारण नहीं हुई थी और 
यह कि युक्तियुक्त कालावधि तक चिकित्सा के पश्चात् व्यक्ति के सैनिक ड्यूटी के लिये योग्य हो जाने 
की सम्भावना है । 

( ii ) नौ नाविक अाकस्मिक छुट्टी के चानू रहो के दौरान बीमार पड़ जाते है, और सैनिक 
अस्पताल में दाखिन कर लिये जाते हैं उनके अस्पताल में रहने को कालावधि को उपर्युक्त उपविनियम 
( 6 ) (i ) में गिन शतों के अधीन रहते हुए, पूर्ण वेतन और भते महा योगारो छुट्टी माना 
जाएगा । 

अस्पताल में दाखिल होने को तारीव से पूर्वी तारीख तक उपुक्त आकस्मिक छुट्टी की 
कालावधि को चालू वर्ष की वार्षिक छुट्टी, यदि बाकी हो तो माना जायगा, अन्यथा उसे आगामी 
वर्ष की उस छुट्टी में से , जिसका वह हकदार होगा, समायोजित किया जायगा । यदि व्यक्ति को , 
उसकी सेवानिवृत्ति सेयोन्मोचन के कारण , कोई भावी छुट्टी प्रोद्भुत न हो , तो उपयुक्त प्राकस्मिक 
छुट्टी की कालावधि को बिना वेतन और भत्तों की असाधारण छुट्टी माना जायगा । 

(iii ) उार्यक्त उपविनियम ( 6 ) (i ) और ( ii ) में वर्णित नाविकों की दशा में अस्पताल 
से मुक्त होने पर सिफारिश की गई बोजारी- छुट्टी की कालावधि को वापिक या संचित वार्षिक छुट्टी 
में से काट लिया जायगा और आधिक्य को , यदि कोई हो , पूर्ण वेतन और भत्तों सहित बीपारी-छुट्टी 
माना जाएगा । 

( iv ) अस्पताल से मुक्ति की तारीख और ड्यूटी पर रिपोर्ट करने की तारीख के बीच की 
कालावधि वार्षिक या संचित वार्षिक छुट्टी में से काट ली जाएगी और आधिक्य को , यदि कोई हो , 
पूर्ण वेतन और भसों सहित बीमारी छुट्टी माना जायगा । 

( 7 ) यदि नाविक को मंजर की गई बीमारी छ्ट्टी एक कलेण्डर वर्ष से लेकर आगामी 
कलेंडर वर्ष तक की है , तो ऐसो छट्टी का आगामी वर्ष में पड़ने वाला भाग उस व्यक्ति की 
उस वर्ष की उस वार्षिक छुटटी से काट लिया जायगा , जिसका वह हकदार होगा । 

____ 36. अनुपा छटटी : ( 1 ) अनुकम्पा वाली दशात्रों में जहां चालू वर्ष की वार्षिक छुट्टी 
का पहले ही उपयोग कर लिया गया हो , अधिक से अधिक तीस दिन की छुट्टी मंजूर की जा सकती है 
जो अागामी वर्ष की उस वार्षिक छुट्टी में से काट ली जायेगी, जिसका वह हकदार होगा । 

( 2 ) यह रियायत नियमित नियुक्ति पर के नाविकों को , उन नाविकों के सिावय जिनकी 
सेवाओं का चालु छुट्टी वर्ष के दौरान पर्यवसान किये जाने की सम्भावना हो, अनुज्ञेय होगी । 

37. सेवोन्मोचन सेवानिवति पर छटी -- ( 1 ) (i ) जो नाविक कोईपेंशन पाने के हकदार 
नहीं हैं, उन्हें सेवोनमोचन के समय मिल सकने वाली वार्षिक छुट्टी या संचित छुट्टी मंजूरकी जाएगी । 

( ii ) यदि सेवा की आवश्यकताओं को देखते हुए यह संभव हो तो यह छुट्टी, पद च्युति से यथा 
मुभिन्न , सेवोन्मोचन की सब दशानों में सेवोन्मोचन के कारण नाहे कुछ भी हों , इस शर्त के अध्यधीन 
रहते हुए मंजूर की जाएगी कि नौसेना के लिए विनिता, भाग 3 के विनियम 268 में यथा उपबन्धिन 
के निधाय सेवा नियुक्ति का कालावधि प्रयोजन के लिए नही बनायी जाएगी । 
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( 2) पेंशन पर मेवा निवृत्त होने वाले नाविकों को , उन्हें मिल सकने वाली किसी वार्षिक 
छुट्टी या संचित वार्षिक छुट्टी के अतिरिक्त साठ दिन की छुट्टी इस शर्त के अध्यधीन रहते हुए मंजूर की 
जाएगी कि कुल कालावधि एक सौ बीस दिन से अधिक न हो । 

38. अनुरोष पर सेवोन्मोचन सेवानिवृति होने पर पट्टी -- (i) जिन नाविकों को सेवा से 
अपने अनुरोध पर सेवानिवृत या सेवोन्मुक्त कर दिया जाए वे सेवानिवृति या सेवोन्मोचन लम्बित रहन 
तक नीचे दी गई वार्षिक छुट्टी और संचित वार्षिक छुट्टी के पात्र होंगे: - - 

( क ) उन दशाओं में जिन में सेवानिवृति या सेवोन्मोचन लम्बित रहने तक छुट्टी वर्ष के 
_ 31 मार्च को या इसमे पूर्व प्रारंभ होती है : - - 
(i ) उम वर्ष के लिए तीस दिन की वार्षिक छुट्टी या 
(ii ) जिनके पास पूर्ववर्ती वर्ष में आकस्मिक छुट्टी से भिन्न और कोई छुट्टी नहीं थी 

और जिन्होंने पूर्ववर्ती वर्ष में कम से कम छ: मास की सेवा कर ली हो उनको 

साठ दिन की संचित वार्षिक छुट्टी । 
( ख ) उन दशानों में जिनमें सेवानिवृति या सेवोन्मोचन लम्बित रहने तक छुट्टी किसी वर्ष 

की प्रथम अप्रैल को या उसके पश्चात् प्रारंभ होती है: 
पूर्ण वार्षिक छुट्टी अनुज्ञेय होगी । नियमों के अधीन मिल सकने वाली संचित 
वार्षिक छट्टी अनुज्ञेय होगी परन्तु यह तब जबकि पूर्ववर्ती वर्ष में कम से कम छ: 

मास की सेवा की गई हो । 
( 2 ) जो नाविक वर्ष के दौरान कोई ड्यूटी किए बिना ( क्षय से भिन्न ) अशक्तता के कारण 
सेवोन्मुक्त कर दिए जाते है और पूर्ववर्ती वर्ष में जिनकी आकस्मिक छुट्टी से भिन्न और कोई छुट्टी नहीं थी 
उन्हें अशक्तता पर्यन्त छुट्टी निम्न रूप से मंजूर की जाएगी:- - 

( i) उन दशाओं में जिनमें अशक्तता पर्यन्त छुट्टी वर्ष के 31 मार्च को या उससे पूर्व 

प्रारंभ होती है - तीस दिन । 
( i ) उम दशाओं में जिन में अशक्तता पर्यन्त छुट्टी वर्ष की अप्रैल को या उसके 

पश्चात् प्रारंभ होती है. - साठ दिन । 
( 3) उन व्यक्तियों की दशा में जिन्होंने अशक्तता वाले वर्ष में ड्यूटी की है प्रसामान्य नियमों 
के अधीन वार्षिक या संचित वार्षिक छुट्टी का पूरा हक अनुज्ञेय होगा । 

( 4 ) उपविनियम ( 2 ) में उपबन्धित साठ दिन की अतिरिक्त छुट्टी, उपविनियम ( 1 ) या 
उपविनियम ( 2) के अधीन मंजूर की गई छुट्टी के अतिरिक्त , अनुज्ञेय होती रहेगी परन्तु यह तब जबकि 
उसमें विनिर्दिष्ट शत पूरी कर दी जाएं । 
टिप्पण: 

उस व्यक्ति की दशा में जिसे और आगे सेवा के लिए चिकित्सीय रूप से अयोग्य 
घोषित कर दिया जाए और अस्पताल से सीधे पर भेज दिया जाए , अस्पताल से 
मुक्ति कायं तारीख और सेवोन्मचिन की वास्तविक तारीख के बीच की 
कालावधि की यदि सेवोन्मोचन पर्यन्त यह किसी छुट्टी का हकदार न हो तो , इस 
शर्त के अध्यधीन रहते हुए कि इसकी अधिकतम सीमा तीस दिन होगी , विशेष 
प्राकस्मिक छुट्टी माना जाएगा । जिन दशाओं में बीच की कालावधि तीस दिन से 
अधिक हो उनकी बाबत विलम्ब की परिस्थितियां और कारण अधिकथित करते 
हए, रिपोर्ट केन्द्रीय सरकार को प्रादेशार्थ की जाएगी । 
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____ 39. छट्टी का समपहर ----मेवा में पदस्युत किए जाने पर नाविक या बाय का किसी छुट्टी 
का कोई दावा नहीं होगा । 


प्राय 3 - - ख . 2 


म.बजार परिचिरपी शिक्षों के लागू रिम 
40. प्राकस्मिक छट्टी -- बायज या परिशिल्पी शिक्ष उस प्राकतिक छट्टी के हकदार होंगे 
जो नाविकों को अनुज्ञेय है । देखिए विनियम 32 । 

41. पाषा: छट्टी - - ( i) एक वर्ष में अनुज्ञेय वार्षिक छट्टी तीस दिन की होगी । पोया 
स्थापन के कमांडिंग आफिसर के विवेकान सार यह तालीस दिन तक संचित हो सकेगी । 


( 2 ) ( क ) उन व्यक्तियों की दशा में जिन्हें छुट्टी स्टेशन पर जाने और वहां से वापस पाने , 
दोनों स्थितियों में आवश्यक रूप से दो दिन से अधिक की यात्रा करनी होती है प्रत्येक मोर की यात्रा 
में दो दिन से अधिक की यात्रा की कालावधि को पूरा करने के लिए वार्षिक छुट्टी से प्राधिक्य में अतिरिक्त 
छुट्टी मंजर की जा सकती है । यह छुट्टी, छुट्टी स्टेशन पर, ठहरने की कालावधि का लिहाज न करते हुए , 
वर्ष में एक बार अनुज्ञेय होगी । 


त उपबन्ध उन व्यक्तियों को भी लागू होंगे जिनके घर अंदमान और निकोबार 
द्वीप संघ राज्य क्षेत्र तथा लक्कादीव मिनिकोय और अमीनदीवी द्वीप संघ राज्य क्षेत्र में स्थित है । उनकी 
छुट्टी इस प्रकार व्यस्थित की जाएगी कि उन्हें पोत पर सवार होने की प्रतीक्षा में पतनों पर कम से कम 
संभव कालावधि के लिए रोका जाए । 


( 3 ) वार्षिक छुट्टी इस शर्त के अध्यधीन रहते हुए मंजूर की जाएगी कि व्यक्ति ने कम से कम 
छ: मास की सेवा कर ली हो । प्रशिक्षण अपेक्षाप्रो के अनुकल छ: मास को यह सीमा कमांडिंग आफिसर 
के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 

( 4 ) प्राकृतिक प्रकोप या व्यक्ति के बस के बाहर किन्हीं अन्य अमाधारण परिस्थितियों के 
कारण असाधारण और अनुकम्पा वाली दशाओं कमांडिंग आफिसर द्वारा बायज और परिशिल्पी 
शिक्षुओं की वार्षिक या संचित वार्षिक छुट्टी 15 दिन तक बढ़ाई जा सकती है परन्तु यह तब जब कि 
छट्री के एसे बढ़ाए जाने के कारण के ठीक होने के बारे में उसका समाधान हो जाए । किन्त स्वयं उनकी 
बीमारी की दशा में छुट्टी का तीस दिन तक बढ़ाया जाना मंजूर किया जा सकेगा । इस प्रकार मंजूर किए 
गए छुट्टी के बढ़ाए जाने का निपटारा उमी प्रकार किया जाएगा जिस प्रकार विद्यमान नियमों के अधीन 
छुट्टी से अधिक ठहराव का । 

42. बीमारी छट्टी - बाय या परिशिल्पीशिक्षु उस बीमारी- छुट्टी के हकदार होगे जो नाविकों 
को , विनियम 35 में यथी निर्दिष्ट , अनुज्ञेय हैं । 


__ 43. बायज और परिशिल्पी शिक्षों के पुरुषों के रेट तक बढ़ाए जाने के पश्चात् प्रतय 
छट्टी - - पुरुषों के रेट तक बढ़ा दिए जाने के पश्चात यायज और परिशिल्पी शिक्षु सेवा कर रहे नाविकों 
को यथा अनुशेय 60 दिन की वार्षिक छट्टी के हकदार होगे । विनियम 41 और 42 के अधीन एक ही 
कलेण्डर वर्ष में ( आकस्मिक छुट्टी से भिन्न ) पहले ही उपयुक्त छुट्टी की कालावधि साठ दिन की वार्षिक 
छड़ीस काट ली जाएगी और वे केवल वार्षिक छट्री के प्रतिष के हकदार होंगे । 
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प्रध्यान 4 -- प्रकोप 


44. यूनाइटेडगिडम में शिक्षण पाठपक्रमों को पूरा कर रहे या प्रतिनियुक्ति पर गए कामि : 
नाइटेड किंगडम में शिक्षण पाठ्यक्रमों के लिए या प्रतिनियक्ति पर भेजे गए आफिसरों और नाविकों 
को उस देश में प्रसामान्य रूप से कोई छुट्टी मंजूर नहीं की जाएगी । 


टिप्पणी: - -किन्तु उपयुक्त निर्बन्धन बीमारी छठी मंजूर किए जाने पर लाग नहीं होगा । 

शिक्षण पाठ्यक्रम के दौरान प्रसामान्य रूप से दिया गया कोईविश्राम या विश्रामाव 
काश उस छुट्टी में से नहीं काटा जाएगा जिसको पाने के लिए वह व्यक्ति हकदार है । 


45. समावित्सिा कोर से फोर के प्राकिपर जो भारतीय नौसा में उपनिर्यरत हैं : 
जब सेना चिकित्सा कोर या सेना दंत कोर के आफिसर भारतीय नौसेना में उपनियक्त हों तब वे भारतीय 
सेना के तत्समान आफिसरों को लाग , सेनाओं के लिए छुट्टी नियम , जिल्द सेना द्वारा शासित होंगे । 


46. भारतीय सेना के साथ संलन सैनिक उप प्रर्या सेवा के सदस्य - - भारतीय नौसेना के 
साथ संलग्न सैनिक उपचर्या सेवा के सदस्य “ सेनाओं के लिए छुट्टी नियम , जिल्द I सेना ” में दिए गए 
स्वयं अपनी सेवा के लट्री नियमों से शासित होंगे । 


47 विदेश में भारतीय राजदूतवासों या मिशनों में सेवा कर रहे कामिक : - विदेश में भारतीय 
राजदूतावासों और मिशनों में काम कर रहे भारतीय नौसेना के कार्मिक ( आफिसर और नाविक ) 
भारतीय नौसेना छुट्टी विनियम से शासित होते रहेंगे और स्थानीय रूप से उन्हें भारत में सेवा कर 
रहे तत्समान कार्मिकों को यथा अनुज्ञेय अाकस्मिक , वाधिक और बीमारी छुटटी मंजूर की जाएगी । 


असाधारण दशाओं में अनुकंपा के या अन्य प्राधार पर जहां किसी आफिसर के पास वार्षिक 
छुट्टीपर्याप्त नहीं है उस छुट्टी के अतिरिक्त भारत सरकार की मंजरी से फरलो मंजूर की जा सकती है । 
किसी विशिष्ट विदेश में ग्राफिसर की सेवा के दौरान उसे फरलों की मंजूरी केवल एक अवसर पर ही 
दी जाएगी और उस को वह उस देश में अपनी धुति की कालावधि के दौरान ले सकेगा । 


48 खेलों और खेल प्रतियोगितामों में भाग लेने वाले कामिक : - खेलों और खेल प्रतियोगिताओं 
में भाग लेने वाले सेना के कार्मिकों (जिन में प्राफिसर सम्मिलित हैं किन्तु केडेट या शिक्षु या बायज 
सम्मिलित नहीं है ) की या उन कार्मिकों की जिन की सेवाओं का उपयोग खेलों या खेल प्रतियोगितामों 
में भाग लेने वाली टीमों की कोचिंग या प्रशासन के संबंध में किया जाता है, काम से अनुपस्थिति की 
कालावधि नीचे दी गई सीमा तक और शो के अध्यधीन रहते हए विशेष प्राकस्मिक छुट्टी मानी 
जाएगी : - - 

( 1 ) किसी एक कलेण्डर वर्ष में तीस दिन से अनधिक की कालावधि के लिए विशेष 

आकस्मिक छुट्टी अनुज्ञात की जा सकती है । तीस दिन से अधिक्य में अनुपस्थिति 
की कालावधि का विनियमन प्रसामान्य नियमों के अधीन किया जाएगा । इस 
प्रयोजन के लिए कार्मिकों को , विशेष दशा के रुप में विशेष आकस्मिक छुट्टी 
को मामान्य प्राकस्मिक छुट्टी के सिवाय अन्य प्रकार की छुट्टी के साथ मिलाने 

की अनुज्ञा दी जा मकनी है । 
( 2 ) विशेष प्राकस्मिक छुट्टी केवल निग्नलिखित के लिए सजात की जा मकती है : 

( क ) राष्ट्रीय और अंतर्राष्ट्रीय प. त्व की खेल कूद में भाग लेने के लिए ; और 
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( ख ) अब सेवा के कार्मिकों का चयन । 
( i) अखिल भारतीय खेल कूद परिषद् द्वारा मान्यताप्राप्त और शिक्षा मंत्रालय 

द्वारा अनुमोदित किसी राष्ट्रीय खेल कद संघ या संगम की टीम के सदस्य के रुप 
में किसी अन्तर्राष्ट्रीय खेल कूद में भाग लेने के लिए किया जाए , परन्तु यह तब 

जब कि टीम को भारत की ओर से प्रतिनिधि के रूप में स्वीकार कर लिया जाए । 
( ii ) राष्ट्रीय महत्व की खेल कूद की बाबत किया जाए , जब कि जिस खेल कूद में 

भाग लिया जाए वह अन्तः क्षेत्रीय या अंर्तसकिल आधार पर हो और सम्बद्ध 
सेना कार्मिक राज्य या यथास्थिति , क्षेत्र या सर्किल की सम्यक रूप से नाम 

निर्देशित प्रतिनिधि टीम के सदस्य के रूप में भाग ले । 
टिप्पण: - यह बतलाते हुए कि ये शर्ते पूरी हो गई हैं एक प्रमाण पत्र इस उपखण्ड के अधीन 

विशेष आकस्मिक छुट्टी की मंजूरी अधिसूचित करने वाले जेनफामर्स ( साधारण 

प्ररूप ) प्रादेश में समाविष्ट किया जाएगा । 
( ग ) यह रियायत उस राष्ट्रीय खेल कूद में भाग लेने के लिए अनुज्ञात नहीं की जाएगी 

जिसमें सेना के कामिक अपनी वैयक्तिक हैसियत में भाग लेते हैं , प्रतिनिधि की हैसियत 
से नहीं । 


खण्ड ( 1 ) में उपर्दाशत उपान्तरण के सिवाय , विशेष आकस्मिक छुट्टी की मंजूरी 
इन विनियमों में अधिकथित साधारण सिद्धान्तों के अध्यधीन रहते हुए की जाएगी । 
इन उपबन्धों के अधीन विशेष प्राकस्मिक छुट्टी मंजूर करने की शक्तियों का प्रयोग 
नौमेनाध्यक्ष या ऐसे अन्य आफिसरों (निदेशक की पंक्ति से कम नहीं ) द्वारा 

किया जाएगा जिन्हें उसके द्वारा प्राधिकृत किया जाए । 
टिप्पणः -- सैनिक खेल कुद नियंत्रण बोर्ड द्वारा प्रायोजित सैनिक चैम्पियनशिप के प्रारंभिक 

और अंतिम चरणों में भाग लेने को ड्यूटी के रूप में माना जाएगा । यूनिट या 
फार्मेशन और समतुल्य खेल कूद चैम्पियनशिप को , इस प्रयोजन के लिए सैनिक 

चैम्पियनशिप के " प्रारंभिक चरण माना जाएगा । 
49. अध्यकरण कामापरेशन कराने वाले कार्मिक :--- जो नौसैनिक कामिक " परिवार नियोजन 
मोजना " के अधीन बंध्यकरण प्रापरेशन ( वासेक्टोमी या सैल्पिन्जेक्टोमी ) करवाते हैं उन्हें 
आपरेशन कराने के लिए और कुछ विश्राम करने के लिए , जो प्रापरेशन के तत्काल पश्चात् आवश्यक 
होता है , छह कार्य दिन से अनधिक की विशेष आकस्मिक छुट्टी मंजूर की जाएगी । 


परिशिष्ट - छट्टी मंजूर करने वाले प्राधिकारी 

( विनियम 17 देखिए ) 
छुट्टी का प्रकार 

छुट्टी मंजर करने वाले प्राधिकारी 

( 2 ) 
पोतों /स्थापनों में , जिनमें नौसेना मुख्यालय भी है, सेवा कर रहे आफि पर 
आवेदक का प्रवर्ग 

मंजूर करने वाला प्राधिकारी 
( क ) प्राकस्मिा छट्टी 
( i ) प्रशासनिक प्राधिकारी 

नौसेनाध्यक्ष 
( ii ) पोतों स्थापनों के कमांडिग ग्राफिसर प्रशासनिक प्राधिकारी 
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पोतों / स्थापनों के कमांडिंग आफिसरों कमांडिंग आफिसर 

से भिभिन्न प्राफिसर 
( iv ) नौसेना मुख्यालय में के आफिसर . ठीक उच्चत्तर प्राधिकारी किन्तु 

निदेशक से नीचे की प्रास्थिति का 

नहीं । 
( v ) नौसैनिक डाकयार्ड, मुम्बई, में काम , एडमिरल अधीक्षक , नौसैनिक , डाक 

के लिए आई० एन० एस० प्रांग्रे यार्ड मुम्बई । 

एडीशिनल के आफिसर । 
( ख ) विशेष प्राकश्मिक छट्टी । 
(i) खेल -कूदों में भाग लेने के लिए 

नौसेनाध्यक्ष, प्रशासनिक प्राधिकारी 

या ऐसा अन्य भाफिसर जो निदेशक 
की पंक्ति से नीचे का न हो और 
जो नौसेनाध्यक्ष द्वारा प्राधिकृत 

किया जाए । 
(ii ) बंध्यकरण का प्रापरेशन कराने के लिए जैसा उपर्युक्त्त (क ) में दिया गया है । 
( ग) भारत में वार्षिक छटी और बीमारी बढी 

(i) प्रशासनिक प्राधिकारी . . नौसेनाध्यक्ष 
( ii ) नौसेना मुख्यालय में प्राफिसर . ठीक उच्चतर प्राधिकारी किन्तु निवेशक 

की प्रास्थिति से नीचे का नहीं । 
आपनों के कमांडिंग आफिसर प्रशासनिक प्राधिकारी 
( iv ) मुख्य युद्ध जलयानों और तट स्थापनों में कमांडिंग आफिसर 

सेवा कर रहे प्राफिसर । 
तटवर्ती और अभितटीय सुरंग तोड़ने स्क्वाड्रन का ज्येष्ठ अफिसर । 
वाले पोतों में काम कर रहे प्राफिसर 
उपपैरा ( IV ) और ( v ) में के पोतों प्रशासनिक प्राधिकारी । 
से भिन्न पोतों में सेवा कर रहे आफिसर । 
नौसैनिक डाकयार्ड, मुम्बई, में काम के नौसैनिक छाकयार्ड , मुम्बई का 
लिए आई० एन० एस० प्रांग्रे एडीशनल एडमिरल अधीक्षक । 
के आफिसर 
वार्षिक छट्टी या बीमारी छ ट्टी यषि पोतों | स्थापनों में सेवा कर रहे 
दोनो में से कोई भारत के बाहर ली गई आफिसरों की दशा में प्रशासनिक 

प्राधिकारी और नौसैनिक मुख्यालय 
में काम करने वाले प्राफिसरों के 
लिए प्रधान स्टाफ प्राफिसर ) 
दोनों स्थितियों में नौसेना ध्यक्ष 
का पूर्वानुमोदन अभिप्राप्त 
किया जाएगा । 
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( ङ ) सेवा निवृत्ति पर्यन्त छुट्टी | उन्मोचन नौसेना मुख्यालय । 

छुट्टी । 
( च ) फरलो . . . . नौसेना मुख्यालय । 
( छ ) अन्तरसेवा संगठनों | स्थापनों में सेवा 

कर रहे आफिसर 
सब प्रकार की प्राधिकृत छुट्टी . अपने अपने संगठन / स्थापन 

अध्यक्ष । 


का 


* बीमारी छुट्टी प्राधिकृत चिकित्सीय परिचारक / चिकित्सा बोर्ड की सिफारिश पर मंजूर 
की जाएगी । 


भाग - 2 


नाधिक 


छुट्टी का प्रकार 

मंजूर करने वाला प्राधिकारी 
( क ) आकस्मिक छुट्टी 

पोत /स्थापन का कमांडिंग आफिसर 
( ख ) विशेष प्राकस्मिक छुट्टी 
( i ) खेल कूद में भाग लेने के लिए कलण्डर वर्ष प्रशासनिक प्राधिकारी । 

में 20 दिन तक । 
(ii) बंध्यकरण आपरेशन कराने के लिए छह पोत स्थापन का कमांडिग आफिसर 

दिन तक । 
( iii ) अस्पताल से मुक्त्ति की तारीख और पोत स्थापन का कमांडिंग आफिसर 

सेवोन्मोचन की वास्तविक तारीख के 
बीच की कालावधि के लिए जो अधिक 
से अधिक 30 दिन तक की हो सकती 


वर्ष में 60 दिन तक की वार्षिक छट्टी पोन /स्थापन का कमांडिंग आफिसर 
या 90 दिन तक की संचित वार्षिक 


छुट्टी । 


संचित वार्षिक छुट्टी 
( घ ) बीमारी-छुटटी 

पोत स्थापन का कमांडिंग आफिसर 
सेवा चिकित्मा प्राधिकारी की 

सिफारिश पर 
( 1 ) वार्षिक छुटटी से अग्रिम 30 दिन तक पोत स्थापन का कमांडिंग आफिसर । 

_____ की अनुकम्पा छुटटी । 
( च ) मेवोन्मोचन सवा निवृत्ति पर छट्टी कोमोडोर, नेवल बेरक्स मुम्बई 
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बायज / परिशिल्पी शिक्ष 


( क ) प्राकस्मिक छुट्टी 

पोत /स्थापन का कमांडिंग माफिसर । 
( ख ) विशेष प्राकस्मिक छुट्टी पोत/ स्थापन का कमांडिंग आफिसर । 

अस्पताल से मुक्ति की तारीख से सेवो 
न्मोचन की वास्तविक तारीख के 
बीच की कालावधि के लिये जो 
अधिक से अधिक 30 दिन तक की 

हो सकती है 
( ग ) 30 दिन तक की वार्षिक छुट्टी पोत स्थापन का कमांडिंग आफिसर ! 
( घ ) बीमारी-छुट्टी 

पोत / स्थापन का कमांडिंग आफिसर 

सेना चिकित्सा प्राधिकारी की सिफा 
रिश पर । 


अनक्रमाणिका ---नौसेना छुट्टी विनिमय - 1970 


विषय वस्तु 


. निय 


2 


21 
29 


बीमारी छुट्टी पर अनुपस्थिति , अधिकतम कालावधि नियमित 
आफिसर . . 

. . . . . 
अल्प सेवा कमीशन 

__ . 

. . . . . . . 
संचित वार्षिक छुट्टी : 

नाविक . 

नाविक . . 
बायज या परिशिल्पी शिक्ष , 

यात्रा की कालावधि को पूरा करने के लिये वार्षिक छुट्टी से अतिरिक्त छुट्टी 
नाविक । . . . . . . . . 
बायज या परिशिल्पी शिक्षु 
नावि ों को अग्रिम वार्षिक छुट्टी को मंजूरी-प्रनुकम्पा के आधार पर : 
वार्षिक छुट्टी . . . . जितनी छुट्टी अनुज्ञेय है . 
आफिपर 

नियमित 
आफिसर . 

अल्प सेवा कमीशन 
नाविक 
बायज या परिशिली शिक्ष 
बायज या परिगिणी गिा , पम्पों के रेट तक चलाये जाने के पश्चात् 
वार्षिक छुट्टी- - भाग . . . . . . 
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वार्षिक छुट्टी उपार्जित करने के लिये निष्काषित की जाने वाली उयूटी/ वार्षिक 
छुट्टी उपाजित करने के लिये उयटी के रूप में मानी जाने वाली बीमारी सूची किस्तों 
में मंजूर की जा सकती हैं । एक कलंडर वर्ष से दूसरे कलेंडर वर्ष तक बढ़ाई जा सकती 
है । वार्षिक छुट्टी के लिये कलेंडर वर्ष संचित न हो सकने वाली वार्षिक छुट्टी 
भारत से बाहर सेवा करने वाले नाविक 

. . 44, 47 
सेना चिकित्सा कोर सेना वंत कोर के आफिसर जो भारतीय नौ सेना में उपनियुक्त हैं : 
अनुशेय छट्टी . . 

. . . 45. 
छुट्टीमंजूर करने वाले प्राधिकारी . . . . . परिशिष्ट 


.. 


18 


. 


41 


वार्षिक छुट्टी के लिये कलेन्डर वर्ष प्राकस्मिक छुट्टी जितनी अनुशेय हैं : 
आफिसर . . . . . नियमित . 
आफिसर 

अल्प सेवा कमीशन 
. . . . . 4 ( ग ) (i ) और 
बायज/ परिशिल्पी शिक्ष 

. . 4 ( ष) (i) पीर 
पाकस्मिक छुट्टी — साधारण . . . . 
प्राकस्मिक छुट्टी - से अधिक ठहराव . . . . 
छुट्टी का दावा . . . . . . 
छुट्टी का वर्गीकरण . . 
छट्टी का संयोजन — फरलो और वार्षिक छट्टी - आफिसर . 


14 और 200 


छुट्टी का प्रारम्भ . . . . 
अनुकम्पा छुट्टी 
यूनाइटेड किंगडम में शिक्षण पाठ्यक्रम या प्रतिनियुक्ति 
कार्मिकों को अनुज्ञेय छुट्टी 
फरलो की संगणना के लिये तीन वर्ष का चक्र 


. 
. 
. 


. 
. 
. 


. 
. 
. 


5 
36 
44 


सेवोन्मोचन – नाविक - अनुज्ञेय छुट्टी . . . 
वार्षिक छुट्टी अनुज्ञेय होने से पूर्वनिष्पादित की जाने वाली छुटटी 


. 
. 


. 
. 


37 
13 


विदेशों में राजदूतावास/मिशन सेवा करने गले कार्मिक अनुज्ञेय छटटी 
छुट्टी का बढ़ाया जाना - - मंजूर करने वाला प्राधिकारी 


. 47 
और परिशिष्ट 9 
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वार्षिक / संचित वार्षिक छुट्टी का बढ़ाया जाना : 
नाविक . . . . . . . . 
बायज या परिशिल्पी शिक्षु . . 
एक कालेन्डर वर्ष से अागामी कलेनर वर्ष तक चलने वाली प्राकस्मिक छुट्टी . 
एक कलेन्डर वर्ष से अागामी कलेन्डर वर्ष तक चलने वाली वार्षिक छुट्टी 3 वर्ष के एक 

चक्र से 3 वर्ष के दूसरे चक्र तक चलने वाली फरलो . 
बिमारी छुट्टी का एक कलेन्डर वर्ष से अगले कालेन्डर वर्ष तक बढ़ाया जाना 
नाविक . . . . . . . . 
बिमारी छुट्टी का बढ़ाया जाना : 
नियमित आफिसर . . . . . . 
अल्प सेवा कमीशन आफिसर . 
लाग होने की सीमा 


35 


14 


छुट्टी का समापहरण - नाविक और बायज 
फरलो — जितनी अनुज्ञेय है । 

. . . . 
फरलो — साधारण 
फरलो वार्षिक छुट्टी के साथ मिलाई जा सकती है । 
फरलो को तीन वर्ष के एक चक्र से तीन वर्ष के दूसरे चक्र तक बढ़ाया जा सकता है । 
फरलो पंचित नही हो सकती 
किस्तों में फरलो . . . . . . . 


14 
20 


गोरखा कार्मिक - छुट्टी का प्रारम्भ और समाप्ति . 
गोरखा नाविक -नम्बी छुट्टी . . . 


5 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


अवकाश दिन - - छुट्टी के पूर्व और पश्चात् जोड़ा जाना 


. 


किस्तें - वार्षिक छुट्टी- - की मंजूरी 
फरलो की मंजूरी . . 
अशक्तता - अनुज्ञेय टी - अफिसर 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 
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- - 


. 


28 


है 


भारत के बाहर छुट्टी - आफिसर 
अशक्ता के कारण छुट्टी- - आफिसर . 
सेवा-निवृत्ति - पर्यन्त छुट्टी - आफिसर . 

. 24 
( अनिवार्य सेवा निवृत्ति को प्राय के पश्चात् कितनी छुट्टी अनुज्ञेय / प्रननुजे है ) : 
से निति/ वोन्मो वन पर्यन्त अटी-- -नाविक 

. 37 
छुट्टीमंजूर करने वाला प्राधिकारी - नाविक . . . 17 और 11 

परिशिष्ट 
लम्बी छुट्टी- - गोरखा नाविक 

. 34 
एकमुश्त --- उपबन्ध -- फरलो . . 

. 24 


3 


विदेशों में मिशन - - सेवा कर रहे कार्मिक --- 


. 


47 


अनुशेय - छुट्टी . . . . . . 
मास की गगना - - जब फरलो किस्तों में ली जाये . 
वेतन के अपकर्तन -- नाविक /बायज / परिशिल्पी शिक्षु --छुट्टी से अधिक ठहराव 


8( 2 ) 


संचित नहीं होगी - - वार्षिक छटी 

____ फनो . . . . . 
नासना में उपनियुक्त सैनिक उपचर्या आफिसर बनय छटी . 


. 


14 


. 


18 


छट्टी से अधिक ठहराव - - सावारण . 
प्राकृतिक प्रकोप 
छुट्टी के दीगन बीमार पड़ने वाले नाविक 


8 


छुट्टी के दौरान ड्यूटी का निष्पादन 
बीमारी - छुट्टी से ड्यूटी पर वापस आने की अनुशा 
भारत के बाहरी समुद्र तट पर काम कार रहे कार्मिक ---- 
भारत में छुट्टी का प्रारम्भ और उसकी समाप्ति . 


. 


. 


. 


404 


THE GAZETTE OF INDIA: JUNE 27 , 1970 / ASADHA 6 , 1892 


[ PART II 


- - . 


वह स्थान जहाँ से छुट्टी ली गई है या जहां ड्यूटी फिर से प्रारम्भ की गई है 
अवकाश दिनों का छुट्टी के पूर्व और पश्चात् जोड़ा जाना . . 


। 
6 


. 


छुट्टी से वापस बुलाया जाना . 
पोतों /स्थापनों की नफरी में रखे रहना 
कमीशन्सु आफिसर 
सेवा- निवृत्ति अनुज्ञेय छुट्टी - नियमित प्राफिसर 
सेवा निवृत्ति अनुज्ञेय छट्टी - नाविक . 


. 
. 


. 
. 


26, 


मंजर करने वाला प्राधिकारी - छुट्टी 

. 117 

और परिशिष्ट 
। शन प्राफिसर – अनुज्ञेय छुट्टी . . 
बेसिक सर्विस या मान्यता प्राप्त सिविल अस्पताल नाविकों द्वारा बिताया गया 

. समय 
भीमारी छुट्टी – जितनी अनुज्ञेय है : 

आफिसर - नियमित 
माफिसर - अल्प सेवा कमीशन 


35 


29 


बायज / परिशिल्पी शिक्ष 
बीमारी छुट्टी – साधारण . . . . . . 
चिकित्सा प्राधिकारियों की सिफारिश पर मंजूरी 
अभिसंबंधनीय और अनभिसंबंधनीय मामलों में कोई अन्तर नहीं . . 
बीमारो -- छुटटी - छ्यूटी पर वापस पाने की अनुशा . . 
बीमारी -- छुट्टी - नाविक - वार्षिक छुट्टी या संचित वार्षिक छुट्टी में से काट ली 

___ जायेगी . . . . 
बीमार-सूची रियायत -- आफिसर 
वार्षिक छुट्टी उपजिन करने के लिये “ ड्यूटी " के रूप में मानी गई बीमार- सूची 
विशेष प्राकस्मिक छुट्टी- बंध्यकारण प्रापरेशन कराने वाले कार्मिकों के लिये 
खेल-कूद और खेल-कूद की प्रतियोगिताओं में भाग लेने के लिये 
अवकाश दिनों का छुट्टी के पश्चात् जोड़ा जाना . . . . 


ग 


स 


० 


० 
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26 


नियुक्ति की समाप्ति -- 

अल्प सेवा कमीशन आफिसर : 
अनुज्ञेय छुट्टी 
छुट्टी की समाप्ति 

. 5 
छुट्टी स वापस बुलाये जाने पर छुट्टी स्टेशन से जाने और छुट्टी स्टेशन को जाने की 
यात्रा का समय . . . . . . 11 
[एन० एच० क्यू . केस सं० ए० डी० /प्रार० पी० /1606 / 63 - 69. ] 

बी० सुब्रह्मण्यन , संयुक्त सचिव । 


New Delhi, the 16th June 1970 
S . R . O . 286 . — In exercise of the powers conferred by sub- section ( 1 ) of section 
16 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Government hereby 
fixes 23rd August, 1970 as the date on which ordinary elections in Dehu Road 
Cantonment shall be held . 

[ File No. 29 / 54 / C / L & C / 66 / Pt/ 2178 - C / D ( Q & C).] 
नई दिल्ली , 16 जून 1970 


कानी०मा० 286.--~ छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की धारा 16 की उप 
धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये केन्द्रीय सरकार एतद्वारा 23 अगस्त , 
1970, को उस तारीख के रूप में नियत करती है जिस तारीख को देहू रोड छावनी में मामूली निर्वा 
चन किये जायेंगे 

[ मं० फा० 29/ 54 सी /एल० एण्ड सी / 66/ 2176 – सी / डी / ( क्यू ० एण्ड सी ) ] 
S . R . O . 287 _ Whereas , certain rules regulating the division of the Nasirabad 
Cantonment into wards for the purpose of holding elections in the said Canton 
ment and the determination of the number of members to be elected by each 
ward were published as required by section 31 of the Cantonments Act, 1924 
( 2 of 1924 ) , at pages 180 to 162 of the Gazette of India , Part II , Section 4 , dated 
21st March , 1970 under the notification of the Government of India in the Ministry 
of Defence No. S . R. O . 151, dated the 10th March. 1970 inviting objections or 
suggestions from all persons likely to be affected thereby within a period of 
thirty days from the date of publication of the said notification ; 

And whereas, the said notification was made available to the public on the 
21st March, 1970%; 

And whereas, objections or suggestions received from the public on the draft 
have been considered by the Central Government; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by clauses (a ) and ( b ) of 
section 31 of the said Act and in supersession of the Nasirabad Cantonment 
( Division into Wards) Rules 1953, the Central Government hereby makes the 
following rules regulating the division of Nasirabad Cantonment into wards and 
the determination of the number of members to be elected by each wards for the 
purpose of holding elections, namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Nastrabad 
Cantonment ( Division into Wards ) Rules, 1970 . 

( 2) They shall come into force at once. 
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2 . Division of Cantonment into Wards. For the purpose of elections to the 
Cantonment Board , the Nasirabad Cantonment shall be dlvided into the following 
wards, namely : 

Ward No. I. 
Ward No. II. 
Ward No . III. 
Ward No. IV . 
Ward No. V . 
Ward No. VI. 

Ward No . VII. 
3 . Boundaries of wards. The boundaries of each of the wards shall be as 
specified in the Schedule to these rules. 

4. Number of members to be elected . — The number of members to be elected 
by each of the said wards shall be as shown below : 

WARD NO . I 1 member 
WARD NO . II 1 member 
WARD NO . III 1 member 
WARD NO , IV 1 member ( seat reserved for Scheduled Castes / 

Tribes ) 
WARD NO. V 1 member 
WARD NO , VI 1 member 
WARD NO . VII 1 member 

Schedule 

( See rule 3 ) 

BOUNDARIES OF WARDS 
Ward No . 1 

North . From the junction of Main Street and Rajnarain Road, the boundary 
runs towards North -West along Rajnarain Road upto its crossing with Lorry Road 
and Artillery Road . From this junction the boundary turns towards South -west 
across open land upto the crossing of Railway line and Cantonment boundary 
between cantonment boundary pillar Nos. 21 and 22 . 

East . From the junction of Main Street and Rajnarain Road , the boundary 
runs towards south along Main Street upto its crossing with Neemuch Road and 
Denli Road and then the boundary runs towards South - east olong Deoli Road 
upto the point it meets Cantonment boundary between cantonment boundary 
pillar Nos. 12 and 11. 

South and West. From the point Deoli Road meets the Cantonment boundary 
between cantonment boundary pillar Nos. 12 and 11 the boundary runs towards 
North -west along the cantonment boundary upto the point it meets the Rallway 
line between cantonment boundary pillar Nos. 21 and 22 through boundary pillars 
Nos. 13 , 14 , 15 , 16 , 17, 18 , 19 , 20 and 21 , 
Ward No. II 

North , — The boundary starts from cantonment boundary pillar No. 24 and runs 
towards North - easterly direction along the cantonment boundary through boun 
dary pillars Nos. 25 , 26 , 27, and 29 upto the point the cantonment boundary 
crosses Ajmer Road between cantonment boundary pillars Nos , 29 and 30 . 

East. From the point where cantonment boundary crosses Ajmer Road bet 
weon cantonment boundary pillars Nos. 29 and 30 , the houndary runs towards 
South - easterly direction along Ajmer Road upto its junction with the Circular 
Road and Main Street and then turns towards South along Main Street upto its 
junction with Sherkhan Road . 

South . - From the junction of Main Street and Sherkhan Road, the boundary 
runs towards North -west along Sherkhan Road upto its junction with Lorry 
Road and from this junction the boundary turns towards south along Lorry Road 
upto the junction with Rajnarain Road and Artillery Road . From the junction 
of Lorry Road . Artillery Road and Rajnarain Road the boundary runs towards 
South -west and meets the crossing of Railway line and cantonment boundary 
between cantonment boundary pillars Nos. 21 and 22. 


ot boundaryne 
Thoundarin 
the circulantes 
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West . – From the point where cantonment boundary crosses Railway line to 
Ajmer between cantonment boundary pillar No. 21 and 22. the boundary runs 
towards North along the cantonment boundary upto cantonment boundary pillar 
No . 24 i. e ., the starting point. 
Ward No . III 

North . - . From the point where Ajmer Road meets Cantonment boundary bet 
ween cantonment boundary pillar Nos , 29 and 30 the boundary runs towards 
North - east along the cantonment boundary upto the Eastern edge of Srinagar 
Road between Cantonment Boundary pillars Nos . 32 and 33 . 

East . – From the crossing of Srinagar Road and cantonment boundary between 
cantonment boundary ipllars Nos . 32 and 33 the boundary runs towards south 
upto the junction of Ramsay Road and Circular Road and further runs in the 
same direction along Ramsay Road upto its junction with Mohanimar Bux Road . 

South . From the junction of Ramsay Road and Mohammad Bux Road the 
boundary runs towards North -west along the Mohammad Bux Road upto its 
junction with Main Street, 

West . From the junction of Mohammad Bux Road and Main Street the 
boundary runs towards North along Main Street upto its crossing with Ajmer 
Road and circular Road and then the boundary runs to North -westerly direction 
along Ajmer Road upto the point it meets the cantonment boundary between 
cantonment boundary pillars Nos, 29 and 30 . 
Ward No. IV 

North and East . From the crossing of Srinagar Road and cantonment boun 
dary betwcen cantonment boundary pillars Nos. 32 and 33, the boundary runs 
towards South - east along the cantonment boundary upto cantonment boundary 
pillar No. 5 through cantonment boundary pillar Nos, 33 , 34 , 1, 2 , 3 and 4 , From 
cantonment boundury pillar No . 5 the boundary runs to the same direction upto 
the point where it meets Ramsar Road between cantonment boundary pillar Nos 
5 and 0 . 

South , From the crossing of Ramsar Road and Cantonment boundary between 
Cantonment boundary pillar Nos . 5 and 6 , the boundary runs towards South - west 
along Ramsar Road upto its crossing with Circular Road and Palsania Road and 
llicn the boundary runs towards West along Palsania Road upto its junction with 
Ramsay Road . 

West. From the junction of Palsania Road and Ramsay Road . the boundary 
turns towards North -west along Ramsay Road unto its Junction with Phulaganj 
Road near Jumma Mosquc and then the boundary runs towards North along 
the same road upto the crossing of Srinagar Road and cantonment boundary 
between cantonment boundary pillars Nos. 32 and 33 i. e ., the starting point. 


Ward No . V 

North . From the junction of Lorry Road and Sherkhan Road , the boundary 
runs towards South - east along Sherkhan Road upto its junction with Main Street 
and Moliammad Bux Road and further the boundary runs in the same direction 
along Moliammad Bux Road upto its junction with Ramsay Road . 

Eust . From the junction of Mohammad Bux Road and Ramsay Road the 
boundary runs towards South - east along Ramsay Road upto its crossing with 
Prisania Rond . 

South .... From the junction of Ramsay Road and Palsania Road the boundary 
l uns towards North -west along Palsania Road upto its crossing with Kacha 
Nallah , and then the boundary turns towards North along Kachn Nallah upto its 
crossing with Sycroli Road and then the boundary turns tuawrds West along 
Syeuli Road upto its crossing with Main Street and Rajnarain Road and furthci 
in the same direction along Rajnarain Road upto its junction with Lorry Road , 

West - From the junction of Rajnarain Road and Lorry Road , the boundary 
runs towards North along Lorry Road upto its junction with Sherkhan Road 1. e 
the starting point. 


"Ward No. VI 

North . - From the junction of Main Street and Syeroli Road , the boundary 
runs towards South - east along Syeroli Road upto its crossing with Kacha Nallan 
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and then the boundary turns towards South along Kacha Nallah upto its crossing 
with Palsania Road and then the boundary turns towards South - east along 
Palsania Road upto its crossing with Ramsay Road and then the boundary turns 
towards East along Palsania Road upto its crossing with Circular Road and 
Ramsay Road and then the boundary runs Easterly and Norther casterly direction 
along Ramsar Road upto the point it meets the cantonment boundary between 
cantonment boundary pillars Nos. 5 and 6 . 


East.-- From the crossing of Ramsar Road and the cantonment boundary bet 
ween cantonment boundary pillar Nos. 5 and 6 , the boundary runs towards South 
along cantonment boundary upto cantonment boundary pillar No . 8 through can 
tonment boundary pillar Nos. 6 and 7 . From cantonment boundary pillar No . & 
the boundary turns in South -westerly direction along the cantonment boundary 
upto cantonment boundary pillar No . 11 through cantonment boundary pillars 
Nos , 9 ana 10 . 

West. From the cantonment boundary pillar No. 11 . the boundary turns in 
North -westerly direction in a straight line upto the crossing of Ramsay Road and 
Circular Road and then the boundary turns in North - easterly direction along 
Ramsay Road upto its junction with Anderson Road and then the boundary turns 
in North - Westerly direction along Anderson Road upto its junction with Main 
Street and then the boundary turns towards North along Main Street upto its 
junction with Syeroll Road i. e. the starting point . 
Ward No. VII 

North , - From the junction of Main Street and Anderson Road , the boundary 
runs towards South - east along Anderson Road upto its junction with Ramsay 
Road . 

East. From the junction of Anderson Road and Ramsay Road the boundary 
runs in South -westerly direction upto its junction with Circular Road and then 
the boundary runs to South - easterly direction in a straight line upto cantonment 
boundary pillar No. 11 . 

South.--- From Cantonment boundary pillar No. 11, the boundary turns in 
South - westerly direction and meets the Deoli Road between cantonment boun 
dary pillar Nos . 12 and 11 . 

West - From the crossing of Deoli Road and cantonment boundary between 
cantonment boundary pillar No, 12 and 11 , the boundary turns in North -westerly 
direction along Deoli Road upto its crossing with Neemuch Road and Main Street 
and then the boundary turns towards North along with Main Street upto its 
Junction with Anderson Road . ie . the starting point. 

[ File No. 29 / 20 / C / LC / 66 / 2138 - C / D ( Q & C ) .] 


का० नि० प्रा० 287 - -यत : नसीराबाद छावनी में निर्वाचन कराने के प्रयोजन के लिये उस 
छावनी का वार्डों में विभाजन और प्रत्येक वार्ड द्वारा निर्वाचित किए जाने वाले सदस्यों की संख्या का 
अवधारण विनियमित करने वाले कतिपय नियम , छावनी अधिनियम 1924 ( 1924 का 2 ) की धारा 
31 की अपेक्षानुसार भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का नि० प्रा० 151 
तारीख 10 मार्च , 1970 के अन्तर्गत भारत के राजपन्न भाग 2, खण्ड 4, तारीख 21मार्च, 1970 के 
160 से 162 तक के पष्ठों पर प्रकाशित किए गए थे और उनसे संभाव्यतः प्रभावित होने वाले सभी 
व्यक्तियों से उक्त अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से तीस दिन की कालावधि के भीतर आक्षेप या 
सुझाव आमंत्रित किए गये थे । 

और यत : उक्त अधिसूचना 21 माच, 1970 को जनता को उपलभ्य कर दी गई थी ; 

और यत : उस प्रारूप पर जनता से प्राप्त आक्षेप या सुझावों पर केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार 
करलिया गया है । 

अतः अब उक्त अधिनियम की धारा 31 के खंड ( क ) और ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए और नसीराबाद छावनी ( वाडों में विभाजन ) नियम , 1953 को अधिक्रांत करते 
हुए , केन्द्रीय सरकारनिर्वाचन कराने के प्रयोजन के लिए नसीराबाद छावनी का वार्डों में विभाजन और 
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प्रत्येक वार्ड द्वारा निर्वाचित किए जाने वाले सदस्यों की संख्या का अवधारण विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाती है, अर्थात् :- -- 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ 

( 1 ) ये नियम नसीराबाद छावनी (वार्डोंमें विभाजन ) नियम, 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये तुरंत प्रवृत्त होंगे । 
2. छावनी का बाग में विभाजन 

छावनी बोर्ड के निर्वाचनों के प्रयोजन के लिए, नसीराबाद छावनी को निम्नलिखित वाडौं में 
विभाजित किया जाएगा , अर्थात् :-- - 

वार्ड सं0 1 
वार्ड सं० II 
वार्ड सं0 III 
वार्ड सं० IV 
वार्ड सं०V 
वार्ड सं0 VI 

वार्ड सं0 VII 
3. वाडी की सीमाएं 

वार्डों में से प्रत्येक की सीमाएं ये होंगी जो इन नियमों की अन सूची में विनिर्दिष्ट हैं । 
4. निर्वाचित किये जाने वाले सदस्यों की संख्या 

उक्त वार्डों में से प्रत्येक से निर्वाचित किए जाने वाल मदस्यों की संख्या नीचे दर्शाए 
गए अनुसार होगी : - - 
वार्ड सं0 I 

1 सदस्य 
वार्ड सं0 II 

1 सदस्य 
वार्ड सं0 III 

1 सदस्य 
वार्ड सं0 IV 

1 सवस्य ( अनुसूचित जातियों / जनजातियों के 

लिए आरक्षित स्थान ) 
वार्ड V 

1 सदस्य 
वार्ड VI 

1 सदस्य 
वार्ड VII 

1 सदस्य 
अनुसूची 
( नियम 3 देखिए ) 

वाडौँ की सीमाएं 
वार्ड संख्या I 
उत्तर : 

मेन स्ट्रीट और राजनारायण रोड के मंधि -स्थल से , यह मीमा राजनारायण रोड के 
साथ - साथ उत्तर -पश्चिम की शोर लोरी रोड और पार्टीलरी के माथ उसके चौराहे तक जानी है । 
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- - 
इस संधि-स्थल से यह सीमा दक्षिण - पश्चिम की ओर मड़ कर खुली भूमि को पार करती हई छावनी मीमा 
म्तम्भ संख्या 21 और 22 के बीच के रेल लाइन और छावनी मीमा के चौराहे तक जाती है । 
पूर्व : 

मेन स्ट्रीट और राजनारायण रोड के संधि -स्थल से , सीमा मेन स्ट्रीट के साथ -साथ 
दक्षिण की ओर नीमच रोड और देवली के साथ उसके चौराहे तक जाती है और फिर 
यह मीमा देवली रोड के साथ -साथ दक्षिण -पूर्व की ओर उस स्थल तक जाती है , जहां छावनी सीमा 
स्तम्भ संख्या 12 और 11 के बीच यह छावनी की मीमा से मिलती है । 
दक्षिण और पश्चिम : 

उस स्थल से जहां देवली रोड छावनी सीमास्तम्भ संख्या 12 और 11 के बीच 
छावनी सीमा में मिलती है, यह सीमा , छावनी मीमा के साथ-साथ उत्तर-पश्चिम की ओर 
उस स्थल तक जाती है जहां यह सीमा स्तम्भ संख्याओं 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 और 
21 में से होकर छावनी सीमा- स्तम्भ संख्या 21 और 22 के बीच रेल लाइन से मिलती है । 
याई संसा II 
उत्तर : 

यह मीमा छावनी सीमा -स्तम्भ संख्या 24 में प्रारम्भ होती है और छावनी सीमा के माथ- साथ 
यह सीमा -ग्नम्भ संख्या 25, 26 , 27 , 28 और 29 से होकर उत्तर- पूर्व दिशा की ओर उस स्थल तक 
जाती है जहां छावनी मीमा , छावनी -सीमा स्तम्भों संख्या 29 और 30 के बीच अजमेर रोड को 
पार करती है । 
पूर्व : 

उम स्थल में जहां छावनी सीमा छावनी सीमा -स्तम्भों मख्या 29 और 30 के बीच अजमेर रोड को 
पार करती है । यह सीमा अजमेर रोड के साथ- साथ दक्षिण-पूर्व दिशा की ओर सफलर रोड और मेन 
स्ट्रीट के साथ उसके संधि - स्थल तक जाती है और फिर मेन स्ट्रीट के साथ - साथ दक्षिण की ओर शेरखां 
रोड के साथ उसके संधि -स्थल तक जाती है । 
बक्षिण : 

मेन स्ट्रीट और शेरखां रोड के मंधि -स्थल से यह मीमा शरखां रोड के साथ - साथ उत्तर पश्चिम 
की ओर लांरी रोड के माथ - साथ उस संधि -स्थल तक जाती है और इस संधि - स्थल से यह सीमा लॉरी 
रोड के साथ - साथ दक्षिण की तरफ मुड़कर राजनारायण रोड और पार्टीलरी के संधि - स्थल तक जाती 
है । लॉरीरोड , पार्टीलरी रोड और राजनारायण रोड के संधि -स्थल से यह सीमा दक्षिण- पश्चिम की 
ओर जाती है और छावनी सीमा स्तम्भों संख्या 21 और 22 के बीच रेल लाइन और छावनी सीमा के 
चौराहे से मिलती है । 
पश्चिम : 

उस स्थल से जहां छावनी सीमा छावनी सीमा - स्तम्भ सं० 21 और 22 के बीच अजमेर को 
जाने वाली रेल लाइन को पार करती है , यह मीमा छावनी सीमा के साथ- साथ उत्तर की ओर छावनी 
सीमा-स्तम्भ सं० 24 तफ अर्थात् प्रारम्भ स्थल तक जाती है । 
वार्ड संख्या II 
उत्तर : 

उस स्थल से जहां छावनी सीमा स्तम्भ सं29 और 30 के बीच अजमेर रोड छावनी सीमा से 
मिलती है , यह सीमा छावनी सीमा के साथ-साथ उत्तर पूर्व की ओर छावनी सीमा स्तम्भ सं० 32 और 
३३ के बीच श्रीनगर रोड के पूर्वी किनारे तक जाती है । 
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पूर्व: 

छावनी सीमा -स्तम्भ संख्या 32 और 33 के बीच श्रीनगर रोड और छावनी सीमा के चौराहे 
से यह सीमा रेमजे रोड और मर्कलर रोड के संधि -स्थल तक जाती है और उसके आगे उसी दिशा में 
रेमजे रोड के साथ- साथ माहम्मद बख्श रोड के साथ उसके सन्धि -ष्यल सक जाती है । 


दक्षिण : 


रेमजे रोड और मुहम्मद बख्श रोड के सन्धि -स्थल से यह सीमा , मुहम्मद बश रोड के साग 
साथ उत्तर-पश्चिम की ओर मेन-स्ट्रीट के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है । 
पश्चिम : 


महम्मद बख्श रोड और मेन रोड के सन्धि - स्थल में यह सीमा मेन स्ट्रीट के साथ - साथ उत्तर 
की ओर अजमेर रोड और सर्कलर रोड के साथ उसके चौराहे तक जाती है और फिर यह सीमा अजमेर 
रोड के साथ- साथ उत्तर -पश्चिम दिशा की ओर उस स्थल तक जाती है जहां यह छावनी सीमा -स्तम्भ 
संख्या 29 और 30 के बीच छावनी मीमा से मिलती है । 


वार्ड संख्या IV 
उरर और पूर्व : 

छावनी सीमा -स्तम्भा संख्या 32 और 33 के बीच श्रीनगर रोड प्रोर लायनी सोमा के चौराहे 
से यह मोमा छावनी मामा के साथ- साथ दक्षिण -पूर्व की ओर, छावनी सीमा -स्तम्भ संख्याओं 33, 34 , 
1 , 2, 3, और 4 में होकर छावनी सीमा स्तम्भ 5 तक जाती है । छावनी सीमा -स्तम्भ 5 में यह सीमा 
उसी दिगा में उस स्थल तक जाती है जहां छावनी मीमा -स्तम्भ संख्या 5 और 6 के बीच यह रेमजे रोड 
से मिलती है । 
दक्षिण : 

छावनी सीमा स्तम्भ संख्या 5 और 6 के बीच रेमजे रोड और छावनी सीमा के चौराहे से , 
यह मीमा रेमजे रोड के साथ -माथ दक्षिण - पश्चिम की ओर मर्कुलर रोड और पलमानिया रोड के 
माथ इसके चौराहे तक जाती है और फिर यह मीमा पलसानिया रोड के साथ -साथ पश्चिम की ओर 
रमजे रोड के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है । 
पश्चिम 

पलसानिया रोड और रेमजे रोड के सन्धि -स्थल से यह सीमा रेमजे रोड के साथ -साथ उसर 
पश्चिम की ओर मुड़कर जुमा मस्जिद के निकट फूलागंज रोड के साथ उसके संधि-स्थल तक जाती है 
और फिर यह सीमा उसी सड़क के साथ -साथ उत्तर की ओर छावनी सीमा स्तम्भ संख्याएं 32 और 33 
के बीच श्रीनगर रोड और छावनी सीमा के चौराहे तक जाती है , अर्थात् प्रारम्भ स्थल तक । 


उत्तर : 


लॉरी रोड और शेर खां रोड के सन्धि -स्थल में यह सीमा शेर खां रोड के साथ - साथ दक्षिण 
पूर्व की ओर मेन स्ट्रीट और महम्मद बख्श रोड के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है और 
उसके आगे यह सीमा महम्मद बखश रोड़ के साथ -साथ उसी दिशा में रेमजे रोड के साथ उसके सन्वि 
स्थोल तक जाती है । 
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पार्ड संख्या v 


मुहम्मद बख्श रोड और रेमजे रोड के सन्धि -स्थल से यह सीमा रेमजे रोड के साथ -साथ 
दक्षिण- पूर्व की ओर पलसानिया रोड के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है । 
वक्षिण : 

रेमजे रोड और पलसानिया रोड के सन्धि - स्थल से , यह सीमा पलसानिया रोड के साथ साथ 
उत्तर -पश्चिम की ओर कच्चा नाला के साथ उसके चौराहे तक जाती है और फिर यह सीमा कच्चा 
नाला के साथ- साथ उत्तर की ओर मुड़कर सेरोली रोड के साथ उसके चौराहे तक जाती है और फिर 
यह सीमा सेरोली रोड के साथ- साथ पश्चिम की ओर मुड़कर मेन स्ट्रीट और राजनारायण रोड 
के साथ उसके चौराहे तक जाती है और उसके आगे राजनारायण रोड के साथ - साथ उसी दिशा में लॉरी 
रोड के साथ उसके सन्धि - स्थल तक जाती है । 
पश्चिम : 


राजनारायण रोड और लांरी रोड के सन्धि -स्थल से , यह सीमा लारी रोज के साथ - साथ उत्तर 
की ओर शेरखां रोड के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है अर्थात् प्रारम्भ स्थल तक । 
वार्ड संख्या vi 
उत्तर : 

मेनस्ट्रीट और सेरोली रोड के सन्धि -स्थल से , यह सीमा सेरोली रोड के साथ - साथ दक्षिण- पूर्व 
की मोर कच्चा नाला के साथ उसके चौराहे तक जाती है और फिर यह सीमा कच्चा नाला के साथ 
साथ दक्षिण की ओर मुड़कर पलसानिया रोड के साथ उसके चौराहे तक जाती है और फिर यह सीमा 
पलसानिया रोड़ के साथ -साथ दक्षिण पूर्व की ओर मुड़कर रेमजे रोड़ के साथ उसके चौराहे तक 
जाती है और वहां से यह सीमा पलसानिया रोड के साथ-साथ पूर्व की ओर मुड़ कर सर्कुलर रोड और 
रेमजे रोड के साथ उसके पौराहे तक जाती है और फिर यह सीमा रेमजे रोड के साथ - साथ पूर्वी 
और उत्तर-पूर्वी दिशा की ओर उस स्थल तक जाती है , जहां वह छावनी सीमा स्तम्भ संख्या 5 
और 6 के बीच छावनी सीमा से मिलती है । 


छावनी सीमा-स्तम्भ संख्याओं 5 और 6 के बीच रेमजे रोड और छावनी सीमा के 
राहे से , यह सीमा छावनी सीमा के साथ - साथ दक्षिण की ओर मडकर छावनी सीमा 
स्तभ संख्या 6 और 7 से होकर छावनी सीमा -स्तम्भ संख्या 8 तक जाती है छावनी सीमा स्तम्भ 
संख्या 8 से यह सीमा छावनी सीमा के साथ - साथ दक्षिण - पश्चिम दिशा की ओर मुड़कर छावनी 
सीमा स्तम्भ संख्या 9 और 10 से होकर छावनी सीमा स्तम्भ संख्या 11 तक जाती है । 
पश्चिम : 

छावनी सीमा -स्तम्भ 11 से , यह सीमा उत्तर- पश्चिम दिशा की ओर मुड़कर एक सीधी 
रेखा में रेमजे रोड और सर्कुलर रोड के चौराहे तक जाती है और फिर यह सीमा रेमजे रोड के साथ 
साथ उत्तर-पूर्व दिशा की ओर मुड़कर ऐडरसन रोड के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है 
और फिर यह सीमा ऐडरसन रोड के साथ - साथ उत्तर-पश्चिम दिशा की ओर मुड़कर मेन स्ट्रीट 
के साथ उसके सन्धि - स्थल तक जाती है और वहां से यह सीमा मेन स्ट्रीट के साथ - साथ उत्तर की पोर 
मुड़कर सेरोली रोड़ के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है अर्थात् प्रारम्भ स्थल तक । 
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वार्ड संख्या VII 


उत्तर : 


मेनस्ट्रीट और एंडरसन रोड के सन्धि -स्थल से , यह सीमा एंडरसन रोड के साथ साथ दक्षिण 
पूर्व की ओर मुड़कर रेमजे रोड के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है । 


एंडर सन रोड और रेमजे रोड के सन्धि -स्थल से , यह सीमा दक्षिण- पश्चिम दिशा की 
ओर मुड़कर सर्कुलर रोड के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है और फिर यह सीमा दक्षिण 
पूर्व दिशा की ओर जाकर एक सीधी रेखा में छावनी सीमा स्तम्भ सं० 11 तक जाती है । 


यक्षिण : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं० 11 से यह सीमा दक्षिण- पश्चिम दिशा की ओर मुड़ जाती है 
और छावनी सीमा स्तम्भ संख्या 12 और 11 के बीच देवली रोड से जाकर मिलती है । 
पश्चिमः 

छावनी सीमा स्तम सं० 12 और 11 के बीच वेवली रोड और छावनी सीमा के चौराहे 
से , यह सीमा देवली रोड के साथ - साथ उत्तर-पश्चिम की ओर मुड़कर नीमच रोड और मेनस्ट्रीट 
के साथ उसके चौराहे तक जाती है और फिर यह सीमा मेनस्ट्रीट के साथ- साथ उत्तर की ओर मुड़कर 
और एंडरसन रोड के साथ उसके सन्धि -स्थल तक जाती है अर्थात् प्रारम्भ स्थल तक । 

[ फा० सं० 29/ 20/ सी० / एल और सी / 66/ 2138 

सी - जी ( क्यू और सी ) ] 


S .R . O . 288 . - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 1 ) of section 
16 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central Government hereby fixes 
23rd August , 1970 as the date on which ordinary elections in Kirkee Cantonment 
shall be held 

[ File No. 29 / 31 / C / L & C / 86 / 2189 - C / D ( Q & C ) . ] 
नई दिल्ली, 17 जून , 1970 


का०नि० प्रा०288 . --- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की धारा 16 की उपधार 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा 23 अगस्त , 1970, को उस 
तारी के रूप में नियत करती है जिस तारीख को किरको छावनी में मामूली निर्वाचन किए जाएंगे । 

( फाइल सं० 29/ 31 / सी / एल ० एण्ड सी 66/ 2189 सी / डी ( क्यु ० एण्ड सी० ) 
S . R . O , 289 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
16 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central Government hereby fixes 
30th August, 1970 as the date on which the ordinary elections in Lucknow Canton 
Inent shall be held . 

[ File No. 29 / 82 / C / L & C / 86 / 2184 - C / D ( QSC).] 


का मि० मा0 289. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की धारा 16 की उपधारा 
( 1 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा 30 अगस्त , 1970, को 
उस तारीख के रूप में नियत करती है जिस सारीख को लखनऊ छावनी में मामूली निर्वाचन किए जाएंगे । 

[ फाइल सं० 29/ 62/सी०/एल • एण्ड सी / 66/ 2184/ सी / डी ( क्यू० एण्ड सी ० ) 
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S .R . O . 290 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
16 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central Government hereby Alxes 
30th August, 1970 as the date on which ordinary elections in Secunderabad 
Cantonment shall be held . 

[File No. 29 /47 /C / L & C /66 /2183- C / D (Q & C ).} 
HY ofTogo 290 . — rarit ufufraga , 1924 ( 1924 * T 2 ) 7 ART 16 399FT 
( 1 ) ORTIGF fautat TEHT Fat gratis ter # 777 GREITT30 767 , 1970 ,FH 
तारीख के रूप में नियत करती है जिस तारीख को सिकन्दराबाद छावनी में साधारणनिर्वाचन किए जाएगे । 

[9157 TO29/ 4 717 TOTT opus at 0 /66 /47 2183/ 1/0099 o que oto ] 


S . R . O . 291. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
16 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Governnent hereby fixes 
23rd August, 1970 as the date on which ordinary elections in St. Thomas Mount 
Cantonment shall be held . 

[File No. 29 /43 /C / L & C / 66 / Pt /2182/ C / D (Q & C ) ] 
410faOHTO 291. - - Jarit ufufriya , 1924 ( 192401 2 ) # 7 OTT 16 FT TETT 
( 1 ) TIGA 447 651 917 917 97417 gaat23 9777 , 1970,5736 
तारीख के रूप में नियत करती है जिस तारीख को सेन्ट थोमस माउण्ट छावनी में साधारण निर्वाचन 
fals High I 
[ 97157 0 29/43/sto grafo got at 0 /66/(PT ) /2182 / 0 ( ago for efte ) 

New Delhi, the 18th June 1970 
S . R . O . 292 . - -Whereas , certain draft rules regulating the division of the Dehu 
Road Cantonment into Wards for the purpose of holding elections in the said 
cantorment and the determination of the number of members to be elected by 
each ward were published , as required by section 31 of the Cantonments Act, 1924. 
( 2 of 1924 ) , at pages 220 to 223 of the Gazette of India , Part II Section 4 dated 
the 25th April , 1970 under the notification of the Government of India in the 
Ministry of Defence No, S . R . O . 189 dated 9th April, 1970 inviting objections and 
suggestions from all persons likely to be affected thereby within a period of thirty 
days from the date of publication of the said notification ; 

And whereas, the said notification was made available to the public on the 
25th April , 1970 ; 

And Whereas, no objections or suggestions were received from the public ; 

Now therefore . In exercise of the powers conferred by clauses ( a ) and (b ) 
of section 31 of the said Act, and in supersession of the notification of the 
Government of India in the Ministry of Defence No. S . R . O . 371 dated the 31st 
October 1960 . the Central Government hereby makes the following rules regulat 
ing the division of Dehu Road Cantonment into wards, namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Dehu 
Road Cantonment (Division into Wards ) Rules, 1970 , 

( 2 ) They shall come into force at once. 

2. Division of Cantonment into wards . -- For the purpose of holding elections 
to the Cantonment Board , the Cantonment of Dehu Road shall be divided into 
the following wards namely : 

Ward No. I. 
Ward No. II. 
Ward No, III. 
Ward No. IV . 
Ward No. V . 
Ward No. VI. 
Ward No. VII, 


SEC . 4 ] THE GAZETTE OF INDIA : JUNE 27, 1970 / ASADHA 6 , 1892 415 
= 

3 . Boundaries of wards. — The boundaries of each of the said wards shall be 
as specified in the Schedule to these rules. 

4 . Number of Members to be elected.- - The number of members to be elected 
by each of the said wards shall be as follows: 


Ward No. 1. 
Ward No. 11 – 1. 
Ward No. III- 1. 
Ward No. IV - - 1, 
Ward No. 1 - 1. 
Ward No. VI– 1, 
Ward No . VII--- 1, 

SCHEDULE 

( See rule 3 ) 

Boundarles of the Wards 
Ward No, I. 

It comprises of the area bounded by a line starting from cantonment boundary 
pillar No . 65 running in a westerly direction to cantonment boundary pillar No. 
58 and therefrom southerly direction to cantonment boundary pillar No, 57 again 
south -westerly to cantonment boundary pillar No . 56 again sourtherly to can 
tonment boundary pillar No . 53 and then turning south -eastward to cantonment 
boundary pillar No . 52 which is situated on the northern side of the Central 
Railway ſencing facing Telcgoan Dabhade Village and then running along the 
Central Railway fencing upto cantonment boundary pillar No. 51, then turning 
southweird along with cantonment boundary to cantonment boundary pillar No. 49 
which is situated on the Bombay Poona Road and then running eastward along the 
northern side of the Bombay Poona Road to cantonment boundary pillar No. 47 and 
thon turning south - eastwards along the Bombay Poona Road to its junction 
wish the Police Lincs Road and then turning northward and running along the 
Western side of the Police Line Road upto its junction with the Central Railway 
Line crossing that line and running northward along this road to join MA II 
Sub Depot Road then along this road in northern direction to its junction with 
Indrayanl River and then running in the same direction along with the southern 
bank of Indrayani river to cantonment boundary pillar No. 05 . 
Ward No. II. 

It comprises of the area bounded by a line starting from cantoninent boundary 
pillar No. 47 and running in southern direction along with the cantonment 
boundary to cantonment boundary pillar No. 34 , then it turns castwards to can 
tonment boundary pillar No. 33 then it turns northcastwards along the cantonment 
boundary to cantonment boundary pillar No. 32 which is situated on the old 
Aundh Bombay Road and then it turns sharply northward along the old Aundh 
Bonbay Road upto its junction with the Poona Bombay Road and finally it turnis 
north -westwards along Poona Bombay Road to cantonment boundary pillar No . 47 . 
Ward No. III. 

It comprises of the area bounded by a line starting from the junction of the 
Bombay Poona Road and the Police Line Road and running along with the Bombay 
Puoda Road in easterly direction upto the junction of the Bombay Poona Road 
and the Republic School Road and then it turns north - eastwards along the 
Republic School Road upto its junction with the Central Railway Line, then it 
turns north -westwards along that line to Its junction with the Police Line Road , 
then it turns sharply south -wards and running along the Police Line Road to its 
junction with the Bombay Poona Road . 
Ward No. IV . 

It comprises of the area bounded by a line starting from cantonment boundary 
pillar No. 32 running in north - easterly direction along the cantonment boundary 
to cantonment boundary pillars Nos. 31 and 30 , the latter being situated at the 
junction of the cantonment boundary with the Central Railway Line and then 
along the Central Railway Line to its junction with Bombay Poona Road at the 
Central Railway overhead bridge , then it turns along with the Bombay Poona 
Road in westerly direction to the junction of that road with the old Bombay 
Aundh Road and then running sharp southwards and running along the old 
Bombay Aundh Road to cantonment boundary pillar No. 32 . 
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Ward No. V . 


It comprises of the area bounded by a line starting from cantonment boundary 
pillar No . 30 and crossing the Central Railway Line to the Central Railway over 
head bridge at its crossing with Bombay Poona Road , and running westwards 
along the Bombay Poona Road to the junction of the latter with the Republic 
School Road, then turning along the Republic School Road to the northern direc 
tion upto its junction with Central Railway line and then running in westerly 
direction along with Central Railway line upto its crossing with Chhatrapati 
Shivaji Road and thence towards east along Chhatrapati Shivaji Road crossing 
the Central Railway line to meet the Dempsey Road . then running along this 
Road east -wardly upto its junction with the Rees Road opposite Cantonment Board 
Office , then running north -easterly direction along the Rees Road to meet the Garri 
son Engineer s Office Link Road , then turning in easterly direction Garrison Engineer s 
Office Link Road upto the junction of the said Link Road with the C . O . D . Road 
and then running north -wards along C , O . D , Road to the point where the acquired 
land boundary touches that road at the acquired pillar No. 150 , then turning in 
an easterly direction along the acquired land boundary to acquired land boundary 
pillar No . 157 which is situated on Ashoknagar Road , then running along Ashok 
nagar Road in southern direction upto the junction of that road with the Bombay 
Poona Road , then running in an easterly direction along with Bombay Poona Road 
upto cantonment boundary pillar No. 26 and then turning sharp south -westwards 
and following the cantonment boundary to cantonment boundary pillar No. 29 
and finally turning westwards and running along the northern side of the Central 
Railway Line to cantonment boundary pillar No. 30. 


Ward No. VI. 


It comprises of the area bounded by a line starting from cantonment boundary 
pillar No . 26 and running in north - easterly direction along the cantonment 
boundary to cantonment boundary pillar No. 18 , then turning north - west along 
the cantonment to cantonment boundary pillar No. 15 and then turning sharp west 
ward to acquired land boundary pillar No . 227 and then running along the 
acquired land boundary upto acquired land boundary pillar No. 222 which is 
situated near the C . O . D . Northern fencing, then following that fencing to the 
C . O . D . Road then turning south -westwards and running along the C . O . D . Road 
to acquired land boundary pillar No. 150 and then running in South - easterly 
direction along the acquired land boundary to acguired land boundary pillar 
No. 157 which is situated on Ashoknagar Road , then turning along Ashoknagar 
Rood in southern direction upto the junction of that road with the Bombay Poona 
Road , then running in an easterly direction along Bombay Poona Road to can 
tonment boundary pillar No, 26 . 


Ward No. VII . 


It comprise of the area bounded by a line starting from cantonment boundary 
pillar No. 15 and running along the cantonment boundary in a westerly direction 
to cantonment boundary pillar No . 4 , then running south -westward to canton 
ment boundary pillar No. 1 situated on the eastern bank of the Indrayani River, 
then running in westerly direction along the south - east bank of the Indrayani 
River to its junction with the MA II Sub Depot Road near A - I Water Pump 
House Dam on the said river , then running south - eastward and running along 
the MA II Sub Depot Road to its junction with the Police Line Road and Central 
Railway Line at Central Railway Bridge, then running in the same direction 
along the Central Railway Line its junction with the Dempsey Road , then running 
easterly direction along with Dempsey Road upto its junction with the Rees 
Road opposite Cantonment Board Office and running in north - easterly direction 
along the Rees Road to meet Garrison Engineer s Office Link Road and then run 
ning easterly direction along the Link Road to its junction with C . O . D . Road , then 
following that road in the northern direction upto a point where it touches the 
C . O . D . fencing on its northern corner pear cantonment Octroi post No. 2 and 
then running in easterly direction along with the C . O . D . fencing upto acquired 
land boundary pillar No. 222 and then following the acquired land boundary in 
the same direction to acquired land boundary pillar No. 227 and finally running 
east -ward to join the cantonment boundary pillar No . 15 . 


[ File No. 29 /54 / C / L & 


C / 86 / 2203 / C / D ( Q 


& 
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नई दिल्ली , 18 जून, 1970 
कानि मा 292. -- यतः देह रोड छावनी में निर्वाचन कराने के प्रयोजन के लिए उस छावनी 
का वाओं में विभाजन और प्रत्येक वार्ड द्वारा निर्वाचित किए जाने वाले सदस्यों की संख्या का अवधारण 
विनियमित करने वाले कतिपय प्रारूप नियम , छायनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की धारा 
31 की अपेक्षानुसार भारत सरकार के रक्षा मन्त्रालय की अधिसूचना सं ० का नि० प्रा०189 तारीख 
9 अप्रैल , 1970 के अन्तर्गत भारत के राजपन्न भाग 2 खण्ड 4 तारीख 25 अप्रल , 1970 के 220 
से लेकर 223 तक के पष्ठों पर प्रकाशित किए गए थे और उक्त अधिसूचना में ऐसे व्यक्तियों से जिन पर 
उसका प्रभाव पड़ना सम्भाव्य हो उक्त अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से 30 दिन की कालावधि 
के भीतर प्राक्षेप अथवा सुझाव आमन्त्रित किए गए थे; 
और य 

वना 25 अप्रैल 1970 को जनता को उपलब्ध कर दी गई थी ; 
और यतः जनता मे कोई प्राक्षेप या सुझाव प्राप्त नहीं हुए थे ; 

अतः अब उक्त अधिनियम की धारा 31 के खण्ड ( क ) और ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए भारत सरकार के रक्षा मन्त्रालय की अधिसूचना सं०का निआ० 371 तारीख 31 
अक्टूबर, 1960 को अधिक्रान्त करते हुए केन्द्रीय सरकार देहु र छ ६ का वाठों में विभाजन करने 
वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वाना बना है, प्रथ त् :- - 

1. संक्षिप्त नाम र प्रारम्भ :- - ( 1 ) ये नियम देहु रेड छ.बनी (वाओं में विभाजन ) 
नियम , 1970 कहे जा सकेगे 

( 2 ) ये तुरन्त प्रवृत्त होंगे । 

3. छावमी | वाओं में विभाजन : - - छावनी बोर्ड के लिए निर्वाचनों के प्रयोजनार्थ देह रोड 
छावनी को निम्नलिखित बाओं में विभाजित किया जाएगा , अत:- - 


वाड सं० 
घाईसंII 
वार्ड सं . III 
या सं . IV 
वाड सं ०V 
वाड सं०VI 
वार्ड सं0 VII 


3. वाों की सीमाएं : - - उषत वार्डों में से प्रत्येक की सीमाएं वे होगी जो इन नियमों की 
अनुसूनी में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निर्वाचित किए जाने वाले सवस्यों की संख्या: -- उक्त वार्डों में से प्रत्येक से नवनिर्वाचित 
किए जाने वाले सदस्यों की संख्या निम्नलिखित होंगी : - - 


वार्ड सं0 I 
वार्ड सं० II 
बाड से ० III 
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वार्ड सं0 IV 
वार्ड सं० 
बार्ड सं० I 
वार्डसं0 VII 

अनुसूची 

(नियम 3 देखिए ) 
वार्ड सं0I 

पाडा की सीमाएं 
इसमें वह क्षेत्र समाविष्ट है जो ऐसी लाइन से सीमाबद्ध है जो छावनी सीमा स्तम्भ सं ० 65 
से प्रारम्भ होकर पश्चिम दिशा में छावनी सीमा स्तम्भ सं058 की ओर जाती है और वहां से दक्षिणी 
दिशा में छावनी सीमा स्तम्भ सं0 57 को , फिर दक्षिण पश्चिम में छावनी सीमा स्तम्भ 56 को , फिर 
दक्षिण में छावनी सीमा स्तम्भ सं053 को और फिर दक्षिण -पूर्व की प्रोर मड़ कर छावनी सीमा स्तम्भ 
52 जो तेलगांव दामड़ गांव के सामने सेण्ट्रल रेलवे की वार्ड के उत्तरी किनारे पर स्थित है को जाती है 

और फिर सेण्ट्रल रेलवे की वार्ड के साथ साथ छावनी सीमा स्तम्भ सं0 51 तक जाकर फिर छावनी 
सीमा के साथ साथ दक्षिण की ओर मुड़ कर मुम्बई पूना रोड पर स्थिति छावनी सीमा स्तम्भ सं0 49 
को और फिर मुम्बई पूना रोड के उत्तरी किनारे के साथ साथ पूर्व की ओर जाकर छावनी सीमा स्तम्भ 
सं० 47 को और फिर मुम्बई पूना रोड के साथ साथ दक्षिण -पूर्व की ओर मुड़ कर पुलिस लाइन रोड 
और अपने सन्धि स्थल तक औरफिर उत्तर की ओर मुड़ कर और पुलिस लाइन रोड के पश्चिमी 
किनारे के साथ साथ सेण्ट्रल रेलवे लाइन और अपने सन्धि स्थल तक जाफर उस रेलवे लाइन को पार 
करके और इस सड़क के साथ साथ एम ए II सब डिपो रोए से मिलने के लिए उत्तर की ओर जाकर फिर 
इस रोड के साथ साथ उत्तरी दिशा में इन्द्राणी नदी के और अपने सीधे स्थल तक और फिर इन्द्राणी नदी 
के दक्षिणी किनारे के साथ साथ उसी दिशा में छावनी सीमा स्तम्भ सं ० 65 तक जाती है । 
वार्ड सं0 II 


इसमें वह क्षेत्र समाविष्ट है जो ऐसी लाइन मे मीमाबद्ध है जो छावनी सीमा स्तम्भ सं 0 47 से 
प्रारम्भ होकर और दक्षिणी दिशा में छावनी सीमा स्तम्भ मं0 3.4 तक जाकर फिर पूर्व की ओर मइ 
कर छावनी सोमा स्तम्भ सं ० 33 को , फिर यह छावनी मीमा के माथ साथ उत्तर -पूर्व की ओर 
पुरानी औंध मुम्बई रोड पर स्थित छावनी सीमा स्तम्भ में 0 32 को मुड़ती है और फिर पुरानी औंध 
मुम्बई रोड के साथ उत्तर की पोर पूना मम्बई रोड के और अपने सन्धि स्थल तक एक दम मुड़ जाती है 
और अन्त में यह पूना मुम्बई रोड के साथ साथ उत्तर-पूर्व की ओर छावनी मीमा स्तम्भ मं० 47 
को मुड़ जाती है । 
वार्ड सं0 III 

इसमें बह क्षेत्र समाविष्ट है जो ऐसी लाइन से मीमाबद्ध है जो मुम्बई पुना रोड और पुलिस 
लाइन रोड के सन्धि स्थल से प्रारम्भ होकर और मुम्बई पूना रोड के साथ साथ पूर्वी दिशा की ओर 
मुम्बई पूना रोड और रिपब्लिक स्कूल रोड के सन्धि स्थल तक जाकर और फिर रिपब्लिक स्कूल रोड के 
साथ साथ उत्तर- पूर्व की ओर जाकर सेण्ट्रल रेलवे लाइन के और अपने सन्धि -स्थल तक मुड़ती है, फिर 
यह उस लाइन के साथ साथ उत्तर पश्चिम की और इसके साथ पुलिस लाइन रोड के सन्धि स्थल तक 
मुड़ती है फिर यह दक्षिण की ओर एक दम मुड़ जाती है और पुलिस लाइन रोड के साथ साथ मुम्बई 
पूना रोग की ओर अपने सन्धि स्थल तक जाती है । 
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वार्ड सं० IV 

इसमें वह क्षेत्र समाविष्ट है जो ऐसी लाइन से सीमाबद्ध है जो छावनी सीमा स्तम्भ सं0 32 से 
प्रारम्भ होकर, छावनी सीमा के साथ साथ उत्तरी पूर्वी दिशा की ओर छावनी सीमा स्तम्भ सं0 31 
और 30 को - - पश्चात् कथित छावनी सीमा के साथ सेण्ट्रल रेलवे लाइन के सन्धि स्थल पर स्थित 
है , - - और फिर मेण्ट्रल रेलवे लाइन के साथ साथ मेण्ट्रल रेलवे के ऊपरले पुल पर मेण्ट्रल रेलवे लाइन 
और मुम्बई पूना रोड के सन्धि स्थल तक जाकर, फिर यह मुम्बई पूना रोड के साथ साथ पश्चिमी दिशा 
की ओर इस रोड के और पुरानी मुम्बई औंध रोड के सन्धि स्थल को मुड़ती है और फिर दक्षिण की ओर 
एक दम से मुड़ कर पुरानी मुम्बई पौध रोड के साथ साथ छावनी मीमा स्तम्भ सं० 32 को जाती है । 


वार्ड सं०V 


इसमें वह क्षेत्र ममाविष्ट है जो ऐसी लाइन से सीमाबद्ध है जो छावनी सीमा स्तम्भ सं0 30 
से प्रारम्भ होकर और सेण्ट्रल रेलवे लाइन को पार करके अपने और मुम्बई पूना रोड के क्रासिंग पर 
सेण्ट्रल रेलवे के ऊपरले पुल को , अपने और मुम्बई पूना रोड के साथ साथ इस रोड और रिपब्लिक स्कूल 
रोड के सन्धि स्थल तक जाकर, फिर रिपब्लिक स्कूल रोड के साथ साथ उत्तरी दिशा की ओर मुड़कर 
अपने और सेण्ट्रल रेलवे लाइन के सन्धि स्थल और फिर केन्द्रीय रेलवे लाइन के साथ साथ पश्चिम की 
और अपने और छत्रपति शिवाजी रोड के क्रासिंग तक जाकर और इसके पश्चात् पूर्व की ओर छत्रपति 
शिवाजी रोड के साथ साथ देमपसी रोड से मिलने के लिए सेण्ट्रल रेलवे लाइन को पार करके फिर 
इस रोड के साथ साथ पूर्व की ओर अपने और रीस रोड के सन्धि स्थल जो छावनी बोर्ड आफिस के मामने 
है तक जाकर, तब गेरीसन इंजीनियरस आफिस लिंक रोड से मिलने के लिए रीम रोड के साथ -साथ 
उत्तर पूर्व की ओर जाकर , तब गेरीसन इंजीनियरस आफिस लिंक रोड के साथ साथ पूर्व की ओर मुड़कर 
उक्त लिंक रोड और सी० पी० डी० रोड के सन्धि स्थल तक और फिर सी० प्रो० डी० 
रोड के साथ उत्तर की ओर उस स्थल नक जहां यह रोड अजित भूमि सीमा स्तम्भ 
सं० 150 पर अजित भूमि सीमा से मिलती है जाकर फिर अजित भमि मीमा के माथ माथ पूर्वी दिशा 
में मुड़ कर अशोक नगर रोड पर स्थित अजित भमि सीमा स्नाभ मं० 157 तक , फिर अशोक नगर रोड 
के साथ साथ दक्षिण दिशा की ओर इस रोड और मम्बई पून । रोड के सन्धि स्थल नक , फिर मुम्बई 
पुना रोड के साथ माथ पूर्वी दिशा की पोर छावनी मीमा स्तम्भ पं0 26 तक चल कर और फिर 
दक्षिण-पश्चिम की ओर एक दम मुड़ कर और छावनी सीमा के साथ साथ छावनी सीमा स्तम्भ 
मं० 29 तक जाकर और अन्त में पश्चिम की ओर मड़कर और सेन्ट्रल रेलवे लाइन के उत्तरी किनारे 
के साथ साथ छावनी सीमा स्तम्भ सं० ३० तक जाती है । 


वार्ड सं0 VI 


इसमें वह क्षेत्र ममाविष्ट है जो ऐमी लाइन मे मीमाबद्ध है जो छावनी सीमा ताभ मं० 26 से 
प्रारम्भ होकर और छावनी सीमा के माथ साथ उत्तरी पूर्वी दिशा की ओर छावनी सीमा स्तम्भ सं० 18 
तक जाकर ,फिर छावनी सीमा के साथ साथ उत्तर -पश्चिम की ओर मुड़ कर छावनी मीमा स्तम्भ सं0 15 
तक और फिर एक दम पश्चिम की ओर अजित भूमि सीमा स्तम्भ मं० 227 तक मुड़कर और फिर 
अजित भूमि सीमा के साथ साथ अजित भूमि सीमा स्तम्भ सं० 222 जी सो० ओ० डी० का उनरी 
बाड़ के निकट स्थित है तक जाकर, फिर सी० पी० डी० रोड की बाड़ के साथ साथ जाकर फिर दक्षिण 
पश्चिम की ओर मुड़ कर और सी० प्रो० डी० रोड के साथ साथ अजित भूमि सीमा स्तम्भ मं० 150 
तक जाकर और फिर अजित भूमि सीमा के साथ साथ दक्षिणी-पूर्वी दिशा की ओर प्रशोक-नगर रोड 
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पर स्थित अजित भूमि सीमा स्तम्भ सं० 157 तक जाकर फिर अशोक नगर रोड के साथ साथ दक्षिण 
दिशा की ओर मड़ कर उस रोड और मुम्बई पूना रोड के सन्धि स्थल तक , फिर मुम्बई पूना रोड के साथ 
साथ पूर्वी दिशा की ओर छावनी सीमा स्तम्भ सं० 26 तक जाती है । 


वासं० VII 


इसमें वह क्षेत्र समाविष्ट है जो ऐसी लाइन से सीमाबद्ध है जो छावनी सीमा स्तम्भ सं0 15 से 
प्रारम्भ होकर और छावनी सीमा के साथ साथ पश्चिमी दिशा की पोर छावनी सीमा स्तम्भ सं० 4 
तक जाकर फिर इन्द्राणी नदी के पूर्वी किनारे पर स्थित छावनी सीमा स्तम्भ सं० 1 तक दक्षिण-पश्चिम 
की ओर मड़ कर फिर इन्द्राणी नदी के दक्षिण -पूर्वीकिनारे के साथ साथ पश्चिमी दिशा की ओर नदी 
और एम ए II सब डिपो के सन्धि स्थल तक जो उक्त नदी पर क -I वाटर पम्प हाउस डैम के निकट है , 
फिर दक्षिण- पूर्व की ओर मुड़ कर और एम ए II सब डिपो रोड के साथ साथ सेण्ट्रल रेलवे पुल पर अपने 
और पुलिस लाइन रोड तथा सेण्ट्रल रेलवे लाइन के सन्धि स्थल तक , फिर सेण्ट्रल रेलवे लाइन के साथ 
साथ उसी दिशा में अपने और मपसे रोड के सन्धि स्थल तक, फिर डेमपसे रोड के साथ साथ पूर्वी दिशा 
की ओर छावनी बोर्ड आफिस के सामने अपने और रीस रोड के सन्धि स्थल तक और गेरीसन इंजीनियरस 

आफिस लिंक रोड से मिलने के लिए रीस रोड के साथ साथ उसरी पूर्वी दिशा की ओर जाकर और फिर 
लिंक रोड के साथ साथ पूर्वी दिशा की ओर अपने और सी० प्रो० डी० रोड के सन्धि स्थल तक , फिर 
उस रोड के साथ साथ उत्तरी दिशा की ओर उस स्थल सफ जहां यह सी० प्रो० डी० की बाढ़ उसके 
उत्तरी कोने पर छावनी चंगी पोस्ट सं० 2 से मिलती है , और फिर सी० पो० डी० की बाढ़ के साथ साथ 
पूर्वी दिशा की ओर मुड़ कर अजित भूमि सीमा स्तम्भ सं० 222 तक और फिर अजित भूमि सीमा के 
साथ साथ उसी दिशा में अजित भूमि सीमा स्तम्भ सं० 227 तक जाकर और अन्त में छावनी सीमा 
स्तम्भ सं0 15 से मिलने के लिए पूर्व की ओर जाती है । 


[ फाइल सं० 29/ 59/ सी० एल० एण्ड सी० / 66/ 2203 सी / डी (क्यू० एण्ड० सी० ] 


S . R . O . 293. - Whereas, certain draft rules regulating the division of the Secunder 
abad Cantonment into wards for the purpose of holding elections in the said 
Cantonment and the determination of the number of members to be elected by 
each ward were published as required by section 31 of the Cantonments Act, 
1924 ( 2 of 1924 ) , at pages 180 to 183 of the Gazette of India, Part II Section 4 , 
dated the 11th April, 1970 under the Notification of the Government of India in 
the Ministry of Defence No . S . R . O . 174 , dated the 28th March , 1970 inviting objec 
tions or suggestions from all persons Ukely to be affected thereby within a period 
of thirty days from the date of publication of the said notification ; 


And whereas, the said notification was made available to the public on the 
11th April, 1970%; 


And whereas , objections or suggestions received from the public were con 
sidered ; 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by clauses (a ) and (b ) 
of section 31 of the said Act and in supersession of the Secunderabad Canton 
ment ( Division into Wards ) Rules, 1960, the Central Government hereby makes 
the following rules regulating the division of Secunderabad Cantonment into wards, 
namely: 


1 . Short title and commencement . - ( 1 ) These rules may be called the Secunder 
abad Cantonment ( Division into Wards) Rules , 1970 . 


( 2 ) They shall come into force at once . 
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2 . Division of Cantonment into wards. For the purpose of elections to the 
Cantonment Board , the Cantonment of Secunderabad shall be divided into the 
following Wards, namely ; 

Ward 
Ward 
Ward III 
Ward IV 
Ward 
Ward 

VI 
Ward VII 
3. Boundaries of Wards. The boundaries or each of the said wards shall be 
as specified in the Schedule to these rules . 

4 . Number of members to be elected . The number of members to be clected 
from each of the waris shall be as shown below : 

Ward No. 1 - 1 
Ward No. II - 1 
Ward No. 111 - 1 
Ward No. IV – 1 (Reserved for Scheduled Castes / Tribes ) . 
Ward No V ~ 1 ( Reserved for Scheduled Castes / Tribes ). 
Ward No. VI- - 1 
Ward No . VII — I. 

THE SCHEDULE 

( See Rule 3) 

BOUNDARIES OF WARDS 
Ward No . I 

All that portion of the Cantonment Area lying to the West of cart-track 
situated towards east of Cantonment boundary pillar No . 134 and connecting 
Hasmathpet Road at its junction with Sikh Road , to the North of Hasmathpet 
Road , to the West of Brig . Sayeed Road , to the North of line joining the point 
on Brig . Sayeed Road at a distance of 1000 ft. to South of its function with 
Hasmathpet Road and the point to South of Bowenpally Road at a distance of 
1000 ft. of its junction with Noble Road , to North of Bidar By -pass Road , to 
East of Cantonment boundary from pillar No. 167 to 160 to the South of Canton 
ment boundary from pillar No. 160 to 155, to the East of Cantonment boundary 
from pillar No . 155 to 151, to the West of Cantonment boundary from pillar 
No. 161 to 136 and to the South of Cantonment boundary from pillar No. 136 to 
134 upto its crossing with the cart - track . 

North . - Cantonment boundary from pillar No. 148 to 134 and further extends 
upto its crossing with cart-track , Hasmathpet Road and Brig . Sayeed Road , 

South - Line joining the point on Brig . Sayeed Road at a distance of 1000 ft. 
to South of its junction with Hasmathpet Road and the point on Bowenpally Road 
a distance of 1000 ft. towards South from its junction with Noble Road , Bowen . 
pally Road (including Khadakpura ) and Bidar By -pass Road . 

West. Cantonment boundary from Bidar By - pass Road to boundary pillar 
No . 167 to 160, 
Ward No. II 

All that portion of the Cantonment area lying to the North of Sardar Patel 
Road from Cantonment boundary pillar No. 184 to 179 , to East of Cantonment 
boundary from pillar No . 179 to 168 to Bidar By -pass Road , to the South of Bigar 
By -pass Road , Bowenpally Road , the jine joining the point on Bowenpally Road 
at a distance of 1000 ft. towards South of its junction with Noble Road and the 
point on Brig . Sayeed Road at a distance of 1000 ft . to South of its Junction with 
Ilasmathpet Road , West of Brig . Sayeed Road , South of Nicholson Road , West of 
Sikh Road , North of Sappers Road , Bowenpally Road and to West of the line 
joining the point at the junction of Sappers Road and Bowenpally Road to Canton 
ment boundary pillar No . 184 . 

North . - Cantonment boundary from pillar No . 189 to 168 to Bidar By -pass 
Road, Bidar By -pass Road , Bowenpally Road , Line joining the point on Bowen 
pally Road at a distance of 1000 ft . to South of its junction with Noble Road and 


- - - - 
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- - - - - . : : 
the point on Brig . Sayeed Road at a distance oť 1000 ft, to South of its junction 
with Hasmathpet Road , Brig . Sayeed Road and Nicholson Road at the junction 
of Nicholson Road and Sikh Road . 

East. — Sikh Road , Sappcrs Road and the line jolning the point at the junction 
of Sappers Road and Bowenpally Road with Cantonment boundary pillar No. 184 . 

South - Sardar Patel Road from Cantonment boundary pillar No. 184 to 179 . 

West. — Cantonment boundary from pillar No . 179 to 169 . 
Ward No . III 


All that portion of Cantonment area lying to the North of Sardar Patel Road 
from Cantonment boundary pillar No. 192 to 184 to the East of the linę joining 
Cantonment boundary pillar No . 184 to the point at the junction of Sappers Road 
and Bowenpally Road , to the South of Sappers Road , to the East of Sikh Road , 
to the North of Nicholson Road , to the East of Brig . Sayeed Road , to the Scuth 
of Hasmathpet Road , to the East of cart- track , to the South of Cantonment 
boundary from cart-track to pillar No. 133 to the West of Gun Rock Road , Gen . 
Chaudhury Road and to the Woyt oť Club Road . 

North - Hasmathpeth Road , carl-track , and Cantonment boundary upto pillar 
No . 133. 

East. — Gun Rock Road , Gen . Chaudhury Road and Cub Road , 
South .-- Sardar Patel Road from Cantonment houndary pillar N ), 192 to 184, 

West. — Joining Cantonment boundary pillar No . 184 And Sardar Patei Road to 
the point at the junction of Sappers Road and Bowenpally Road , Sappers Road , 
Sikh Road , Nicholson Road and Brig . Sayeed Road . 
Ward No . IV 

All the portion of the Cantonment area lying to the North of Sardar Patel 
Road from Cantonment boundary pillar No. 1 to 192 to the East of Club Road, 
Gen . Chaudhury Road , Gun Rock Road to the South of Mornington Road , to the 
West of Wellington Road and Maredpally Road ending. 

North .- Mornington Road, 
East.- -Wellington Road and Maredpally Road , 
South - Sardar Patel Road froin Cantonment boundary pillar No. 1 to 192 

West. - Club Road , Gen . Chaudhury Road and Gun Rock Road , 
Ward No. V 

All that portion of the Cantonment area lying to the North of Cantonment 
boundary from pillar No. 36 to 26 , to the East of Wellington Road , to North of 
Mornington Road , Gun Rock Road , to the East of Cantonment boundary from 
pillar No . 133 to 131 to the South of Gun Rock Bazar Road , Gun Rock Road , to 
the East of Gen . Chaudhury Road to South of the line joining the point on Gen , 
Chaudhury Road 900 ft. to North of the junction of Gen . Chaudhury Road with 
Trimulgharry Bazar Road , and the polnt on Patna Road at a distanre of 900 ft. 
from its junction with Trimulgharry Bazar Road to the West of Patna Road to 
tha South of All Saints Road to the East of By -pass Road , Laswari Road , Residency 
Road , to the South of Magazine Road to West of Byam koad to South of Corn 
wallis Road upto Cantonment boundary pillar No . 64, io West of Cantoninent 
boundary from pillar No. 64 to 36 , 


North - Cantonment boundary pil ar No . 131 to Gun Rock Road through Gun 
Rock Bazar Road , Gun Rock Road , Gen . Chaudhury Road , the line joining the 
point of General Chaudhury Road at a distance of 900 It. to North of its junction 
with Trimulgharry Bazar Road , the point on Patna Road at a distance of 900 ft . 
towards North of its junction with Trimuigharry Bazar Road . All Saints Road , 
Ring Road , Laswari Road , Residency Road , Magazine Road , Byam Road , Corn 
wallis Road , and Cantonment boundary pillar No. 64 . 

East. - Cantonment boundary from pillar No. 64 to 38 . 
South . Cantonment boundary from plllar No. 36 to 28 . 

West . Cantonment houndary pillar No . 26 , Wellington Road , Mornington Road , 
Gun Road , Gun Rock Road , Cantonment boundary from pillar No. 133 to 131. 
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Ward No. VI 

All that portion of the Cantoninent area lying to the North of Cantonment 
boundary pillar No. 64 , Cornwallis Road , to the East of Byam Road , to the North 
of Magazine Road , to the West of Residency Road , Luswari Road , Ring Road , 
to the North of All Saints Road , to the East of Patna Road to the North of the 
line joining the point on Patna Road at a distance of 900 ft . towards North of its 
junction with Trimulgharry Bazar Road and the point on Gen , Chaudhury Road 
at a distance of 900 ft. towards North of its junction with Trimulgharry Bazar 
Road , to the West of Gen . Chaudhury Road to North of Gun Rock Road and 
Gun Rock Bazar Road , upto Cantoninent Board pillar No . 131 , to the East of 
Cantonment boundary from pillar No. 131 to 102 to the South line joining 
Cantonment boundary pillar No. 102, to the junction of Steward Road, Pioneer 
Road to the East of Pioneer Road, to the South of Protheroo Road , to the West 
of Burton Road, Cariappa Road , to the south of Richardson Road , to the West 
of Rajender Singhji Road , Anmuguda Road upto Cantonment boundary pillar 
No . 64 . 

North . - Cantonment boundary pillar No . 102 Junction of Pioneer and Stewart 
Road , Pioneer Road , Protheroo Road , Burton Road , 

East. – Cartappa Road , Richardson Road . Rajender Singhji Road , Ammuguda 
Road , Cantonment boundary pillar No. 64 Cornwallis Road , Byam Road , Magazine 
Road, Residency Road , Laswari Road and Ring Road. 

fouth . — All Saints Road, Patna Road , the line joining the point on Patna Road 
at a distance of 900 ft. towards North of its junction with Trimulgharry Bazar 
Road and the point on Gen , Chaudhury Road at a distance of 900 ft. towards 
South of its junction with Trimuigharry Bazar Road , Gen . Chaudhury Road , Gun 
Rock Road . Gun Rock Bazar Ruad , Cantonment boundary plllar No. 131 . 

West.- Cantonment boundary from pillar No. 131 to 102 . 
Ward No. VII 

All that portion of the Cantonment area lying to the North of Cantonment 
boundary from pillar No . 65 to 64 Ammuguda Road , to the East of Rajender 
Singhji Road , to the North of Richardson Road , to the East of Carlappa Road , 
Burton Road , to the North of Protheroo Road , to the West of Pioneer Road , to 
the North of Steward Road , the Cantonment boundary pillar No. 102 , to the East 
of Cantonment boundary from pillar No. 102 to 90), to the South of Cantonment 
boundary , from pillar No . 90 to 87 to the West of Cantonment boundary from 
pillar No . 87 to 65 . 

North . -- Cantonment boundary from pillar No. 90 to 87. 
East. - Cantonment boundary from pillar No. 87 to 65. 

South .- - Cantonment boundary from pillar No . 65 to 64 , Ammuguda Road , 
Rajender Singhji Road , Richardson Road , Carlappa Road , Burton Road , Protheroo 
Road , Pioneer Road , Stewart Road . 
West. - Cantonment boundary from plllar No. 102 to 90 . 

[ File No . 29 , 47 / C / I & C / 66 / 2202 / C / D ( Q & C ) .] 


का०नि० प्रा० 293 - - यतः सिकन्दराबाद छावनी में निर्वाचन कराने के प्रयोजन के लिए 
उस छावनी का बोर्डों में विभाजन और प्रत्येक बोर्ड द्वारा निर्वाचित किए जाने वाले सदस्यों की संख्या 
#T aryfafaaf attaf1914 84 -8797 gratyfuff4a , 1924 ( 1924 # T 2 ) 
की धारा 31 की अपेक्षानमार भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं० का० नि० प्रा० 
174 rata 28 HT , 1970 Ava A (79997 , NTT 2, CUS 4, Tieter 11 
47, 1970 180 183 705 qot storfora faig met TT 3T 4T# # 
व्यक्तियों से जिन पर उसका प्रभाव पड़ना सुभाव्य हो उक्त अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से 
सीस दिन की कालावधि के भीतर आक्षेप अथवा सझाव सुप्रआमंत्रित किए गए थे ; 
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और यतः उक्त अधिसूचना 11 अप्रैल , 1970 को जनता को उपलब्ध कर दी गई थी ; 
और यतः जनता से प्राप्त प्राक्षेपों और सुझावों पर विचार किया जा चुका है ; 

प्रतः, अब, उक्त अधिनियम की धारा 31 के खण्ड ( क ) और ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए और सिकन्दराबाद छावनी ( वार्डों में विभाजन ) नियम , 1960 को अधिक्रान्त 
करते हुए , केन्द्रीय सरकार सिकन्दराबाद छावनी का बोर्डों में विभाजन को विनियमित करने वाले निम्न 
लिखित नियम एतद्वारा बनाती है, अर्थात् : - - 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1) ये नियम सिकन्दरबाद छावनी (वाओं में विभाजन ) 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये तुरन्त प्रवृत्त होंगे । 


2. छावनी का वार्डों में विभाजन : - - 


III 


छावनी -वाओं का निर्वाचन का आयोजन करने के प्रयोजन के लिए, सिकन्दराबाद छात्रनो 
को निम्नलिखित वाडों में विभाजित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

वार्ड 
वाई II 
वार्ड 
वार्ड IV 
वार्ड 
वार्ड VI 

वार्ड VII 
3. वार्डो की सीमाएं :---- 

उक्त वार्डों में प्रत्येक को सीमाएं ये होंगी जो इन नियमों की अन सूची में विनिर्दिष्ट 


4. निर्वाचित किए जाने वाले सदस्यों की संख्या : - - 

प्रत्येक वार्ड में से निर्वाचन किये जाने वाले सदस्यों की संख्या नीचे दशित रूप में 
होगी : 


वार्ड 
वार्ड 


वाई 


IL 
III 
IV 


वार्ड 
वार्ड 


1. ( अनस् चित जातियों/ जनजातियों के लिए 

प्रारक्षित ) 
1. ( अन सचित जातियों जन जातियों के लिए 

प्रारक्षित ) 


धाई 


या 


DI 


वाई 


VII 
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अनुसूची 
( नियम 3 देखें ) 

वाओं की सीमाएं 
वार्ड सं० I : 

छावनी क्षेत्र का वह सभी भाग जो छावनी सीमा स्तम्भ सं० 134 के पूर्व की ओर स्थित 

डी मार्ग के पश्चिम में है और जो मिस रोड के साथ इसके सन्धिस्थल पर हस्मन पेट रोड को 
मिलाता है , जो हस्मन पेट रोड से उत्तर में है , ब्रिगेडियर सईद रोड के पश्चिम में है , जो 
ब्रिगेडियर सईद रोड पर दक्षिण में इसके हम्मन पेट रोर के साथ सन्धि स्थल में 1000 फीट 
की दूरी पर के स्थल और बोवनपल्ली रोड के दक्षिण में नोबल रोड के साथ इसके सन्धिस्थल 
से 1000 फीट की दूरी पर के स्थल को मिलाने वाली रेखा के उत्तर में है जो बोदर बाई पास 
रोड के उत्तर में है जो छावनी सीमा के पूर्व में स्तम्भ सं० 167 से 160 तक है, जो छावना सीमा 
के दक्षिण में स्तम्भ मं० 160 से 155 तक है , जो छावनी सीमा के पूर्व में स्तम्भ सं० 155 
से 151 तक है, जो छावनी मीमा के पश्चिम में स्तम्भ सं० 151 से 136 तक और जो छावनी 
सीमा के दक्षिण में स्तम्भ सं० 136 मे 134 तक इसके बैलगाड़ी मार्ग के साथ चौराहे तक है । 
उत्तर : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं० 148 से 134 तक और प्रागे इसके बैलगाड़ी मार्ग के साथ के 
चौराहे , हस्मतपेट रोड और ब्रिगेडियर सईद रोड तक जाती है । 

दक्षिण : 

ब्रिगेडियर सईद रोड पर के उस स्थल को जो इसके हस्मतपेट रोड के सन्धिस्थल से 1000 
फीट दक्षिण में है और बोवन पल्ली रोड पर के उस स्थल को जो इसके नोबल रोड , बोवन पल्ली रोड 
(जिसमें खदकपुरा सम्मिलित है ) और बीदर बाईपास रोड के सन्धिस्थल मे 1000 फीट दक्षिण 
में है , मिलाने वाली रेखा । 

पश्चिम : बीदर बाई - पास रोड से सीमा स्तम्भ सं० 167 से 160 तक की छावनी सोमा । 
वार्ड सं0 II : 

छावनी क्षेत्र का वह सभी भाग जो सरदार पटेल रोड के उत्तर में छावनी सीमा स्तम्भ सं० 
184 से 179 तक है , जो छावनी सीमा स्तम्भ संख्या 179 से 16 8 तक से बीदर बाई-पाम रोड 
के पूर्व में है जो बीदर बाई-पास रोड, बोवनपल्ली रोड, बोवनपल्ली रोड पर के उस स्थल को जो नोबल 
रोड के साथ इसके सन्धिस्थल से 1000 फीट दक्षिण में है और ब्रिगेडियर सईद रोड के पर उन स्थल 
को , जो हस्मतपेट रोड के साथ इसके सन्धिस्थल से 1000 फीट दक्षिण में है , मिलाने वाली रेखा 
के दक्षिण में है , जो ब्रिगेउियर मईद रोड के पश्चिम में है, जो निकोलसन रोड के दक्षिण में है , जो 
सिख रोड के पश्चिम में है, जो संपर्स रोड के , और बोलनपल्ली रोड के उत्तर में है , और जो सेपर्स रोड 

और बोवनपल्ली रोड के सन्धिस्थल को छावनी सीमा स्तम्भ सं० 184 से मिलाने वाली रेखा के 
पश्चिम में है । 
उत्तर : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं० 169 से 168 तक से वीदर बाई- पास रोड तक , बीदर बाई -पास 
रोड, बोवनपल्ली रोड, बोपनपल्ली रोड पर के उस स्थल को जो नोबल रोउ के साथ इसके 
सन्धिस्थल से 1000 फीट दक्षिण में है और ब्रिगेडियर सईद रोड पर के उस स्थल को , जो हस्मतपेट रोड , 
ब्रिगेडियर सईद रोड और निकोलसन रोड के माथ इसके सन्धिस्थल जो निकोलसन रोड और 
सिख रोड के सन्धि स्थल पर है से 1000 फीट दक्षिण में है , को मिलाने वाली रेखा । 
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पूर्व : 

मिख रोड, सेपर्म रोग और से पर्स रोड और बोवनपल्ली रोड के मन्धिस्थल को छावनी मीमाः 
स्तम्भ सं० 184 से मिलाने वाली रेखा । 
वक्षिरण : 

सरदार पटेल रोड , छावनी - सीमा स्तम्भ सं० 184 से 179 तक । 


पश्चिम : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं० 179 से 169 तक । 


वार्ड सं० III : 

छावनी क्षेत्र का वह सभी भाग जो मरदार पटेल रोड के उत्तर में छावनी मीमा स्तम्भ सं 
192 से 184 तक है, जो छावनी सीमा स्तम्भ सं० 184 को सेपर्स रोड और बोवनपल्ली रोड के 
सन्धिस्थल से मिलाने वाली रेखा के पूर्व में है , जो सेपर्स रोड के दक्षिण में है , जो मिन रोड के पूर्व में 
है, जो निकोलसन रोड के उत्तर में है , जो ब्रिगेडियर सईद रोड के पूर्व में है , जो हस्मतपेट रोड के 
दक्षिण में है, जो बैलगाड़ी मार्ग के पूर्व में है, जो बैलगाड़ी मार्ग से स्तम्भ सं० 133 तक के छावनी सीमा 
के दक्षिण में है, जो गन रॉक रोड के पश्चिम में है, जो जनरल चौधरी रोड और क्लब रोड के पश्चिम में 


उत्तर : 

हस्मतपेट रोड, बैलगाड़ी मार्ग और छावनी सीमा स्तम्भ सं० 133 तक । 
पूर्व : 

___ गन रॉक रोड , जनरल यौधरी रोउ और क्लब रोउ । 
दक्षिण : 

सरदार पटेल रोड, छावनी स्तम्भ सं० 192 से 184 तक । 


पश्चिम : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं 0 184 और सरदार पटेल रोड को सेपर्स रोड और बोवन पल्ली रोड 
के सन्धिस्थल से मिलाने वाली रेखा सेपर्स रोड, सिख रोड , निकोलसन रोड और ब्रिगेडियर सईद रोड । 
वार्ड सं0 IV : 

छावनी क्षेत्र का वह सभी भाग जो सरदार पटेल रोड के उत्तर में छावनी सीमा स्तम्भ सं० 1 से 
192 तक है, जो क्लब रोड, जनरल चौधरी रोड, गन रॉक रोड के पूर्व में है , जो मोनिंगटन रोड के 
दक्षिण में है, जो वेलिंगटन रोड और मोरडपल्ली रोड का जहां अन्त होता है उसके पश्चिम में है । 


उत्तर : 

मानिगटन रोड । 


वेलिंगटन रोड और गेरडपल्ली रोउ । 
वक्षिण : 

सरदार पटेल रोड छावनी सीमा स्तम्भ सं० 1 से 192 तक । 
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पश्चिम 

क्लब रोड , जनरल चौधरी रोड और गन रोक रोड । 
वार्ड सं0 V : 


छावनी क्षेत्र का वह सभी भाग जो छावनी सीमा स्तम्भ सं0 3 6 से 26 तक के उत्तर में 
है , जो वेलिंगटन रोड के पूर्व में है, जो मोनिगटन रोड के गन रॉक रोड के उत्तर में है जो छावनी सीमा 
स्तम्भ सं0 133 से 131 तक के पूर्व में है, जो गन रॉक बाजार रोड के गन रॉक रोड के दक्षिण 
में है जो जनरल चौधरी रोड के पूर्व में है, जो जनरल चौधरी रोड पर के उस स्थल को , जो जनरल 
चौधरी रोड के माथ त्रिमलधरी बाजार गेड के सन्धिस्थल से 900 फीट उत्तर में है, और पटना 
रोड पर के उस स्थल को , जो त्रिमलधरी बाजार रोड के साथ इसके सन्धिस्थल से 900 फीट की 
दूरी पर है मिलाने वाली रेखा के दक्षिण में है, जो पटना रोड के पश्चिम में है , जो पाल सेन्ट्स रोड 
के दक्षिण में है, जो बाई-पास रोड के लमवारी रोल के , रेजीडेन्सी रोड के , पूर्व में है, जो मैगजिन 
रोड के दक्षिण में है , जो ब्याम रोड के पश्चिम में है , जो कार्नवालिस रोड के दक्षिण में से छावनी 
सीमा स्तम्भ सं० 64 तक है, जो छावनी सीमा स्तम्भ सं 0 64 से 36 तक के पश्चिम में है । 


उत्तर : 

___ गन रॉक बाजार रोड से होते हुए छावनी सीमा स्तम्भ सं ० 13 1 से गन रॉक रोड तक , 
गन रॉक रोड, जनरल चौधरी , ड , जनरल चौधरी रोड पर के उस स्थल को जो निमलधरी बाजार 
रोड के साथ इसके सन्धि स्थल से 900 फीट उत्तर में है, पटना रोड पर के उस स्थल को , जो 
विमलधरी बाजार रोड के साथ इसके सन्धिस्थल से 900 फीट उत्तर में है को मिलाने वाली रेखा 
पाल सेन्ट्स रोर, रिंग रोड , लसवारी रोड , रेजीडेन्सी रोड, मेगजिन रोड, ब्याम रोड , कार्नवालिस 
रोड और छावनी मीमा स्तम्भ सं ० 64 । 


पूर्व : 


छावनी सीमा स्तम्भ मं० 64 से 36 तक । 


दक्षिण : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं० 36 से 26 तक । 
पश्चिम : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं ० 26, वेलिंगटन रोड, मोनिगटन रोड, गन रोड , गन रॉक रोड, छावनी 
सीमा स्तम्भ सं ० 133 से 131 तक । 
वार्ड सं0 VI : 

छावनी क्षेत्र का वह सभी भाग जो कार्नवालिम रोड , छावनी सीमा स्तम्भ म . 64 के उत्तर 
में है , जो व्याम गोड़ के पूर्व में है , जो मैगजीन रोड के उत्तर में है , ओ रेजीडेन्सी रंड के , लसवारी 
रोड के , रिंग रोड के पश्चिम में है , जो ग्राम्ल सेन्टा रोड के उत्तर में है , जो पटना रोड के पूर्व में 
है, जो पटना रोड पर के उस स्थल को जो त्रिमलधरी बाजार रोड के साथ इसके सनिधस्थल में 
900 फीट उत्तर में है और जनरल चौधरी रोड पर के उस स्थल को , जो विमलधरी बाजार रोड 
के माथ इसके मन्धिस्थल से 90(0 फीट उत्तर में है, को मिलाने वाली रेखा के उत्तर में है , जो जनरल 
चौधरी रोड के पश्चिम में है , जो गन रोक. रोड़ और गन रॉक बाजार रड के उत्तर में 
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छावनी बोर्ड स्तम्भ सं0 131 तक है । जो छावनी सीमा स्तम्भ सं0 131 से 102 के पूर्व में है , 
जो छावनी सीमा स्तम्भ सं० 102 को स्टीवर्ट रोड, पायनियर रोड के सन्धिस्थल से मिलाने वाली 
रेखा के दक्षिण में है, जो पानियर रोड के पूर्व में है, जो प्रोथेरू रोड के दक्षण में है, जो बर्टन रोड के , 
करियप्पा रोड के पश्चिम में है, जो रिचईसन रोड के दक्षिण में है, जो राजिन्द्र सिंह जी रोड के , अम्म 
गुडा रोड छावनी सीमा स्तम्भ सं० 64 तक के पश्चिम में है । 


उत्तर : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं० 102, पायनियर और स्टीवई रोड का सन्धिस्थल , पायनियर रोड , 
प्रोथेरु रोड, बर्टन रोड । 
पूर्व : 

करियप्पा रोड, रिचईसन रोड, राजिन्द्रसिंह जी रोड , अम्मगडा रोड , छावनी सीमा स्तम्भ 
सं० 64, कार्नवालिस रोड, ब्याम रोड, मेगजिन रोड , रेजीडेन्सी रोड, लसवारी रोड और रिंग रोड । 


पक्षिण : 

आल सेन्ट्स रोड , पटना रोड , पटना रोड पर के उस स्थल को जो त्रिमलधरी बाजार रोड 
के माथ इसके सन्धिस्थल में 900 फीट उत्तर में है और जनरल चौधरी रोड पर के उस स्थल को , 
जो त्रिमलधरी बाजार रोड के साथ इसके मन्धिस्थल से 900 फीट दक्षिण में है, मिलाने वाली रेखा , 
जनरल चौधरी रोड , गन रॉक रोड, गन रॉक रोड बाजार रोउ, छावनी मीमा स्तम्भ मं० 131 । 
पश्चिम : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं0 131 से 102 तक । 
वार्ड सं0 VII : 

छावनी क्षेत्र का वह सभी भाग जो अम्मगड़ा रोड, छावनी सीमा स्तम्भ सं ० 65 से 64 तक 
के उत्तर में है, जो राजिन्दर सिंह जी रोड के पूर्व में है, जो रिचईसन रोड के उत्तर में है, जो करियप्पा 
रोड के , वर्टन रोड के पूर्व में है , जो प्रोथेरु रोड के उत्तर में है, जो पायनियर रोड के पश्चिम में है , 
जो स्टीवर्ड रोड छावनी सीमा स्तम्भ सं० 102 के उत्तर में है, जो छावनी सीमा स्तम्भ सं0 102 से 90 
तक के पूर्व में है, जो छावनी सीमा स्तम्भ सं0 90 से 87 तक के दक्षिण में है , जो छावनी सीमा 
स्तम्भ सं ० 87 से 65 तक के पश्चिम में है । 


उसर : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं० 90 से 87 तक । 
पूर्व : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं ० 87 से 65 तक । 
वक्षिण : 

छावनी सीमा स्तम्भ सं० 65 से 64 तक, अम्मुगड्डा रोड, राजिन्दर सिंह जी रोड, रिचर्डसन 
रोड, करियप्पा रोड , बर्टन रोड , प्रोथेरु रोड, पायनियर रोड , स्टीवर्ड रोड । 
पश्चिम 
छावनी सीमा स्तम्भ सं ० 102 से 90 तक । 

[ फाइल सं० 29/ 47/ सी / एल एण्ड सी / 66/ 22 02- सी / डी ( क्यू एण्ड सी ) ] 
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S . R . O . 294 . - -Whereas, certain draft rules regulating the dlvision of the St, 
Thornas Mount cum Pallavaram cantonment into wards for the purpose of holding 
elections in the said cantonment and the determination of the number of members 
to be elected by each ward were published , as required liy section 31 of the 
cantonment Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , at pages 223 to 226 of the Gazette of India , 
Part II Section 4 , dated the 25th April, 1970 under the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Defence No . S . R . O . 190 dated 9th April, 1970 
inviting objections or suggestions from all persons likely to be aflected thereby 
within a period of thirty days from the date of publication of the said notification ; 

And whereas, the said notification was made available to the public on the 
25th April, 1070 ; 

And whereas, no objections or suggestions from the public have been received ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by clauses ( a ) and (b ) 
of section 31 of the said Act and in supersession of the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Defence No. S . R . O . 29 dated the 23rd January , 
1954, the Central Government hereby makes the following rules regulating the 
division of St. Thomas Mount cum Pallavaram cantonment into wards, namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the St. 
Thomas Mount cum Pallavaram cantonment ( Division into Wards ) Rules , 1970 , 

( 2 ) They shall come into force at once . 

2. Division of Cantonment into Wards . For the purposc of elections to the 
Cantonment Board , the St . Thomas Mount cum Pallavaram cantonment sha !l be 
divider into the following wards, namely : 

Ward No. I. 
Ward No . II. 
Ward No. III . 
Ward No. IV . 
Ward No. V . 
Ward No . VI. 

Ward No. VII. 
3 . Boundaries of Wards - The boundaries of the wards shall be as specified in 
the Schedule annexed to these rules. 

4 . Number of members to bo elected . The number of members to be elected 
hy each of the wards shall be as follows: 

Ward No. 1 - 1 ( Seat reserved for a member of the Scheduled Castes ) . 
Ward No. 11 - 1 . 
Ward No , III - 1. 
Ward No. IV - 1. 
Ward No. V - - 1. 
Ward No. VI - 1. 
Ward No. VII - 1. 

The Schedule 

( See rule 3 ) 

Boundaries of Wards. 
Ward No. I 

North . — The boundary rung eastwards from cantonment boundary pillac No. 3 
to pillar No. 4 . 

East.- - The boundary runs southwards from cantonment boundary pillar No. 4 
to pillars No . 5 and 6 . Then it turns eastwards upto plllar No . 7 . From pillar 
No. 7 the boundary runs in a southerly direction to the corner of Baza " boundary 
( S . No. 14 to 161 Nazerethpuram area ). Then It proceeds southwestwards along 
the eastern boundary of Nazerethpuram and Rajapalayam areas and meets the 
northeast corner of Viswanathapuram area. Then it proceeds westwards along 
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the northern boundary oť Viswanathapuram area upto its northwest corner . Then 
it proceeds in a north westerly direction and meets the road 10 Karayackuil 
Street from Nazerethpuram . Then it proceeds southwards along the rond from 
Nazerethpuram upto its junction with Karayarkoil Sireet . 

South . - From the junction of Karayarkoll Street with Nazerethipuram road , 
the boundary proceeds straight westwards along the northern Lounday of 
Karayarkoil Street and meets the Mount Poonamalle Road at its turning roint 
from Butt Road . Then it proceeds southwards along the western boundary of 
Butt Road upto its junction with Magazine Road . Then it prouceus westwards 
along the northern boundary of Magazine Road crossing Sevan Wells Streets 
No. 1 and 2 and proceeds further westwards along the southern coinpuund walls of 
M / s Abrack and Company and meets the cantonment boundary pillar No. 72 . 

West. From pillar No. 72 the ward boundary runs towards northeast and 
north along cantonment boundary meeting pillars 73 , 74 , 75 , 1, 2 and 3 . 
Ward No. II 

North . From cantonment boundary pillar No. 72 the boundary proceeds 
eastwards upto Seven Walls Street No. 2 at the junction with Magazine Road . 
Then it proceeds further eastwards along the northern boundary of Magazine 
Road upto the junction of Butt Road and Magazine Road . Then it turns north 
wards and runs along the western boundary of Butt Road and meets the Mount 
Poonamalle Road at its turning point with Karayarkoil Street. Then after crossing 
the Butt Road it proceeds eastwards along the northern boundary of Karayarkoil 
Street and meets the junction of Karayarkoll Street and East Chetty Street . 

East . From the junction of East Chetty Street and Karayarkoil Street the 
boundary runs southwards along the eastern boundary of East Chatty Street upto 
the junction of Polwells Road with East Chetty Street. 

South . From the junction of East Chetty Street and Polwells Road thọ 
boundary turns westwards and proceeds along the northern boundary of Polwells 
Road upto its junction with Butt Road . Then after crossing Butl Road it turns 
southwards and proceeds along the western boundary of Butt Roud meeting 
the junction of Mettu Street and St. Patrick Church Road and the the starting 
point of foot steps leading to Portugese Mount. Then it proceeds southwards 
along the foot steps of the Portugese Mount upto the southeast corner of Nun s 
convent. Then it turns westwards and proceeds straight and meets the canton 
ment boundary pillar No. 71 . 

West. – From pillar No . 71 the boundary runs in a north - easterly direction and 
meets pillar No. 72 . 
Ward No. III 

North . — From the junction of Nazerethpuram Road near Harijan quarters the 
boundary proceeds in a south - easterly direction and meeis the northwest corner 
of Viswanathapuram area. Then it proceedy eastwards along the northern boundary 
of Viswanathapuram and meets the northeast corner of Viswanathapuram . Then 
it turns southwards and proceeds along the eastern boundary of Viswanathapuram 
area and meets the District Police Office Northern boundary . Then it turns east 
wards and proceeds along the northern boundary of District Police Offlce and 
Parade Ground upto its northeast corner . 

East. – From the northeast corner of District Police Office and Parade Ground 
the boundary runs southwards upto the southeast corner of District Police Omce 
and Parade Ground . 

South . – From the southeast corner of District Police Office and Parade Ground 
the boundary proceeds westwards along the northern boundary of Bungalow No . 62 
and 63, then it turns southwards and meets the northeast corner of Bungalow 
No. 60. Then it procceds westwards and meets the northwest corner of Bungalow 
No. 60 . Then it turns southwards and meets the Polwells Road southern boundary . 
Then it turns westwards along the Polwells Road upto the northwest corner of 
Rungalow No. 48. Then it turns southwards along the western boundary of 
Bungalow No . 48 upto Mount Road . Then after crossing Mount Road the boundary 
nroceeds southwards along the eastern boundary of the Road next to Bungalow 
No. 35 meeting the southern boundary of Mohite Road . Then it turns west vards 
and proceeds upto the northwest corner ot HQ Tamil Nadu and Mysore Kerala 
Area , st Thomas Mount. Then it turns southwest wards and proceeds along the 
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Western boundary of HQrs. Tamil Nadu and Mysore Kerala Area and Tamil 
Nadu and Mysore Kerala Area Signal Company upto the southeast corner of 
Barrack Strcet. Then it turns westwards and meets the southwest corner of Nun s 
convent on Portugese Mount. 

Wost. From the southeast corner of Nun s convent the boundary proceeds in 
a north -easterly direction along the foot steps leading to Portugese Mount upto 
their starting point. Then proceeds further north -eastwards and meets the south 
east corner of Bungalow No . 1, St. Patrick Church Road . Then proceeda rorth 
wards along the western boundary of Butl Road and meets the junction of Pol 
wells Road with Butt Road . Then turns eastwards along the northern boundary 
of Polwells Road upto its junction with East Chelly Street. Then turns north 
wards and proceeds along the eastern boundary of East Chetty Street upto its 
junction with Karyarkoll Street and then after crossing Karyarkoil Street proceeds 
further north along the road leading to Nazerethpuram upto Harijan quarters . 
Ward No. IV 

North . From pillar No. 7 the boundary runs south - eastwards to pillar No. 8 
and then to pillar No. 9 . 

East -- - Eron . pillar No . 9 the boundary runs towards west along the can 
tonnient boundary meeting pillars 10 , 10 - 1, 10 - a to 10 - x , 10 - y , 10 - ? 10ab to 
10 ag , 11 , 12 , 13, 14 , 15 , 16 , 17 , 18 , 19, 20 , 21. 

Sout . — From pillar No . 21 the boundary runs towards west along the can 
tonment boundary meeting pillars 22 , 23 to 32. From pillar No. 32, the boundary 
proceeds in a north -westerly direction meeting cantonment boundary pillar 
NO. 81. 
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West . - - From pillar No . 61 the boundary proceeds towards north , west , north 
west along cantonment boundary meeting pillars 62, 63, 64 , 65, 66 , 67, 68 , 69, 70 , 
71. Froin pillar No. 71 the boundary proceeds eastwards cutting across the 
monkey lijll and Portugese Mount upto the north -west corner of HQ Tamil Nadu 
and Mysore Kerala Arca Signal Company . Then proceeds further east and meets 
the south - cast corner of Parracks Street. Then it turns northwards and 
proceeds along the western boundary of Hgra . Tamil Nadu and 
Mysore Kerala Area Signal Company and Arca Office upto the north 
west corner of IIQ Tamil Nadu and Mysore Keral Area . They it turns eastwards 
and pracceds along the southern boundary of Mohite Road uoto its junction with 
cros : road between Bungalow No. 35 , and 36A , B , and C . Then after crossing 
Mohite Road the boundary proceeds northwards along the western boundary of 
Bungalow NO. 36A to C and after crossing the Mount Road further proceeds 
north upto the north -west corner of Bungalow No. 48 meeting at Polwells Road 
Then turns eastwards along the southern boundary of Polsvells Road upta 
Bungal. y No. 60 . Then it turns northwards and after crossing the Polwells 
Rond proceeds along the western and northern boundaries of Bungalow No . 00 . 
Then turns northwards and nects the north -west corner of Bungalow No. 62. 
Then Turns cast and proceeds along the northern boundary of Bungalow No . 62 
and 63 and insets the northcast corner of bungalow No . 63. Then it turns north 
and proceeds upto the north - east corner of District Police Office and Parade 
Ground . Then it turns westwards and proceeds the northern boundary of Dis 
trict Police Omce and Parade Ground upto south - cast corner of Viswanatha 
purar , Then it proceeds north -wards along the eastern boundary of Vishwa.-- 
nathapuram . Rajapalayam and Nazerethpuram areas and meets the northeast 
corner of Nazcrethpuram . The boundary then proceeds in a north -westorly 
direction meeting pillar No. 7 
Ward No, V . 

North . — From pillar No. 57 the boundary runs northeast wards along conton 
mert boundary upto pillar No. 59 . 

East .- - Fruni pillar No. 59 the boundary runs southeast wardy along the can . 
tonment boundary upto nillar No . 61. Then from pillar No. 61 it runs southwards 
along the cantonment boundary upto pillar No . 32 crossing the G . S . T . Road and 
the Roilway Line. 

South . — The boundary runs towards southwest along the cantonment boundary 
from pillar No. 32 to pillar No. 45 . 

West — The boundary runs towards northwest along the cantonment houn 
dary from pillar No. 45 to 46 . Then from pillar No. 46 it runs towards northwest 
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to Civi] Area boundary pillar No . 1 . Then from Civil Area boundary pillar No . 1 
it runs northwest and southwest along the Civil Area boundary upto Civil Area 
boundary pillars 15, 14, 13, 12, 11 - G , 11 . F , 11 , E , 11 - D , 11 - C , 11 - B, 11 - A , 11 to6 
and cantoninent boundary pillar No. 51. Then from pillar No. 51 it runs towards 
northeast along the cantonment boundary upto pillar No. 57, 
Ward No. VI . 

Nortli - From Civil Area boundary pillar No. 11G the boundary runs south 
wards along the Civil Area boundary to pillar No , 12 . 13 , 14 , 15 and 1. 

East, From Civil Area boundary pillar No . 1 to cantonment boundary pillar 
No. 46 . Then from pillar No . 46 the boundary runs southwest upto pillar No. 50 
along side of Old Trunk Road and G . S . T . Road , Pallavaram. 

South ... From pillar No. 50 the boundary runs northwestwards along the 
cantonment boundary upto the centre point Bazar Road where it meets the can 
tonment boundary between the pillars Nos. 50 and 51. 

West, From the junction of Bazar Road and cantonment boundary between 
pillar Nos . 50 and 51 the boundary runs northeast in the middle of Bazaur Road 
and Cattle Shandy Road , Pallavarm upto Civil Arca boundary pillar No . 11g . 
Ward No . VII. 

Sout . — From the junction of Bazaar Road with cantonment boundary between 
pillar Nos , 50 and 51 the boundary runs northwest along cantonment boundary 
upto pillar No. 51. 

IVest.- - From pillar No . 51 the boundary runs along Civil Area boundary uptc 
pillar No. 7. 8 , 9 , 10, 11, 11 - a, 11 - b . 11- C . 

North . - - From Civil Area boundary pillar No. 11- C the boundary runs southeast 
along the Civil Area boundary upto pillar No. 11g. 

___ East. - - From Civil Area boundary pillar No. 11g the boundary runs along the 
middle of Cattle Shandy Road and Bazaar Road meeting the cantonment boundary 
between pillar No. 50 and 51. 

[ File No. 29 / 43 / C / L & C /66 / 2204 / C / D ( Q & C ) ] 

S. P . MADAN, Under Secy. 
फा० मि० प्रा० 294. - यतः सेंट थामस माउंट एवं पल्लावरम छावनी में निर्वाचन कराने के 
प्रयोजन के लिये इस छावनी का वार्डों में विभाजन और प्रत्येक वार्ड द्वारा निर्वाचित किए जाने वाले सदस्यों 
की मन्या का अवधारण विनियमित करने वाले कतिपय प्रारूप नियम , छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 31 की अपेक्षान मार भारत सरकार की रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं० 
का नि० प्रा० 190 तारीख 9 अप्रैल , 1970 के अन्तर्गत भारत के राजपन्न भाग 2, खण्ड 4, तारीख 
25 अप्रैल, 1970 के 223 से ले कर 226 तक के पृष्ठों पर प्रकाशित किए गए था और उनसे संभाव्यतः 
प्रभावित होने वाले सभी व्यक्तियों से उक्त अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से तीस दिन की कालावधि 
के भीतर आक्षेप या सुझाव आमंत्रित किए गए थे ; 

और यतः उक्त अधिसूचना 25 अप्रैल , 1970 को जनता को उपलब्ध कर दी गई थी ; 
और यतः जनता से कोई प्राशेप या मुझाव प्रात्त नहीं हुए हैं ; 

अतः अब उक्त अधिनियम की धारा 31 के खण्ड ( क ) और ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए और भारत सरकार के रक्षामंत्रालय की अधिसूचना सं० का नि० प्रा० 29 तारीख 23 जनवरी , 

954 को अधिकान्त करते हुए केन्द्रीय सरकार सेंट थामस माउंट एवं पतल्लावरम छाबनी के वार्डों में 
विभाजन को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाती है , अर्थात : --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्न : ( 1 ) ये नियम सेंट थामस माउंट एवं पल्लावरम छावनी 

(वार्डों में विभाजन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये तुरन्त प्रवृत्त होंगे । 
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छावनीका बाडमविभाजन - - छावनी बोई क निर्वाधनों का प्रायोजन गरिने के प्रयोजन 
के लिए , मेंट थामम माऊट एवं पल्लानरम छावनी को निम्नलिखित वार्डों में विभाजित किया 
जाएगा , अर्थात् : --- 


- 


बाई मं० 
वाई म० 
वार्ड सं० 
वार्ड सं० 
बाई सं० 
बाई सं० 
वाई म० 


III 
IV 

v 
VI 


VII 


3. बालों की सीमाएं : - - वाडौं की सीमाएं ये होंगी जो इन नियमों से उपावतु अनमूची में 
विनिर्दिष्ट है । 


4. निर्वानिए जाने वाले सदस्यों की जमा : - ~-वार्डों में प्रत्येक द्वारा निर्वाचित किर 
जाने वाले सदस्यों की संख्या निम्नलिखित होगी : 


( स्थान प्राचिन जातियों के सदस्य के लिए प्रारक्षित 


II 


बाई मं० 
वाई मं० 
वार्ड सं० 
वार्ड 
वार्ड म 
वाई सं० 
वाई म 


अनुसूची 


(नियम 3 देखिए ) 


वाग की सीमाएं 


बाई मं0 1 


उत्तर : - यह सीमा , छावनी सीमा स्तम्भ सं० 3 से पूर्व की अोर स्तम्भ म04 तक जाती है । 


पूर्व : -- यह सीमा , छावनी स्तम्भ सं० 4 से दक्षिण की ओर स्तम्भ सं0 5 और 6 तक जाती है । 
फिर यह पूर्व की ओर मुड़ कर स्तम्भ मं0 7 तक जाती है । स्तम्भ 0 7 से यह सोमा दक्षिण 
दिशा की ओर बाजार मीमा ( नजरथपुरम क्षेत्र की क्रम सं0 14 से 161 ) के कोने तक जाती है ।फिर 
यह नजर पुरम और राजापालयम क्षेत्रों की पूर्वी सीमा के साथ- साथ दक्षिण पश्चिम की अोर जाती है 
और विश्वनाथपुरम क्षेत्र के उत्तर-पूर्व कोने से मिलती है । फिर यह विश्वनाथपुरम क्षेत्र की उत्तरी 
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सीमा के साथ साथ पश्चिम की ओर उस के उत्तरपश्चिम कोने तक जाती है । फिर यह उत्तर पश्चिम दिशा 
की ओर जाती है और नजरथपुरम में कारयारकोयल को जाने वाली सड़क में मिलती है । फिर यह 
नजरथपुरम में आने वाली सड़क के साथ माथ दक्षिण की अोर , कारयारकोयल स्ट्रीट के साथ अपने 
मन्धि -स्थल तक जाती है । 


दक्षिण : - - यह मीमा कारयारकोयन स्ट्रीट और नजरथपुरम खंड सन्धि -स्थल से , कारयार 
कोयल स्ट्रीट उत्तरी सीमा के साथ - साथ सीधे पश्चिम की ओर जाती है और माउंट पूनामल्ले रोड से 
इस के बट्ट रोप वाले मोड़ पर मिलती है । फिर यह बट्ट रोड की पश्चिमी सीमा के साथ -साथ दक्षिण की 
और मैगजीन रोर और अपने संन्धि -स्थल तक जाती है । फिर यह मैगजीन रोड की उतरी सीमा के 
माथ साथ सेवन वाल स्ट्रीट सं० 1 और 2 को पार करती हुई पश्चिम की ओर जाती है , और मैसर्स प्रश्वक 
एण्ड कम्पनी के अहाते को दक्षिणी दीवारों के माध - माथ पश्चिम की ओर आगे जाती है और छावनी मीमा 
स्तम्भ सं . 72 से मिलती है । 

पचन : - वह मोना मनम्न 1 72 में छातो पोना के नाम माय उत्तर-पूर्व और उत्तर की ओर 
जाती है और स्तम्भ मं0 73, 74, 75, 1, 2 और 3 से मिलती है । 

बाई संदा II 


उतर : -- यह सीमा छावनी सीमा स्तम्भ सं0 72 से पूर्व की ओर सवन वाल्स स्ट्रीट सं० 2 
तक इस के मैगजीन रोड के अपने सन्धि -स्थल पर जाती है । फिर यह मैगजीन रोड की उत्तरी सीमा के 
साथ - साथ पूर्व की ओर और आगे बट्टरोड और मैगजीन रोड के सन्धि-स्थल तक जाती है । फिर यह उसर 
की ओर मुड़ती है और बट्ट रोड की पश्चिम सीमा के साथ -साथ जाती है और माउंट पूनामल्ले रोड से इसके 
कारयारकोयल स्ट्रीट वाले मो : पर मिलती है । फिर बट्ट रोड़ को पार करकं यह कारयारकोयल 
स्ट्रीट की उतरी सोमा के माय लाथ पूर्व की ओर जाती है और कारयारकोयल स्ट्रीट तथा ईस्ट चैट्टी स्ट्रीट 
के मन्धि -स्थल में मिलतो है । 


पूष : - यह सीमा चेट्टी स्ट्रीट और कारवारकोयल स्ट्रीट के सन्धि -स्थल से ईस्ट चेट्टी स्ट्रीट की 
पूर्वी मीमा के साथ - साथ दक्षिण की ओर पालवल्म रोड और ईस्ट चेट्टी स्ट्रीट के मन्धि -स्थल तक जाती 


वक्षि ग : --- यह मोमा ईष्ट चेट्टी स्ट्रीट और पानवेल्स रोड के सन्धि -स्थल से पश्चिम की 
और महती है और पॉलवेलम रोड की उत्तर सीमा के साथ - साथ बट्ट रो और इसके सन्धि -स्थल तक जाती 
है । फिर बट्ट रोड पार करने के पश्चात् यह दक्षिण की ओर मुड़ती है और बट्ट रोड की पश्चिमी 
सीमा के माथ माथ चलते हए मेट स्ट्रीट और मेंट पैट्रिक चर्च रोड के सन्धि -स्थल से मिलती 
है और फिर पार्चुगीज मांउट तक जाने वाली मीडिया के प्रांरभ स्थल में मिलती है । फिर 
यह पार्चुगीज मांउट की सीद्रियों के साथ साथ दक्षिण की अोर नन्म कान्वेंट के दक्षिण- पूर्व कोने 
तक जाती है । फिर यह पश्चिम की ओर महती है और सीधी जा कर छावनी मीमा स्तंभ 
मं० 71 में मिलती है । 

पश्चिम : ----यह सीमा स्तंभ सं . 71 से , उत्तर-पूर्वी दिशा की ओर जाती है और स्तम्भ 
मं० 72 में मिलती है । 
थर्ड संख्या III 

उत्तरः - - यह मीमा नजन्थपुरम रोड के हरिजन क्वार्टरों के पार सन्धि -स्थल के दक्षिण -पूर्वी 
दिशा में जाती है और विश्वनाथपुरम क्षेत्र के उत्तर- पश्चिम कोने से मिलती है । फिर यह विशन 
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नाथपुरम की पूर्वी सीमा के साथ - साथ पूर्व की ओर जाती है और विश्वनाथपुरम के उत्तर पूर्व 
कोने से मिलती है । फिर यह दक्षिण की ओर मुड़ती है और विश्वनाथपुरम क्षेत्र की पूर्वी सीमा 
के साथ - साथ जाती है और डिस्ट्रिक्ट पलिस आफिस की उत्तरी मीमा से मिलती है । फिर यह पूर्व 
की ओरमहती है और डिस्ट्रिक्ट पुलिस आफिस और परेड ग्रांउड की उत्तरी सीमा के साथ -साथ इसके 
उत्तर-पूर्व कोने तक जाती है । 


पर्व : - यह सीमा डिस्ट्रिक्ट पलिस आफिस और परेड ग्रांउड के उत्तर-पूर्व कोने से दक्षिण 
की और डिक्ट्रिक्ट एनस आफिस और परेड ग्रांउड के दक्षिणपूर्व कोने तक जाती है । 


पक्षिरणः — यह सीमा डिस्ट्रिक्ट पुलिस आफिस और परेड ग्रांउड के दक्षिण -पूर्वी कोने से बंगला 
सं० 62 और 63 के उत्तरी सीमा के साथ- साथ पश्चिम की ओर जाती है, फिर यह दक्षिण की ओर 
मुड़ती है और बंगला सं० 60 के उत्तरी पूर्व कोने से मिलती है । फिर यह दक्षिण की ओर 
मुड़ती है और पॉलवेल्स रोड की दक्षिणी सीमा से मिलती है फिर यह पालवेल्स रोड के साथ- साथ 
पश्चिम की ओर म इनी है और बंगला मं 48 के उत्तर-पश्चिम कोने तक जाती है । फिर यह 
बंग [ सं 48 की पश्चिमी मीमा के साथ- साथ दक्षिणी की ओर महती है और मांउट रोड तक जाती 
है । फिर मांउट रोड को पार करके यह मीमा दक्षिण की नंर मड़क की पूर्वी मीमा के माथ -साथ 
बंगला सं0 35 मे आगे तक जाती है अार मोहित रोड़ की दक्षिणी भीमा में मिलती है । फिर यह 
पश्चिम की ओर मड़ती है और एचक्य तामिल नाड़ और मैसूर केरल क्षेत्र , मेंट धामम 
मांउट के उत्तर - पचिश्म के न तक जाती है । फिर यह दक्षिण -पश्चिम की ओर मुड़ती है । 

और मखपालय नामिल नाडु और मैसूर केरल क्षेत्र और तामिलनाडु और मैमूर केरल क्षेत्र सिग्नल 
कंपनी की पश्चिमी मीमा के साथ -साथ रक स्ट्रीट के दक्षिण- पूर्व कोने तक जाती है । फिर यह पश्चिम 
की ओर मुड़ती है और पाचंगीज मांउट पर नन्स कान्वेन्ट के दक्षिण -पश्चिम कोन से मिलती है । 


रिचम : - --यह सीमा नन्स कान्वेन्ट के दक्षिण -पूर्व कोने से उत्तर-पूर्वी दिशा को पार्चुगीज 
मांउट तक जाने वाली सीड़ियों के साथ - साथ उनके प्रांरभ स्थल तक जाती है । फिर यह आगे उत्तर 
पूर्व की योर बढ़ती है और बंगला मं० 1, सेंट पैदिक चर्च रोड, के दक्षिण-पूर्व कोने में मिलती है । 
फिर यह उत्तर की ओर बट्ट रोड की पश्चिगी मीमा के साथ साथ जाती है और पानवल्म रोग और 
बट्ट रोड के सन्धि -स्थल में मिलती है । फिर यह पाँ , बेल्म रोड की उत्तरी सीमा के माथ -साथ पूर्व 
की ग्रोर पुढती है और ईस्ट चेट्टी स्ट्रीट और उसके मन्धि -स्थल तक जाती है । फिर यह उत्तर की ओर 
मड़ती है और ईस्ट चेट्टी की पूर्वी मीमा के साथ साथ उसके और कारपार कोयल स्ट्रीट के मन्धि स्थल तक 
जाती है । फिर यह उत्तर की ओर मड़ती है और ईस्ट चेट्टी स्ट्रीट की पूर्वी सीमा के साथ - साथ उसके और 
कारप . रोयल स्ट्रीट के सन्धि -स्थल तक जाती है , और फिर कारपारकोयल स्ट्रीट पार करने के पर 
न्वान उत्तर की ओर आगे नजरथपुरम जाने वाली सड़क के माथ माथ हरिजन बवर्टरों तक 
जाती है । 


पार सं० IV 

त्तर : - - यह सोमा स्तभं 
गं० 9 तक जाती है । 


7 दक्षिण - पूर्व की ओर स्तभं मं० 8 और फिर स्तभं 


पूर्व : - - यह सीमा स्तभंग 9 गे पश्चिम की अोर छावनी सीमा के माथ-साथ जाती है 
और स्तभं सं० 10, 10-- 1 , 10-कम 10 - व , 10- श , 10 - स 10 क ख मे 10 कछ , 
11 , 12 13, 14, 15, 16 , 17 , 18, 19, 20, 21 से मिलती है । 
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दक्षिण : - - यह मोमा स्तम सं0 21 से छावनी सीमा के साथ - साथ पश्चिम की ओर जाती 
है और स्तंभ सं0 22, 23, से 32 तक मे मिलता है । यह मीमा स्तमं सं० 32 से उत्तर पश्चिमी 
दिशा की ओर जाती है और छावनी सोमा स्तंभ मं0 61 मे मिलती है । 


पश्चिम : -- यह सोमा स्तंभ सं० 61 से छावनी सीमा के साथ साथ उत्तर , पश्चिम , उत्तर 
पश्चिम की ओर जाती है और स्तभ 62, 63, 64, 65 , 66, 67, 68, 69, 70 से मिलती 


है । 


___ 71. यह सोमा स्तंभ सं० 71 से मंकी हिल और पार्चुगीज मांउट को पार करती हुई 
पूर्व की ओर एचक्यू तामिलनाडु और मैसूर और केरल एरिया सिग्नल कम्पनी के उत्तर-पश्चिम 
कोने तक जाती है । फिर यह पूर्व की ओर आगे जाती है । और बैग्क स्ट्रीट के दक्षिण- पूर्व कोने 
से मिलती है । फिर यह उत्तर की ओर मुड़ती है । और मुख्यालय तामिलनाडु और मैसूर केरल 
एरिया सिग्नल कंपनी और एरिया आफिस की पश्चिमी सीमा के साथ-साथ एचक्य तामिलनाडु 
और मैसूर केरल एरिया के उत्तर-पश्चिम कोने तक जाती है । फिर यह पूर्व की ओर मुड़ती है और 
मोहिते रोड़ की दक्षिण सोमा के साथ- पाथ बंगला सं० 35 और 36 क , ख और ग के बीच 
उमो ग्राम रोड उस नाय के सन्धि -स्थल तक जाती है । फिर पह मामा मोहित रोड पार करने के 
पश्चात् उत्तर की पोर बंगला सं0 36 क मे ग को पश्चिमी मोमा के माथ -माथ जाती है और मांउट 
रोड पार करने के पश्चात और पागे उत्तर की प्रार बंगला सं0 48 के उत्तर -पश्चिम कोने तक 
जाती है और पॉल्येल्म रोड में मिलती है । फिर यह पॉल्येल्स रोड की दक्षिणी मोमा के साथ- साथ 
पूर्व की ओर मुड़नी है अोर बंगला सं० 60 तक जाती है । फिर यह उत्तर की ओर मुड़ती है और 
पॉल्वेच्य रोड पार करने के पश्चात वंगला सं० 60 की पश्चिमी और उत्तरी सीमानों के माथ 
साथ जाती है । फिर यह उत्तर की ओर मुड़ती है और बंगला मं० 62 के उत्तर- पूर्व कोने से मिलती 
है । फिर यह पूर्व की ओर म उनी है और बंगला सं0 62 और 63 की उनगे मोमा के गाथमाथ 
जाती है और बंगला म G 3 के उत्तर - पूर्व कोने में मिलती है । फिर यह उत्तर की ओर मुड़ती 
है और डिस्ट्रिक्ट पुलिस प्राफिम तथा परेड ग्रांउड के उत्तर- पूर्व कोने तक जाती है । फिर यह पश्चिम 
की और मरती है और डिस्ट्रिक्ट पलिस आफिम नथा परेड ग्रांउड की उत्तरी मोमा के साथ साथ 
विश्वनाथपुरम के दक्षिण पूर्व कोने तक जाती है । फिर यह विश्वनाथपरम गजापालयम और नजरथ 
पुरम क्षेत्रों की पूर्वी मीमा के साथ-साथ उत्तर की ओर जाती है और नगरथपुरम के उत्तर -पूर्व कोने में 
मिलती है । फिर यह सीमा उत्तर पश्चिमी दिशा में जानी है और स्तंभ स० 7 मे मिलती है । 


वार्ड सं05 

उत्तर : - यह सीमा स्तंभ सं० 57 से छावनी मीमा के साथ - साथ उत्तर- पूर्व की ओर सतंभ 
सं० 59 तक जाती है । 


पूर्व : - यह सीमा स्तंभ सं० 59 में छापनी सीमा के साथ साथ दक्षिण- पूर्व की ओर स्तंभ 
सं० 61 तक जाती है । फिर स्तंभ सं0 61 में यह छावनी सीमा के माथ माथ दक्षिण की ओर 
स्तम् सं० 32 तक जाती है और और जी० एम० बी० रोड और रेलवे लाइन पार करती है । 


दक्षिण : - --यह सीमा छावनी मीमा के माथ साथ दक्षिण पश्चिम की ओर स्तंभ सं० 32 से 
स्तम्भ सं० 45 तक जाती है । 


पश्चिम : - - यह सीमा छावनी सीमा के साथ साथ उत्तर - पश्चिम की ओर स्तंभ सं० 45. 
से 46 तक जाती है । फिर स्तंभ सं० 46 मे यह उत्तर- पश्चिम की ओर सिविल एरिया सीमा 
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स्तंभ सं0 1 तक जाती है । फिर सिविल एरिया सीमा स्तंभ सं० 1 से यह सविल एरिया सीमा के 
साथ - साथ उत्तर- पश्चिम और दक्षिण-पश्चिम को सिविल एरिया सीमा स्तंभ 15, 14 , 13, 12, 11 
छ, 11 च , 116, 111 1 1ग , 11ख , 11क , 11, से 6 तक भौर छावनी सीमा स्तंभ सं० 51 
तक जाती है । फिर स्तंभ सं० 51 से यह छावनी सीमा के साथ -साथ उत्तर - पूर्व को स्तंभ सं0 57 
तक जाती है । 
वार्ड सं0 6 

उत्तर : - यह सीमा सिविल एरिया सीमा स्तंभ सं0 11 छ से सिविल ऐरिया सीमा के साथ 
साथ दक्षिण की ओर स्तंभ सं० 12, 13, 14 , 15, और 1 तक जाती है । 

पूर्व : - -सिविल ऐरिया सीमा स्तंभ सं० 1 से छावनी सीमा स्तन्म सं० 46 तक । फिर 
यह सीमा स्तंभ सं० 46 से दक्षिण-पश्चिम की ओर प्रोल्ड ट्रंक रोड और जी० एस० टी० 
रोड, पल्लावरम के साथ माथ स्तंभ सं050 तक जाती है । 

दक्षिण : - - यह सीमा स्तंभ सं० 50 से छावनी सीमा के साथ साथ उत्तर-पश्चिम की ओर 
बाजार रोड के मध्य स्थल तक जाती है ; जहां यह छावनी सीमा से स्तंभ सं० 50 और 51 के 
बीच मिलती है । 


पश्चिम : - - यह सीमा बाजार रोड और छावनी के स्तंभ सं० 50 और 51 के बीच के सन्धि 
स्थल से उत्तर -पूर्व की ओर बाजार रोड और कैटल शैण्डी रोड , पल्लावरम के मध्य में से 
सिविल एरिया मीमा स्तंभ सं० 119 तक जाती है । 

वार्ड सं07 


दक्षिण : -- यह सीमा बाजार रोड और छावनी सीमा के स्तंभ सं० 50 और 51 के बीच स्थित 
सन्धि -स्थल से छावनी सीमा के साथ साथ उत्तर पश्चिम की ओर स्तंभ सं० 51 तक जाती है । 

पश्चिम : - - यह सीमा स्तंभ मं0 51 से सिविल एरिया सीमा के साथ साथ स्तम्भ सं० 7, 
8, 9, 10 , 11 , 11क , 11ख , 11ग, तक जाती है । 

उत्तर : - --यह सीमा सिविल एरिया मीमा स्तंभ सं० 11 ग से, सिविल ऐरिया सीमा के माथ 
नाथ दक्षण- पूर्व की ओर स्तंभ सं० 11 छतक जाती है । 


पूर्व :-- - यह सीमा सिविल एरिया सीमा स्तंभ सं० 11 छ से कैटल शैण्डी रोड और बाजार 
रोड के बीच से होकर जाती है और छावनी सीमा से स्तंभ सं० 50 और 51 के बीच मिलती है । 

[ फाइल सं० 29/ 43/ सी /एल एण्ड सी / 66/ 2204/ सी डी ( क्यू एण्ड सी ) ] 


एस०पी० मदान , 

प्रवर सचिव । 
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